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I. LIST PREZESA ZARZADU DO AKCJONARIUSZY SPOLKI

Szanowni Paistwo,
Niniejszym oddajemy na Paristwa rece Raport z rocznej dziatalnosci Spotki WA S.A.

W roku 2017 dziatania spotki koncentrowaty sie na trzech obszarach: pozyskiwaniu nowych
klientéw i kontraktéw, budowaniu relacji z partnerami biznesowymi oraz rozbudowie

potencjatu platform pozyskanych weczesniej.

Finansowanie dziatalnoéci spofki jest zapewnione przez dotychczas podpisane umowy, w
konsorcjum z Pentacomp Systemy Informatyczne S.A, z Centrum Systemow
Informacyjnych Ochrony Zdrowia oraz z Bit Evil S.A. i z CWA S.A. Realizacja tych
przedsiewzigé pozwoli na dalszy rozwaj spotki.

Zgodnie z przyjety strategiq Zarzad w 2018 roku planuje potozy¢ szczegdlny nacisk na
zintensyfikowanie prac zwigzanych ze zwrotem $rodkéw finansowych poniesionych
inwestycji na produkty gotowe.

Anna Nowicka — Bala — Prezes Zarzadu
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Il. INFORMACJE OGOLNE O SPOLCE

1. Dane identyfikacyjne

Firma spotki brzmi: JWA spoétka akcyjna

Siedziba Spotki: WARSZAWA

Adres Spofki: ul. Encyklopedyczna 2A lok. 5, 01-990 Warszawa

NIP: 7822564519

KRS: 0000612542

REGON: 302555141

Forma prawna: Forma prawna: PRZEKSZTAtCENIE SPOLKI JWA SPOtKI Z

OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA W SPOtKE JWA
SPOLKA AKCYJNA DOKONANE W TRYBIE ART. 551 | NAST. KSH
ORAZ PRZY ZACHOWANIU WYMOGOW ART. 577 NAST. KSH
NA PODSTAWIE UCHWALY NR 1 NADZWYCZAJNEGO
ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW JWA SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA PODJETEJ DN. 11.03.2016 R., REP. A
NR 1046/2016

Kapitat zaktadowy Spofki
na dzien 2017-12-31: 400 000,00 PLN
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. WYBRANE DANE FINANSOWE JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA

FINANSOWEGO ZA 2017 ROK.

Kapitat zaktadowy

Sl e PLN EURO

 Wybrane dane finansowe : :

.. 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2016 31.12.2017
Przychody netto ze sprzedazy 3768 500,00 | 2879712,07 861 238,55 678 430,67
produktéw, towaréw i materiatow
Zysk (strata) z dziatalnosci 1243 171,21 449 218,37 284 109,59 105 831,25
operacyjnej
Zysk (strata) brutto 1243011,28 419 562,87 284 073,04 98 844,72
7ysk (strata) netto 1006 258,28 355 025,87 229 966,41 83 640,46
Przeptywy pieniezne netto z -8 354,04 216 085,57 -1 909,20 50 907,55
dziatalnosci operacyjnej
Przeptywy pieniezne netto z -2 438,21 -303 880,91 -557,22 -71591,23
dziatalnosci inwestycyjnej
Przeptywy pieniezne netto z 200 000,00 0,00 45 707,23 0,00
dziatalnosci finansowej
Przep{ywy pienieine netto razem 189 207,75 -87 795,34 43 240,81 -20 683,68
Aktywa, razem 1874 107,78 | 2146 227,30 423 622,92 514 571,75
Zobowigzania i rezerwy na 354 518,19 271611,84 80 135,21 65 120,68
zobowigzania
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krotkoterminowe 298 068,19 260111,84 67 375,27 62 363,48
Kapitat wtasny 1519589,59 | 1874615,46 343 487,70 449 451,07

400 000,00 400 000,00 90415,91 95 902,56

Zasady przeliczania danych finansowych na euro:

a. Wybrane pozycje bilansu przeliczono wedtug kursu $redniego EUR podanego przez

Narodowy Bank Polski:
e Zdnia31.12.2016-tj. 4,424
e Zdnia31.12.2017 -tj. 4,1709
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b. Wybrane pozycje Rachunku Zyskow i Strat oraz Rachunku przeplywow pienigznych
przeliczono wedtug $redniej arytmetycznej kurséw érednich opublikowanych przez NBP
na ostatni dziert kazdego miesigca okresu obrotowego:

a. Zaokres01.01.2016-31.12.2016 —tj. 4, 3757

b. Zaokres01.01.2017-31.12.2017 - t]j. 4,2447
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IV. OSWIADCZENIA ZARZADU

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania
finansowego

Zarzad JWA S.A. oéwiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe
sprawozdanie finansowe i dane poréwnawcze zostaly sporzadzone zgodnie z przepisami
obowiazujacymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali migdzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlaja w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa
Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera
prawdziwy obraz sytuacji emitenta, w tym opis [podstawowych zagrozen i ryzyk.

Warszawa, dnia 24 kwietnia 2018 roku

Prezes Zarzagdu JWA S.A.- Anna Nowicka-Bala
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Oswiadczenie Zarzadu w sprawie podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych

Zarzad JWA S.A. o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego jednostkowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa
oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetnili
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego.

Warszawa, dnia 24 kwietnia 2018 roku

lomdbdo

Prezes Zarzadu JWA S.A.- Anna Nowicka-Bala
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IV. INFORMACJE NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD tADU

KORPORACYJNEGO

Zarzad JWA S.A. oéwiadcza, ze Spotka w roku obrotowym 2017 przestrzegata zasad tadu
korporacyjnego wynikajacych ze zbioru Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
NewConnect, zgodnie z ponizej umieszczonymi przyczynami niestosowania niektérych

zasad.
DOBRA PRAKTYKA OSWIADCZENIE O | UZASADNIENIE
STOSOWANIU NIESTOSOWANIA,
TAK/NIE UWAGI |
KOMENTARZ
EMITENTA
1 Spotka powinna prowadzié przejrzysta i TAK Emitent nie
efektywna polityke informacyjng, zaréwno z transmituje,
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak iz rejestruje  oraz
uzyciem nowoczesnych technologii oraz upublicznia
najnowszych narzedzi komunikacji gbrad We. Koszt
zapewniajgcych szybko$é, bezpieczenstwo Je.St .

e niewspoétmierny
oraz szeroki i interaktywny dostep do do ewentualnych
informacji. Spotka korzystajgc w jak korzyéci, a
najszerszym stopniu z tych metod, powinna wszelkie istotne
zapewni¢ odpowiednig komunikacje z informacje 53
inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w publikowane w
tym celu réwniez nowoczesne metody raportach
komunikacji internetowej, umozliwiaé biezacych i na
transmitowanie obrad walnego stronie
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci internetowe;
Internet, rejestrowaé przebieg obrad i JWASA
upubliczniaé go na stronie internetowej.

2 Spoétka powinna zapewnic efektywny dostep TAK Emitent realizujg
do informacji niezbednych do oceny sytuacji tg zasade
i perspektyw spoétki oraz sposobu jej poprzez
funkcjonowania. publikacjg
raportow
3 Spétka prowadzi korporacyjng strong TAK
internetowq i zamieszcza na niej
3.1 | podstawowe informacje o spotce i jej TAK
dziatalnosci (strona startowa)
3.2 | opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem TAK
rodzaju dziatalnosci, z ktorej emitent
uzyskuje najwiecej przychodow
3.3 | opis rynku, na ktorym dziata emitent, wraz z TAK
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku




Jednostkowy Raport Roczny Spétki za 2017 rok

3.4 | zyciorysy zawodowe cztonkdw organdw TAK
spotki
3.5 | powziete przez zarzad, na podstawie TAK

o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powiazaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcymi
akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby gloséw na walnym
zgromadzeniu spotki

3.6 | dokumenty korporacyjne spotki TAK
| 3.7 | zarys plandw strategicznych spofki NIE Emitent nie
‘1 publikuje planéw
strategicznych ze
wzgledu na
konkurencje
3.8 | opublikowane prognozy wynikow TAK

finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz
z zatozeniami do tych prognoz (w przypadku
gdy emitent takie publikuje)

3.9 | strukturg akcjonariatu emitenta, ze TAK
wskazaniem gtownych akcjonariuszy oraz
akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie

3.10 | dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest TAK
odpowiedzialna w spétce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

3.11 | (skreslony)

3.12 | opublikowane raporty biezace i okresowe, TAK

3.13 | kalendarz zaplanowanych dat publikacji TAK
finansowych raportdéw okresowych, dat
walnych zgromadzer"w, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

3.14 | informacje na temat zdarzen TAK
korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzeh
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem
praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindw oraz zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje
te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych

3.15 | (skreslony)

10
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3.16 | pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw TAK
objetych porzadkiem obrad, zadawane
przed i w trakcie walnego zgromadzenia,
wraz z odpowiedziami na zadawane pytania

3.17 | informacje na temat powodoéw odwotania TAK
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem

3.18 | informacje o przerwie w obradach walnego TAK
zgromadzenia i powodach zarzadzenia
przerwy
1
3.19 | informacje na temat podmiotu, z ktérym TAK

spotka podpisata umowe o Swiadczenie
ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerdw telefonicznych oraz
adresu poczty elektronicznej Doradcy

3.20 | Informacje na temat podmiotu, ktéry petni TAK
funkcje animatora akcji emitenta,

3.21 | dokument informacyjny (prospekt emisyjny) TAK
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy

3.22 | (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej TAK
powinny by¢ zamieszczane w sposob
umozliwiajgcy fatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywat
aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku
pojawienia si¢ nowych, istotnych informacji
lub wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zostaé
przeprowadzona niezwtocznie

4 Spotka prowadzi korporacyjng strong TAK
internetowg, wedfug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezgce i okresowe powinny byé
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktorym
nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujacymi emitenta

5 Spotka powinna prowadzic polityke NIE Wszelkie
informacyjng ze szczegdlnym informacje  dot.
uwzglednieniem potrzeb inwestorow dziatalnosci

Emitenta

indywidualnych. W tym celu Spotka, poza

niezbedne dla

11
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swojg strong korporacyjng powinna inwestorow
wykorzystywad indywidualng dla danej zamieszczane 53
spotki sekcje relacji inwestorskich na stronie
znajdujaca na stronie mttei:(r}etowej
www.GPWInfoStrefa.p! spOtil.
6 Emitent powinien utrzymywaé biezgce TAK
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidfowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczyc osobe
odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.
7 W przypadku, gdy w spofce nastapi TAK
zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradcq swoich
obowigzkdw, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce
8 Emitent powinien zapewnié TAK
Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkow
Autoryzowanego Doradcy
9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym
9.1 | informacje na temat tacznej wysokosci NIE Wynagrodzenia
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i s kwestig
rady nadzorczej,
poufng i bez
zgody cztonkow
organdw nie
beda
publikowane
9.2 | informacje na temat wynagrodzenia NIE Z uwagi na
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego tajemnice
od emitenta z tytutu Swiadczenia wobec o
emitenta ustug w kazdym zakresie przedsigbiorstwa
Emitent nie
stosuje tej Dobrej
Praktyki
10 Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej TAK

powinni uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w skfadzie umozliwiajgcym

12
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udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

11 Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy NIE Emitent nie moze
wspdtpracy Autoryzowanego Doradcy, zadeklarowac, ze
powinien organizowa¢ publicznie dostgpne przynajmniej 2
spotkanie z inwestorami, analitykami i razy = w roku
medlaml zorganizuje

spotkania.
Spotkania  beda
organizowane
tak czesto jak
bedzie to
mozliwe i bedzie
niezbedne z
punktu widzenia
funkcjonowania
spotki.

12 Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie TAK
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowat ceng emisyjna ‘:albo mechanizm
jej ustalenia lub zobowigzac organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjne;j.

13 Uchwaty walnego zgromadzenia powinny TAK
zapewniaé zachowanie niezbednego
odstepu czasowego pomigdzy decyzjami
powodujgcymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.

13a | W przypadku otrzymania przez zarzad TAK

emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub
co najmniej pofowe ogodtu gtosow w spotce,
informacji o zwofaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okres$lonym w art. 399 § 3 kodeksu
spotek  handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie  dokonuje  czynnosci, do
ktorych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
rowniez w przypadku upowaznienia przez
sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na

13
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podstawie art. 400 § 3 kodeksu spotek
handlowych.

14 Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz TAK
dzier wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegdtowego
uzasadnienia.
15 Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie TAK
wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawierac tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy
16 Emitent publikuje raporty miesigczne, w NIE Emitent na
terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca. biezaco publikuje
Raport miesieczny powinien zawieraé co W ) formie
najmniej: raportow
biezgcych
. . - informacje
o informacje na temat wystgpienia
o ; . dotyczace
tendencji i zdarzen w ot,oczemu dziatalnosci
rynkowym emitental, ktére w ocenie Emitenta, ktére
emitenta mogg miec w przysztosci moga mieé
istotne skutki dla kondycji wplyw na wyniki
finansowej oraz wynikow finansowe

finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w
trybie raportu biezgcego w okresie
objetym raportem,

« informacje na temat realizacji celéw
emisji, jezeli taka realizacja, chocby
w czesci, miata miejsce w okresie
objetym raportem,

o kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majace mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesigcu, ktore
dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia interesow
inwestoréw, w szczegolnosci daty
publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypciji, spotkaﬁ z
inwestorami lub analitykami, oraz

Emitenta oraz na
wartosé
notowanych
instrumentéw
finansowych.
Emitent nie
stosuje tej Dobrej
Praktyki.

14
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oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16a | W przypadku naruszenia przez emitenta TAK
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku Nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect”) emitent
powinien niezwtocznie opublikowaé, w
trybie  wihasciwym dla  przekazywania
raportéw biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajaca zaistniata sytuacje.

17 (skreslony)

Prezes Zarzadu JWA S.A.- Anna Nowicka-Bala
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