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1. Podstawowe informacje o Emitencie

Nazwa (firma):
Kraj:

Siedziba:
Adres siedziby:
Numer KRS:

Oznaczenie Sadu:

Kapitat zaktadowy
REGON:

NIP:

Telefon:

Fax:

Poczta e-mail:
Strona www:

Zarzad:

Rada Nadzorcza

K&K Herbal Poland Spoétka Akcyjna

Polska

Wieliczka

Ul. Limanowskiego 1A/8, 32-020 Wieliczka
0000399586

Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XII Wydziat
Gospodarczy KRS

740 571,80 zt

120921780

675-141-46-04

+48 12 251 48 14

+48 12 289 05 29

biuro@kkpoland.pl

www.kkpoland.pl

Krzysztof Mitaszewski — Prezes Zarzadu

Patryk Jasinski — Cztonek Zarzadu (powotany dnia 16 lutego 2021 roku)
Rada Nadzorcza powotana przez NWZ w dniu 15 lutego 2021 roku:
Wojciech Sosnowski - Przewodniczgcy RN

Maciej Nowak- Z-ca Przewodniczacego RN

Mateusz Wczesniak- Cztonek RN

Wojciech lwaniuk- Cztonek RN

Marcin Kraszewski- Cztonek RN

Rada Nadzorcza w okresie obejmujgcym Raport Roczny za 2020 r.
(odwotana w dniu 15 lutego 2021 roku)

Jacek Grzyb - Przewodniczacy RN

Irena Mitaszewska - Z-ca Przewodniczgcego RN
Krzysztof Sienicki - Cztonek RN

Bogdan Lizak - Cztonek RN

Sylwia Btasiak - Cztonek RN
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2. Pismo Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze oraz Inwestorzy!

Przekazujemy Panstwu Roczny Raport K&K Herbal Poland S.A. za 2020 rok.

W 2020 roku Spdétka w prowadzita dziatalno$¢ operacyjng polegajacej na sprzedazy hurtowej i
pothurtowej wyrobéw medycznych, suplementéw diety i kosmetykéw oraz wyrobu weterynaryjnego.

W 2019 roku Spodtka rozpoczeta dziatalnos¢ w zakresie najmu kréotkoterminowego i utworzyta siec
dziewieciu apartamentéw pod marka wtasng: Good Bed Apartment. Spdétka pozyskata lokale,
zainwestowata w ich wyposazenie oraz niezbedng infrastruktura do dziatania catej sieci. W minionym
roku Spétka wynajeta budynek hotelowo przy ulicy Zabiniec w Krakowie w, ktérym w zesztym roku
prowadzony byt trzygwiazdkowy Hotel pod markg B.A.S Villa Residence. Wszystkie te inwestycje
sfinansowane zostaty z kapitatdw wtasnych Emitenta. Spdtka nie korzystata z finansowania
zewnetrznego. Niestety poczatek zesztego roku przynidst niepokojgce informacje o pojawieniu sie
potencjalnie pandemicznego wirusa Sars-Cov-2. Nikt nie przewidywat, ze zakazenia wirusem
rozprzestrzenig sie lawinowo na catym sSwiecie a zwalczanie wirusa bedzie tak trudne. Cata branza najmu
krétkoterminowego oraz hotelarska dziatajgca w miastach praktycznie w pierwszym kwartale 2020 roku
przestata istnie¢c a wprowadzane rzgdowe obostrzenia wymusity na przedsiebiorstwach czasowe
catkowite zamkniecia swoich biznesdw. Réwniez nasza Spdtka nie przechodzi przez ten trudny
pandemiczny okres bez zawirowan i trudnosci. Po wielu analizach i rozmowach z naszymi
kontrahentami, doszliémy do wniosku, ze przysztos$¢ ta blizsza jak rowniez ta bardziej odlegta nie jest
Znana a prognozy nie sg optymistyczne i musimy podjgé trudne decyzje o zakonczeniu projektu najmu
krétkoterminowego oraz hotelowego. W pierwszym kwartale 2021 definitywnie zakonczylismy ten
projekt.

Trudna sytuacja zwigzana z $wiatowg pandemia wymusita na nas poszukiwan ciekawych opcji dalszego
rozwoju Spotki. Zarzad w grudniu 2020 roku przeprowadzit przeglad réznych opcji strategicznych. Zostaty
podjete rozmowy biznesowe z réznymi podmiotami czego efektem jest podjecie decyzji o potaczeniu ze
Spoétka z branzy gamingowej i dalszy rozwdj Spotki w branzy, ktéra na swiatowych lock downach
skorzystata i bije kolejne rekordy obrotéw. Branza gamingowa jest bardzo rozwojowa, a perspektywy tej
dziatalnosci sg obiecujgce, dlatego tez podjelismy decyzje o wejsciu na ten rynek.

W minionym roku Spétka prowadzita dziatania marketingowe poprzez udziat w targach i konferencjach
oraz w szeregu akcjach reklamowych i marketingowych w ogdlnopolskich hurtowniach
farmaceutycznych. Dodatkowo, Spdétka w prowadzi dziania majace na celu zwiekszenie przychoddw,
optymalizacje kosztoéw i maksymalizacje generowanej marzy ze sprzedazy.

Zachecam Panstwa do zapoznania sie z dalszymi trescig niniejszego raportu, ktére w sposéb przejrzysty
opisujg dziatalnos$¢ Spotki i jej wyniki finansowe w 2020 r. Szczegdtowy opis dziatalnosci Spétki w 2020
roku znajduje sie w Sprawozdaniu Zarzqdu, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego raportu.
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Zarzqd Emitenta podjqt powyisze kroki w celu minimalizowania strat finansowych spowodowanych
epidemiq SARS-CoV-2 i prawnymi ograniczeniami dziatalnosci oraz zatamania rynku najmu
krotkoterminowego i hotelowego. W celu minimalizowania strat finansowych spowodowanych
epidemiq, prawnymi ograniczeniami dziatalnosci oraz zatamania rynku najmu krétkoterminowego i
hotelowego, podjqt decyzje o zakonczeniu projektu.

Pomimo trudnego okresu w jakim publikujemy raport wierzymy, Zze podejmowane przez nas dziatania
przyczyniq sie do poprawienia wynikow spotki, zwiekszania przychodow i zyskéw oraz budowania
wartosci dla naszych Akcjonariuszy.

Z powazaniem

Prezes Zarzgdu

Lf,z,\k.-bl.g) L Sttt i

Krzysztof Mitaszewski
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3. Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad K&K Herbal Poland S.A. (,,Emitent") oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi Emitenta oraz odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowg i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z
dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyk.

Prezes Zarzqdu

Krzysztof Mitaszewski

Zarzagd K&K Herbal Poland S.A. (,,Emitent") oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, tj. ,,In Plus” Biuro Audytorsko — Ksiegowe Lucyna Zych z siedzibg w
Krakowie, os. Ztotej Jesieni 15C, p. 12, dokonujgcy badania rocznego sprawozdania
finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli
rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia
bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Prezes Zarzgdu

Krzysztof Mitaszewski

Dol dupdett o
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4. Wybrane dane finansowe

Kwoty prezentowane w PLN przeliczone zostaty na Euro wg nastepujacych zasad:

Przeliczenia kursu

2020

2019

Kurs euro na dzien bilansowy

tabela nr 255/A/NBP/2020
- kurs 4,6148

tabela nr 251/A/NBP/2019
— kurs 4,2585 PLN/EUR

Sredni kurs euro w okresie

kurs 4,4742 PLN/EUR

kurs 4,3018 PLN/EUR

a. poszczegodlne pozycje bilansu wg stanu przeliczono po kursie srednim Narodowego Banku Polskiego
na dany dzien bilansowy.

b. poszczegdlne

pozycje

rachunku zyskéw i

strat oraz wwybrane dane finansowe Rachunek

Przeptywoéw Pienieznych przeliczono wg kursu ustalonego poprzez obliczenie $redniej arytmetycznej
z $rednich kurséw ustalonych przez NBP na ostatni dzien kazdego miesiaca.

Bilans

Jednostkowy raport roczny za rok 2020.

Wg stanu na Wg stanu na Wg stanu na Wg stanu na
dzien dzien dzien dzien

31-12-2020r. 31-12-2019r. 31-12-2020r. 31-12-2019r.
Kapitat wiasny 801 666,07 1270 109,21 173 716,32 298 252,72
Naleznosci 0 16 860,10 0 3 959,16
dtugoterminowe
Naleznosci 211 026,50 750 835,41 45 728,20 176 314,53
krétkoterminowe
Srodki pienigzneiinne | 516 228,50 130 906,85 111 863,68 30 740,13
aktywa pieniezne
diugoterminowe
Zobowiazania 467 707,37 509 584,45 101 349,43 119 662,90
krétkoterminowe
Aktywa trwate 431 618,20 308 464,96 93 529,12 72 435,12
Aktywa obrotowe 1039 848,83 1554 700,49 225 329,12 365 081,72
Aktywa/Pasywa 1471 467,03 1 863 165,45 318 858,25 437 516,84
razem
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Rachunek Zyskow i Strat

od od od od
01.01.2020 r. 01.01.2019r. 01.01.2020 . 01.01.2019r.
do do do do
31.12.2020r. 31.12.2019r. 31.12.2020 . 31.12.2019r.
Przychody netto ze sprzedazy 1647 003,11 2061 040,41 368 111,20 479 111,17
Zysk (strata) na sprzedazy -479 812,23 - 144 562,50 -107 239,78 -33 605,12
Zysk (strata) z dziatalnosci -442 696,58 - 152 462,58 -98 944,30 -35 441,58
operacyjnej
Amortyzacja 95 108,08 55 275,41 21 257,00 12 849,37
Zysk (strata) brutto -491 392,14 - 153 002,38 -109 827,93 -35567,06
Zysk (strata) netto -468 443,14 - 151 919,38 -104 698,75 -35 315,31

Wybrane dane finansowe
Rachunek Przeptywéw

Pienieznych

Okres
od 01.01.2020
do 31.12.2020
PLN

Okres
od 01.01.2020
do 31.12.2020
EUR

Okres
od 01.01.2019
do 31.12.2019
PLN

Okres
od 01.01.2019
do 31.12.2019
EUR

Przeptywy pienigZne netto 337 669,34 7547033 | -473977,19 @ -110181,13
z dziatalnosci operacyjnej
Przeptywy pieniezne netto

. . s 262,26 58,62 -55 325,47 -12 861,00
z dziatalnosci inwestycyjnej
Przeplywy pienigzne netto 47 390,05 10 591,85 -23 092,23 5 368,04
z dziatalnosci finansowej
Przeptywy pienieine netto razem 385 321,65 86 120,79 - 549 394,89 -127 712,79

6. Sprawozdanie finansowe Emitenta za 2020 rok

stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego raportu — integralng czescig zatacznika nr 1 sa:

- Informacja dodatkowa.

7. Sprawozdanie z dzialalno$Sci Zarzadu stanowi zalacznik nr 2 do
niniejszego raportu rocznego

Jednostkowy raport roczny za rok 2020.
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stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego raportu.

8. Sprawozdanie niezaleznego Bieglego Rewidenta z badania rocznego
sprawozdania finansowego

stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego raportu.

9. Stanowisko organu zarzadzajacego wraz z opinia organu
nadzorujacego Emitenta odnoszace sie¢ do wydanej przez podmiot
uprawniony do badania sprawozdan finansowych opinii z
zastrzezeniem, opinii negatywnej lub odmowy wyrazenia opinii o
sprawozdaniu finansowym.

Nie dotyczy. Opinia biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Emitenta za 2020 r.
wydana przez ,In Plus” Biuro Audytorsko — Ksiegowe Lucyna Zych z siedzibg w Krakowie, os. Ztotej
Jesieni 15C, p. 12 nie zawierata zadnych zastrzezen.

10. Informacje na temat stosowania przez Emitenta zasad tladu
korporacyjnego, o ktorych mowa w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na NewConnect”

Oswiadczenie spdtki K&K HERBAL POLAND S.A. w przedmiocie przestrzegania przez spotke zasad
zawartych w Zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zarzadu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2008
r. ,Dobre praktyki spétek notowanych na NewConnect”, zmienionych Uchwatg Nr 293/2010
Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 r. w sprawie
zmiany dokumentu ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect”.

Zakres Komentarz
Zasada

Spodtka powinna prowadzic przejrzystg i
efektywng polityke informacyjng,
zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych Z wytaczeniem transmisji obrad
metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi
komunikacji zapewniajacych szybkos¢,
bezpieczeristwo oraz szeroki i
interaktywny dostep do informacji.
Spodtka korzystajgc w jak najszerszym

TAK walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowania przebiegu obrad

i upublicznienia go na stronie
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stopniu z tych metod, powinna zapewnic
odpowiednig komunikacje z inwestorami
i analitykami, wykorzystujgc w tym celu
rowniez nowoczesne metody
komunikacji internetowej, umozliwia¢
transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i
upubliczniaé¢ go na stronie internetowe;.

internetowe;.

Emitent nie bedzie transmitowat,
rejestrowat i upubliczniat obrad
walnego zgromadzenia gdyz koszty z
tym zwigzane sg niewspotmierne do
potencjalnych korzysci.

Spodtka powinna zapewnié¢ efektywny
dostep do informacji niezbednych do
oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz
sposobu jej funkcjonowania.

Tak

Spotka prowadzi korporacyjng strone
internetowgq i zamieszcza na niej:

Tak

3.1.

podstawowe informacje o spotce i jej
dziatalnosci (strona startowa),

Tak

3.2.

opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent
uzyskuje najwiecej przychodow,

Tak

3.3.

opis rynku, na ktérym dziata emitent,
wraz z okresleniem pozycji emitenta na
tym rynku,

Tak

3.4.

zyciorysy zawodowe cztonkdw organéw
spotki,

Nie

Cztonkowie RN nie widzg zasadnosci
stosowania tej praktyki, w zwigzku z
tym Spodtka nie bedzie publikowaé
zyciorysow cztonkdéw organdw.

3.5.

powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujgcymi
nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu spotki,

Tak

3.6

dokumenty korporacyjne spotki,

Tak

3.7.

zarys planéw strategicznych spoftki,

Tak

3.8.

opublikowane prognozy wynikéw
finansowych na biezgcy rok obrotowy,
wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz
korektami do tych prognoz (w przypadku
gdy emitent publikuje prognozy),

Nie

Emitent opublikowat prognozy
finansowe na 2012 i 2013 rok w DI
dostepnym na stronie internetowe;j
Emitenta. Emitent nie publikowat
prognoz na rok 2014 i lata nastepne

3.9.

strukture akcjonariatu emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz
akcji znajdujgcych sie w wolnym obraocie,

Tak

Jednostkowy raport roczny za rok 2020.
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3.10.

dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

Tak

3.11.

(skreslony)

3.12.

opublikowane raporty biezgce i
okresowe,

Tak

3.13.

kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportow okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych,

Tak

3.14.

informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem
termindw oraz zasad przeprowadzania
tych operacji. Informacje te powinny by¢
zamieszczane w terminie umozliwiajgcym
podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych,

Tak

3.15.

(skreslony)

3.16.

pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw
objetych porzagdkiem obrad, zadawane
przed i w trakcie walnego zgromadzenia,
wraz z odpowiedziami na zadawane
pytania,

Tak

3.17.

informacje na temat powoddéw
odwotania walnego zgromadzenia,
zmiany terminu lub porzadku obrad wraz
z uzasadnieniem,

Tak

3.18.

informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach
zarzadzenia przerwy,

Tak

3.19.

informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie
ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerow telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

Tak

Jednostkowy raport roczny za rok 2020.
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3.20.

informacje na temat podmiotu, ktéry
petni funkcje animatora akcji emitenta,

Tak

3.21.

dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

Tak

3.22.

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢ zamieszczane
w sposéb umozliwiajacy fatwy dostep do
tych informacji. Emitent powinien
dokonywac aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej.
W przypadku pojawienia sie nowych,
istotnych informacji lub wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych
na stronie internetowej, aktualizacja
powinna zostac przeprowadzona
niezwtocznie.

Tak

Spoétka prowadzi korporacyjng strone
internetowa, wedtug wyboru emitenta,
w jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezgce i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.

Tak

Emitent prowadzi strone internetowg w
j. polskim

Spodtka powinna prowadzic polityke
informacyjng ze szczegdélnym
uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza
swWojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla dane;j
spotki sekcje relacji inwestorskich
znajdujaca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

Nie

W opinii zarzgdu Spotka publikuje
obecnie wszelkie istotne informacje dla
inwestoréw za posrednictwem
gietdowych systemdéw informacyjnych
oraz korporacyjnej strony internetowe;.

Emitent powinien utrzymywac biezace
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spoétka powinna wyznaczy¢
osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

Tak

W przypadku, gdy w spotfce nastgpi
zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez

Tak

Jednostkowy raport roczny za rok 2020.
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Autoryzowanego Doradce swoich
obowigzkow, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

Emitent powinien zapewnié
Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Tak

9.1.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkow
zarzadu i rady nadzorczej,

Tak

9.2.

informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy
otrzymywanego od emitenta z tytutu
Swiadczenia wobec emitenta ustug w
kazdym zakresie.

Nie

Wynagrodzenie Autoryzowanego
Doradcy jest regulowane umowa
zawartg z Emitentem i jest kwestig
poufna.

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach
walnego zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajagcym udzielenie
merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Tak

11.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie
dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

Czesciowo

Emitent bedzie planowat spotkania z
inwestorami i analitykami w zaleznosci
od zainteresowania inwestorow.

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie emisji akcji z prawem poboru
powinna precyzowac cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé
organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajgcym podjecie
decyzji inwestycyjne;j.

Tak

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewniac¢ zachowanie niezbednego
odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujgcymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktorych
ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

Tak

13.a

W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajgcego
co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gtoséw w spotce, informacji o

Tak
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zwotaniu przez niego nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktorych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie rowniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych.

14.

Dzienl ustalenia praw do dywidendy oraz
dzien wyptaty dywidendy powinny by¢
tak ustalone, aby czas przypadajacy
pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a
w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego
okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegétowego uzasadnienia.

Tak

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie wyptaty dywidendy warunkowej
moze zawierac tylko takie warunki,
ktorych ewentualne ziszczenie nastgpi
przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

Tak

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w

terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.

Raport miesieczny powinien zawiera¢ co

najmniej:

e informacje na temat wystgpienia
tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

e  zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w
trybie raportu biezgcego w okresie
objetym raportem,

e informacje na temat realizacji celdw
emisji, jezeli taka realizacja, chocby
w czesci, miata miejsce w okresie
objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujgcy
wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesigcu, ktére
dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia intereséw
inwestoréw, w szczegdlnosci daty
publikacji raportéw okresowych,
planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z

Nie

Emitent publikuje raporty kwartalne. W
opinii Zarzadu publikowane przez
Spotke raporty kwartalne w
wystarczajacy sposéb informuja
inwestordéw i akcjonariuszy o sytuacji
finansowej przedsiebiorstwa.
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inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16.a

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego
w Zatgczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect”)
emitent powinien niezwtocznie
opublikowac, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw biezgcych na
rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

Tak

17.

(skreslony)
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