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1 Pismo Zarzqgdu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,
W imieniu Wakepark S.A pragne zaprezentowac¢ Panstwu raport roczny za rok 2013.

Wakepark S.A to perspektywiczna Spotka, ktorej dziatalnos¢ opiera sie gtownie na rynku
sportow wodnych. Spétka zarzadza obiektem rekreacyjno-sportowym Wakepark
Wroctaw. Jest to nowoczesny kompleks sportéw wodnych, jedyny tego typu obiekt na
Dolnym Slasku.

W 2013r odbyto sie wiele eventéw muzycznych oraz prestiZowe eventy sportowe takie
jak Mistrzostwa Europy na Skuterach Wodnych. Kolejne edycje Wroclove Water i
Wake'n'Night odniosty ogromny sukces marketingowy i pobily rekordy przybytych
gosci i obrotow finansowych. Przed sezonem zostata zrealizowana przebudowa baru tak
by zwiekszy¢ jego przepustowo$¢ oraz zostaty zbudowane ogrodki letnie naokoto
kapieliska finansowane przez partneréw gastronomicznych. Wszystkie te dziatania obu
spotek przyniosty rekordowy obrét finansowy w historii WakeParku.

Marek Liwski

e

Prezes Zarzadu
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2 Oswiadczenia Zarzqdu

Zarzad WAKEPARK S.A. o$wiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami
obowigzujacymi Emitenta, oraz ze odzwierciedlajg w sposdéb prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majatkowa i finansowa Grupy Kapitatowej oraz wynik finansowy, oraz Ze sprawozdanie
z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej zawiera prawdziwy obraz sytuacji grupy, w tym opis
podstawowych zagrozen i ryzyk.

Ponadto Zarzad WAKEPARK S.A. o$wiadcza, Ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujacy badania skonsolidowanego rocznego sprawozdania finansowego,
zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz, Ze podmiot ten oraz biegli rewidenci,

dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i
niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Marek Liwski

-

W

Prezes Zarzadu

Wroctaw, dnia 10 czerwca 2014 roku.

3 Informacja o stosowaniu przez Emitenta Zasad tLadu
Korporacyjnego

Tabela 1 Zasady tadu Korporacyjnego wraz z wyjasnieniem przyczyn niestosowania niektérych z
nich

Tres$¢ zasady Wyjasnienie

1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke | Spétka przestrzega powyzsza
informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak | zasade poza transmisja obrad
i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi | Walnych Zgromadzen Z
komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz | wykorzystaniem sieci Internet.
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spétka korzystajac w | Spo6tka nie planuje w najblizszym
jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ | czasie  transmitowa¢  obrad
odpowiednia komunikacje z inwestorami i analitykami, | Walnego Zgromadzenia przez
wykorzystujac w tym celu rdéwniez nowoczesne metody | Internet.

komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad




walnego zgromadzenia 2z wykorzystaniem sieci Internet,

rejestrowaé przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie

internetowe;.

2. Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spétki oraz sposobu
jej funkcjonowania.

Spotka
internetowa zaréwno dla swoich

prowadzi strone
klientéw jak i akcjonariuszy. Na

biezgco zamiesza na stronie

informacje istotne dla spétki

3. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza
na niej:

3.1. podstawowe informacje o spétce i jej dziatalnosci (strona
startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci,
z ktérej emitent uzyskuje najwiecej przychoddw,

3.3. opis rynku, na ktérym dzialta emitent, wraz z okresleniem
pozycji emitenta na tym rynku,

3.4. zyciorysy zawodowe czlonkéw organéw spoitki,

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia cztonka
rady nadzorczej, informacje o powigzaniach czlonka rady

nadzorczej zZ akcjonariuszem dysponujacym akcjami

reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby gltoséw na
walnym zgromadzeniu spé6tki,

3.6. dokumenty korporacyjne sp6tki,

3.7. zarys planéw strategicznych spoiki,

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezacy rok
obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do
tych prognoz (w przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gltéwnych
akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktora jest odpowiedzialna w
spoétce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami,

3.11.skreslony,

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

3.13. kalendarz
raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze spotkan z

zaplanowanych dat publikacji finansowych

inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujacych nabyciem
lub
uwzglednieniem termindéw oraz zasad przeprowadzania tych

ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z

operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie

umozliwiajacym podjecie przez inwestoréw decyzji

inwestycyjnych,

3.15. skreslony,

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem
obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z

Spétka
internetowa wraz z podstrona

prowadzi strone

przeznaczona dla Inwestoréw.
Spétka

informacje

zamieszcza wszystkie

wymagane  przez
Zasady *bLadu Korporacyjnego.
Spotka nie publikowata prognoz

finansowych.




odpowiedziami na zadawane pytania,

3.17.
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z

informacje na temat powoddéw odwotania walnego

uzasadnieniem,

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i
powodach zarzadzenia przerwy,

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spo6tka podpisata

umowe o S$wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze

wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw

telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje animatora
akcji emitenta,

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spéiki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

3.22. skreslony,

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢

zamieszczane w sposéb umozliwiajacy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywaé¢ aktualizacji informac;ji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku pojawienia
sie nowych, istotnych informacji lub wystapienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja
powinna zosta¢ przeprowadzona niezwtocznie.

4. Spo6tka prowadzi korporacyjng strone internetowg, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujacymi

Zasada jest przestrzegana

emitenta.

5. Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze | Spétka prowadzi na swojej
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow | stronie internetowej zaktadke
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja strong | dedykowana relacjom

korporacyjng powinna wykorzystywa¢ indywidualng dla danej

spotki  sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na stronie

www.GPWInfoStrefa.pl.

inwestorskim za pomoca ktorej

polityke
informacyjng. W opinii zarzadu

realizuje sSwoja
informacje zawarte na stronie
korporacyjnej spotki
(www.wakeparkwroclaw.pl

zaktadka "Relacje Inwestorskie")
w  sposéb  wystarczajacy i
kompletny pozwalaja
inwestorom na ocene sytuacji

spoiki.

6. Emitent
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem umozliwienia

powinien utrzymywac¢ biezgce kontakty z
mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za

kontakty z Autoryzowanym Doradca.

Zasada jest przestrzegana

7. W przypadku, gdy w spéice nastapi zdarzenie, ktére w ocenie

emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez

Zasada jest przestrzegana




Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, emitent

niezwlocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep

do wszelkich dokumentéw 1 informacji niezbednych do

wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Zasada jest przestrzegana

9. Emitent przekazuje w raporcie | 9.1. informacje na temat

rocznym: tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich
cztonkéw zarzadu i rady

nadzorczej,

W opinii zarzadu informacja o
tacznej wysokos$ci wynagrodzen

cztonkéw  Zarzadu i Rady
Nadzorcze nie stanowi istotnej
informacji dla Inwestorow,

niezbednej do podjecia przez nich
decyzji inwestycyjnych.

9.2. informacje na temat
wynagrodzenia

Autoryzowanego Doradcy
otrzymywanego od
emitenta zZ tytutu
$wiadczenia wobec

emitenta ustug w kazdym
zakresie.

Kwestia wynagrodzenia

Autoryzowanego Doradcy jest

uregulowana umowag i jest

sprawg poufng. Bez zgody

Autoryzowanego Doradcy spdtka
moze

nie publikowa¢  tej

informacji.

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w
obradach walnego zgromadzenia w skiadzie umozliwiajacym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

Zasada jest przestrzegana

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowaé publicznie

dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

Spotka
Autoryzowanym

przy  wspotpracy z
Doradca
zorganizowata jedno spotkanie z
Spétka

takie
spotkania dwa razy w roku, o

akcjonariuszami spétki.

planuje organizowac

czym za kazdym razem bedzie

informowa¢ na swojej stronie
korporacyjne;j.

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z | nie dotyczy

prawem poboru powinna precyzowa¢ cene emisyjng albo

mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé organ do tego

upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru,

w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

13. Uchwaty walnego =zgromadzenia powinny zapewniaé | Zasada jest przestrzegana

zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami

powodujgcymi okreslone zdarzenia Kkorporacyjne a datami, w

ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych

zdarzen korporacyjnych.

13a. W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od | W okresie trwania  spdtki

akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe kapitatu | czynno$¢ powyzsza nie miata

zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gltoséw w spoétce,
informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okre$§lonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje czynnosci, do

miejsca.




ktérych
przeprowadzeniem walnego

jest zobowigzany w zwigzku z organizacja i

zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie roéwniez w przypadku upowaznienia przez sad
rejestrowy akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spdtek

handlowych.

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy
pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

W  okresie trwania  spoéiki
czynno$¢ powyzsza nie miata

miejsca.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy
ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do

warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki,

dywidendy.

W  okresie trwania  spoéiki

czynno$S¢ powyzsza nie miata

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawieraé co
najmniej:

« informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta moga mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez
emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie objetym raportem,
« informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka realizacja,
choéby w czes$ci, miata miejsce w okresie objetym raportem,
e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace miec
miejsce w nadchodzacym miesigcu, ktére dotycza emitenta i sa
istotne z punktu widzenia intereséw inwestoréw, w szczeg6lnosci
daty publikacji raportéw okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin

publikacji raportu

analitycznego.

miejsca.

W  ocenie Zarzadu spoéiki
prawidlowe wypeknianie
kwartalnych i rocznych

obowiagzkéw informacyjnych daje

pelny
gospodarczy i finansowy spotki w

inwestorom obraz

szczegdlnosci ze wzgledu na
charakter prowadzonej

dziatalnoSci.

16a.
informacyjnego okre$lonego w Zatgczniku nr 3 do Regulaminu

W  przypadku naruszenia przez emitenta obowiazku
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku
.NewConnect”) emitent powinien niezwlocznie opublikowa¢, w
trybie wtasciwym dla przekazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

W  okresie trwania  spoéiki
czynno$S¢ powyzsza nie miata

miejsca.

17. skreslony
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4 Skonsolidowane sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta w roku 2013.

4.1 Emitent

Tabela 2 Zarzqd Emitenta

Kadencja
Imie i nazwisko Stanowisko
od Do
Marcel Terlikowski Wiceprezes Zarzadu 4.08.2011 12.03.2014
Marek Liwski Prezes Zarzadu 12.03.2014 14.12.2014
Zrédto: Emitent
Tabela 3 Rada Nadzorcza Emitenta
Kadencja
Imie i nazwisko Stanowisko
od Do
Maciej Jarzebowski Przewodniczacy Rady Nadzorczej 15.12.2010 14.12.2014
Mariusz Ciepty Czlonek Rady Nadzorczej 15.12.2010 14.12.2014
Piotr Gajkowski Czlonek Rady Nadzorczej 29.06.2013 14.12.2014
Jarostaw Misztal Czlonek Rady Nadzorczej 29.06.2013 14.12.2014
Arkadiusz Koniecki Czlonek Rady Nadzorczej 29.06.2013 14.12.2014

Zrédto: Emitent

Tabela 4 Wyszczegdlnienie akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% udziatu w kapitale
zaktadowym oraz glosach na walnym zgromadzeniu. Wg stanu na 10.06.2014r

. Udzial w
Udzial w os6lnei
AKcjonariusz Liczba akcji Liczba glos6w kapitale ligc zbie]
zakladowym B
Sabina Horyza 471.429 471.429 12,47% 12,47%
Stanistaw Horyza 471.429 471.429 12.47% 12.47%
Maciej Jarzebowski 347.817 347.817 9,20% 9,20%
Jakub Sitarz 320.754 320.754 8,48% 8,48%
Grzegorz Raczek 250.000 250.000 6,61% 6,61%
‘S’Z“t“re Incubator 200.000 200.000 5,29% 5,29%
Pozostali** 1.719.571 1.719.571 45,48% 53,49%
Suma 3.781.000 3.781.000 100,00% 100,00%

Zrédto: Emitent
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Kapitat zaktadowy (podstawowy) Emitenta na dzien sporzadzenia Raportu Rocznego wynosi 378.100,00
zt (stownie: trzysta siedemdziesigt osiem tysiecy sto ztotych) i dzieli sie na 3.781.000 (stownie: trzy
miliony siedemset osiemdziesigt jeden tysiecy) akcji, o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢
groszy) kazda, w nastepujacy sposéb:
a) 1.500.000 (stownie: jeden milion pie¢set tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A o kolejnych
numerach od 0.000.001 do 1.500.000,
b) 375.000 (stownie: trzysta siedemdziesigt piec¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii B o
kolejnych numerach od 000.001 do 375.000,
c) 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o kolejnych numerach od
000.001 do 400.000.
d) 1.004.000 (stownie: jeden milion cztery tysiace) akcji zwyktych na okaziciela serii D o kolejnych
numerach od 0.000.001 do 1.004.000,
e) 502.000 (stownie: piecset dwa tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii E o kolejnych numerach
0d 000.001 do 502.000.

Kapitat podstawowy jest wskazywany w bilansie w wysoko$ci warto$ci nominalnej objetych i
zarejestrowanych akcji.

Tabela 5 Kapitat wtasny Emitenta (w z1)

WYSZCZEGOLNIENIE r:;?ll;an;OIS r. 31 r:(tiarllrilan;OH I.
Kapitatl (Fundusz) wiasny 295.689.65 521.834,91
Kapital (Fundusz ) podstawowy 383.100,00 383.100,00
Kapital (Fundusz) zapasowy 952.899,40 952.899,40
Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
Zysk (strata) z lat ubiegtych -815.684,49 251.955,55
Zysk (strata) netto -224.625,26 -562.208,94

Zrédto: Emitent

4.2 Opis organizacji grupy kapitatowej emitenta ze wskazaniem jednostek
podlegajgcych konsolidacji.

W skiad Grupy Kapitatowej wchodzi jedna jednostka zalezna. Jednostka podlegajaca
konsolidacji jest spotka WakePark Wroctaw Sp. z o.0., ktérej 100% udziatéw posiada WakePark
SA..

4.3 Aktualna i przewidywalna sytuacja grupy kapitatowej.

Emitent specjalizuje sie w budowie oraz zarzadzaniu obiektami rekreacyjno-sportowymi,
przeznaczonymi do uprawiania sportéw wodnych, w tym jazdy na nartach wodnych oraz
wakeboardingu, funkcjonujacymi pod nazwa ,WakePark”. Rynek dziatalno$ci Emitenta znajduje
sie obecnie w fazie wzrostu, a ,WakePark Wroctaw” to jeden z najbardziej perspektywicznych



1

kompleksow sportéw wodnych wsrod tego typu obiektéw w Polsce, dzieki bardzo atrakcyjnej
lokalizacji i duzym mozliwosciom zagospodarowania nowo wydzierzawionych terenéow.
~WakePark Wroctaw” jest potozony w okolicach centrum miasta, bezposrednio przy zjezdzie
z Autostradowej Obwodnicy Wroctawia i koto Stadionu Miejskiego.

Rok 2013 byt dla sp6tki rokiem organizacji duzych imprez.

-WrocLove Water

-Wake’'n'Night

-Mistrzostwa Europy Skuteré6w Wodnych

to tylko wybrane eventy z wielu, ktére odbyty sie w 2013r na terenie Wakeparku.

Organizacja duzych imprez spowodowala znaczny wzrost przychodéw Beach Baru
reprezentowanego przez spotke zalezng WakePark Wroctaw sp. z o0.0. oraz wptyneto to na
wzrost atrakcyjnosci obiektu, ktérym zarzadza Spétka.

Spoétka podejmuje dziatania ukierunkowane na umocnienie pozycji na rynku, na ktérym operuje,
ktadac nacisk na jakos$¢ oferowanych ustug. Podejmowane s3 takze starania majace na celu
utrwalenie marki Wakepark Wroctaw w s$Swiadomosci Kklientéw oraz zwiekszenie jej
rozpoznawalno$ci, co w opinii Zarzadu Sp6tki powinno wptyna¢ na poprawe generowanych
wynikéw w kolejnych latach.

Podstawowym celem strategicznym Spétki jest dalszy rozwéj aktualnie oferowanych ustug oraz
powiekszenie ich ilosci, co jednocze$nie doprowadzi do umocnienia pozycji Sp6tki na rynku.
Zarzad podjat dzialania majace na celu przedtuzenie okresu dziatalnosci poszczegdlnych
segmentow Spotki na miesiace poza sezonem letnim.

Bazujac na doswiadczeniu zdobytym w sezonie 2012 Zarzad podjatl dziatania zwigzane z
optymalizacjg kosztéw, poprawag S$wiadczonych ustug, poszerzeniem oferty w kazdym z
segmentow.

4.4 Zdarzenia istotne dla sytuacji gospodarczej i finansowej Emitenta w 2013 roku

Zarzady Spotek WakePark S.A. i WakePark Wroctaw Sp. Z 0.0 reprezentowanych przez Prezesa
Pana Marcela Terlikowskiego i Prezes Panig Leyle Grabowska obrali sobie za cel w sezonie 2013
zwiekszenie obrotdw o 20% w stosunku do sezonu 2012, co zrealizowano z nadwyzka. Wsp6lne
dziatania marketingowe rozpoczeto juz w styczniu 2013 planujac wiele eventow muzycznych
oraz prestizowe eventy sportowe takie jak Mistrzostwa Europy na Skuterach Wodnych. Kolejne
edycje Wroclove Water i Wake'n'Night odniosty ogromny sukces marketingowy i pobity rekordy
przybytych gosci i obrotéw finansowych. Przed sezonem zostata zrealizowana przebudowa baru
tak by zwiekszy¢ jego przepustowos$¢ oraz zostaty zbudowane ogrddki letnie naokoto kapieliska
finansowane przez partneréw gastronomicznych. Wszystkie te dziatania obu spétek przyniosty
rekordowy obrot finansowy w historii WakeParku.

29.06.2013 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotato trzech nowych cztonkéw do Rady
Nadzorczej Wakepark S.A. w osobach: Piotra Gajkowskiego, Jarostawa Misztala oraz Arkadiusza
Konieckiego.
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W okresie po sporzadzeniu danych finansowych objetych sprawozdaniem finansowym
zamieszczonym w niniejszym Raporcie Rocznym miaty miejsce nastepujace zdarzenia, ktore w
opinii Emitenta s3 istotne dla sytuacji gospodarczej, majatkowej i finansowej :
* W dniu 12.03.2014r z pethienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu spétki Wakepark S.A.
zrezygnowat Pan Marcel Terlikowski.

* W dniu 12.03.2014r na stanowisko Prezesa Zarzadu Wakepark S.A. zostat powotany Pan
Marek Liwski.

5 Czynnikiryzyka
Dziatalno$¢ oraz plany rozwojowe Emitenta zwigzane s3a szeregiem ryzyk szczegdtowo

opisanych w Dokumencie Informacyjnym dostepnym zaréwno na stronie korporacyjnej spotki
(www.wakeparkwroclaw.pl ; zakladka ,Relacje Inwestorskie” ) jak i na stronie ASO rynku

NewConnect. Pragniemy jednak zwrdéci¢ uwage na te z nich, ktére w opinii Zarzadu sa
najistotniejsze:

Ryzyko zwigzane z trudno$ciami w pozyskaniu odpowiednich terenéw pod dziatalnos¢
Spotki Wakepark S.A.

Jednym z kluczowych czynnikéw determinujacych mozliwo$¢ realizacji zaktadanej przez Spétke
strategii zwigzanej z ekspansjg na terenie Polski jest mozliwo$¢é pozyskiwania odpowiednich
terenéw z planem zagospodarowania dostosowanym do dziatalnosci Sp6tki. Musza one posiadac
atrakcyjna lokalizacje, a takze umozliwia¢ prowadzenie dziatalnosci rekreacyjno-sportowej bez
koniecznos$ci duzych inwestycji.

Trudnosci w pozyskiwaniu odpowiednich terenéw pod dziatalno$¢ Spétki moga wplynaé na
opOZnienie realizacji strategii dotyczacej ekspansji na terenie Polski.

Ryzyka zwigzane z wplywem czynnikéw zewnetrznych na wynik finansowy Spéiki

Sukces ekonomiczny wszystkich segmentéw Spétki Wakepark S.A. jest w duzej mierze
uzalezniony od warunkéw atmosferycznych. Kluczowa dla wyniku finansowego Sp6tki za dany
rok jest $rednia ilo$¢ dni stonecznych. (jaka Srednia jest zaktadana dla osiggniecia rentownosci?)
Ze wzgledu na specyficzny charakter opisanego ryzyka Spétka nie jest w stanie nim zarzadzac,
jednak podejmuje dziatania majgce na celu zmniejszenie strat z niego wynikajacych.

Jeden z segmentoéw dziatalno$ci Spoétki - Beach Bar - podjat dziatania tworzac dziat cateringow
zewnetrznych oraz organizacje imprez firmowych nie tylko na obiekcie Wakepark Wroctaw, co
daje Spo6tce mozliwo$¢ generowania obrotéw niezaleznie od warunkéw atmosferycznych.

Ryzyka zwigzane z sezonowym charakterem dziatalnosci Spotki

Spétka Wakepark S.A opiera swa dziatalno$¢ na miesigcach letnich, tj. kwiecien -wrzesien. W
tym okresie wszystkie segmenty Spétki wypracowujg zysk na pokrycie kosztéw catorocznego
funkcjonowania i utrzymania Spétki.

Umowa dzierzawy terenu przewiduje roczne wynagrodzenie dla MCS w wysokos$ci ponad
150.000,- zl. Koszty zwigzane z obstuga Spotki Akcyjnej i GPW do koszt roczny w wysokoSci ok.
50.000,- zt. Ponadto spotka posiada catoroczne umowy na dostawe pradu el., ubezpieczenia,
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telefony, ochrone, obstuge ksiegowgq i prawng, ktére generuja koszty catoroczne rowniez poza
sezonem.

Zarzad poczynit kroki majace na celu aktywizacje dziatalno$ci dwoch segmentéw Spétki na
miesigce poza sezonem letnim.

Emitent poszukuje nowych lokalizacji dla marki Beach Bar na dziatalno$¢ poza sezonem oraz
uruchomit sklep internetowy ze sprzetem sportowym.

Ryzyka zwigzane z konkurencja

Wzrost popularnosci nart wodnych i wakeboardu w Polsce wptynat na dynamiczny rozwéj i
powstawanie nowych obiektéw, takich jak obiekt ktéorym zarzadza Spoétka Wakepark S.A. W
roku 2012 w kazdym duzym mieScie w Polsce powstal wyciag systemu 2.0. W zwigzku z
opisanym ryzykiem Zarzad Spotki prowadzi dziatania majgce na celu wybranie najbardziej
optymalnej lokalizacji w danym mieScie.

Spétka dziata rowniez aktywnie na polu marketingu i PR w celu umocnienia $wiadomo$ci marki
Wakepark S.A. oraz jej pozycji na polskim rynku.

Ryzyko zwigzane wysokimi optatami statymi

Umowa dzierzawy terenu przewiduje roczne wynagrodzenie dla MCS w wysokosci ponad
150.000,- zt. Koszty zwigzane z obstuga gietdy do koszt roczny w wysokosci ok. 50.000,- zt
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