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LIST DO AKCJONARIUSZY 
 
Szanowni Akcjonariusze, 

w imieniu Zarządu Longterm Games S.A. przekazuję Państwu raport roczny Spółki za rok obrotowy 2025. 

Miniony rok był dla Longterm Games S.A. okresem istotnych zmian. Najważniejszym wydarzeniem było zakończenie przeglądu 
opcji strategicznych, prowadzonego od 2024 r., oraz podjęcie decyzji o wyznaczeniu nowych kierunków rozwoju Spółki. Zarząd 
zdecydował o koncentracji działalności na branży militarnej oraz rozwoju nowoczesnych technologii wojskowych, co oznacza 
odejście od dotychczasowego profilu skoncentrowanego na rynku gier wideo.  

W 2025 r. Spółka uporządkowała także swoje aktywa. W pierwszym kwartale dokonano sprzedaży praw do gier SpaceTail i 
StarKeeper oraz zbyto posiadane akcje Enjoy Studio S.A. i Rune Powered S.A. Działania te wynikały z oceny, że dotychczasowe 
aktywa mogą stanowić przeszkodę w realizacji transakcji pozyskania nowych inwestorów.  

Rok 2025 przyniósł również istotne zmiany personalne i właścicielskie. W czerwcu rezygnację z funkcji Prezesa Zarządu złożył 
Albert Rokicki, a na stanowisko Prezesa Zarządu powołany został Cezary Ziarkowski. W grudniu rezygnację złożył także 
Wiceprezes Zarządu Adrian Przybylski. W lipcu Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonało zmiany całego składu Rady 
Nadzorczej. Jednocześnie nastąpiły istotne zmiany w akcjonariacie, w wyniku których nowym największym akcjonariuszem 
Spółki została CPAR Limited.  

Z perspektywy finansowej rok 2025 oznaczał wyraźną poprawę sytuacji Spółki. Longterm Games S.A. osiągnęła zysk netto w 
wysokości 290,1 tys. zł, wobec straty netto 659,5 tys. zł rok wcześniej. Suma bilansowa wzrosła do 598,8 tys. zł, a środki 
pieniężne na koniec roku wyniosły 581,0 tys. zł. Poprawa ta była przede wszystkim efektem sprzedaży aktywów finansowych 
oraz ograniczenia kosztów operacyjnych. Zarząd ocenia, że obecny poziom środków pieniężnych pozwala na finansowanie 
bieżącej działalności i realizację planowanych inwestycji.  

Do najważniejszych niepowodzeń i wyzwań minionego roku należy zaliczyć brak sukcesu komercyjnego gry Space Tail: Every 
Journey Leads Home oraz brak pozyskania wydawcy dla projektu StarKeeper. Okoliczności te potwierdziły potrzebę zmiany 
kierunku rozwoju Spółki i skoncentrowania się na obszarach o większym potencjale strategicznym.  

Patrząc w przyszłość, najbliższy rok obrotowy będzie dla Spółki okresem realizacji nowej strategii. Longterm Games S.A. 
zamierza koncentrować się na identyfikacji celów inwestycyjnych w branży militarnej i technologii wojskowych, budowie 
kompetencji w nowym obszarze działalności oraz rozwijaniu relacji z partnerami branżowymi. Zarząd będzie przy tym 
korzystał nie tylko z wiedzy ekspertów rynku wojskowego, lecz także ze wsparcia i doświadczenia obecnych akcjonariuszy.  

Mamy świadomość, że zmiana profilu działalności wiąże się z ryzykami właściwymi dla wejścia na nowy rynek. Jednocześnie 
uważamy, że decyzje podjęte w 2025 r. stworzyły podstawy do dalszego rozwoju Spółki, a jej aktualna sytuacja płynnościowa 
daje możliwość spokojnego prowadzenia działań przygotowawczych i inwestycyjnych w najbliższych miesiącach.  

Dziękujemy Akcjonariuszom za okazane zaufanie i wsparcie w okresie istotnych zmian w Spółce. Przekazując Państwu raport 
roczny, wyrażamy przekonanie, że rok 2026 będzie czasem konsekwentnego wdrażania nowego kierunku rozwoju Longterm 
Games S.A. 

 

 

 

 

 Z wyrazami szacunku 

Cezary Ziarkowski – Prezes Zarządu 

 

 

 

 

 

 



 
RAPORT ROCZNY ZA ROK 2025 

   

   4 | S T R O N A 
  

WYBRANE DANE FINANSOWE 

Wybrane dane – Rachunek zysków i strat 
01.01.2025 
31.12.2025 

01.01.2024 
31.12.2024 

01.01.2025 
31.12.2025 

01.01.2024 
31.12.2024 

 PLN PLN EUR EUR 
Przychody netto ze sprzedaży i zrównane z 
nimi, w tym: 

7 599,45 207 684,80 1 793,51 48 251,66 

Przychody netto ze sprzedaży produktów 9 732,05 21 384,83 2 296,81 4 968,36 

Zmiana stanu produktów  -2 132,60 -265 848,03 -503,30 -61 764,79 

         Koszt wytworzenia produktów na własne  
         potrzeby jednostki 0,00 452 148,00 0,00 105 048,09 

Koszty działalności operacyjnej 145 417,61 360 947,17 34 319,27 83 859,29 

Zysk (strata) ze sprzedaży -137 818,16 -153 262,37 -32 525,76 -35 607,63 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -133 197,70 -610 919,45 -31 435,31 -141 935,66 

Zysk (strata) brutto 303 226,71 -659 993,39 71 562,99 -153 337,06 

Zysk (strata) netto 290 060,11 -659 461,83 68 455,61 -153 213,57 

 

Wybrane dane – Bilans 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 

 PLN PLN EUR EUR  

Aktywa razem 598 775,23 305 523,30 141 664,95 71 500,89 

Aktywa trwałe 2 205,00 17 715,59 521,68 4 145,94 

Wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00 0,00 0,00 

Rzeczowe aktywa trwałe 0,00 15 185,68 0,00 3 553,87 

Inwestycje długoterminowe, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 

Długoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aktywa obrotowe 596 570,23 287 807,71 141 143,26 67 354,95 

Należności krótkoterminowe 15 511,00 16 555,41 3 669,77 3 874,42 

Inwestycje krótkoterminowe 580 993,32 269 119,70 137 457,90 62 981,44 

Krótkoterminowe aktywa finansowe 580 993,32 269 119,70 137 457,90 62 981,44 

                    Środki pieniężne 580 993,32 15 676,93 137 457,90 3 668,83 

Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 65,91 132,60 15,59 31,03 

Kapitał własny 571 765,18 281 705,07 135 274,61 65 926,77 

Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 27 010,05 23 818,23 6 390,34 5 574,12 

Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zobowiązania krótkoterminowe 8 510,05 5 318,23 2 013,40 1 244,61 

Pasywa razem 598 775,23 305 523,30 141 664,95 71 500,89 

 

Podstawowe pozycje sprawozdania finansowego przeliczono na EUR według kursów średnich, ustalonych przez Narodowy 
Bank Polski zgodnie z przedstawioną poniżej zasadą: 

a) Bilans według kursu obowiązującego na ostatni dzień odpowiedniego okresu: 

 na dzień 31 grudnia 2024 r. średni kurs wynosił 4,2730, 

 na dzień 31 grudnia 2025 r. średni kurs wynosił 4,2267  

b) Rachunek zysków i strat oraz rachunek przepływów pieniężnych według kursów średnich w odpowiednim okresie, 
obliczonych jako średnia arytmetyczna kursów obowiązujących na ostatni dzień każdego miesiąca w danym okresie: 
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 średnia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r. – 4,3042, 

 średnia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. – 4,2372  

OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITAŁOWEJ 
Na dzień 31.12.2025 r. Emitent nie tworzył grupy kapitałowej. 

Firma: Longterm Games Spółka Akcyjna 

Kraj siedziby: Polska 

Siedziba i adres: Aleja Jana Pawła II 27, 00-867 Warszawa 

Adres poczty elektronicznej: biuro@longtermgames.pl 

Strona internetowa: https://longtermgames.pl 

Sąd rejestrowy Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego 

KRS 0000851331 

Regon 386607734 

NIP 5252830011 

 

SPRAWOZDANIE ZARZĄDU Z DZIAŁALNOŚCI EMITENTA W 2025 R. 
Sprawozdanie Zarządu z działalności Zarządu Emitenta za 2025 r. stanowi załącznik nr 1 do niniejszego raportu. 

 

SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2025 R. 
Sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. oraz jego wizualizacja stanowią załączniki nr 2 i 2a do 
niniejszego raportu. 

 

INFORMACJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2025 R. 
Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakończony w dniu 31 grudnia 2025 r. stanowi 
załącznik nr 3 do niniejszego raportu. 

 

SPRAWOZDANIE Z BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2025 R. 
Sprawozdanie niezależnego biegłego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakończony w dniu 31 
grudnia 2025 r. stanowi załącznik nr 4 do niniejszego raportu. 

 

OŚWIADCZENIE ZARZĄDU O RZETELNOŚCI SPORZĄDZENIA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA 

FINANSOWEGO ZA ROK 2025 
Niniejszym oświadczamy, że wedle naszej najlepszej wiedzy, jednostkowe roczne sprawozdanie finansowe Longterm Games 
S.A. za rok obrotowy zakończony 31 grudnia 2025 r. oraz dane porównywalne sporządzone zostały zgodnie z przepisami 
obowiązującymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali międzynarodowej, oraz że odzwierciedlają w sposób 
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i finansową Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz że sprawozdanie z 
działalności Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 
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OŚWIADCZENIE ZARZĄDU DOTYCZĄCE WYBORU FIRMY AUDYTORSKIEJ PRZEPROWADZAJĄCEJ 

BADANIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 
Niniejszym jako Zarząd Longterm Games S.A. oświadczamy, iż wybór firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie rocznego 
jednostkowego sprawozdania finansowego za 2025 r. przeprowadzony został zgodnie z przepisami, w tym dotyczącymi 
wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, a także iż firma audytorska oraz członkowie zespołu wykonującego badanie 
spełniali warunki do sporządzenia bezstronnego i niezależnego sprawozdania z badania rocznego jednostkowego 
sprawozdania finansowego zgodnie z obowiązującymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki 
zawodowej. 

 

STANOWISKO ZARZĄDU LUB OSOBY ZARZĄDZAJĄCEJ WRAZ Z OPINIĄ RADY NADZORCZEJ LUB 

OSOBY NADZORUJĄCEJ EMITENTA ODNOSZĄCE SIĘ DO WYRAŻONEJ PRZEZ FIRMĘ AUDYTORSKĄ W 

SPRAWOZDANIU Z BADANIA OPINII Z ZASTRZEŻENIEM, OPINII NEGATYWNEJ ALBO DO ODMOWY 

WYRAŻENIA OPINII O SPRAWOZDANIU FINANSOWYM 

Firma Audytorska nie wydała opinii z zastrzeżeniami do sprawozdania finansowego za rok 2025. 

 

INFORMACJA NA TEMAT STOSOWANIA ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO 
Spółka przyjmuje model biznesowy i strategię biznesową, które powinny brać pod uwagę oczekiwania akcjonariuszy oraz 
wychodzić naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym także – w zakresie odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzonej 
działalności - uwzględniać kwestie ESG. 

Spółka prowadzi przejrzystą i rzetelną politykę informacyjną oraz dba o systematyczną, należytą komunikację z inwestorami 
i analitykami.  

Rada nadzorcza i zarząd mają decydujące znaczenie dla prawidłowego funkcjonowania spółki, jej długoterminowego rozwoju, 
osiągania strategicznych celów i uzyskiwania satysfakcjonujących wyników. Mając na uwadze dbałość o najwyższe standardy 
w zakresie zarządzania spółką i sprawowania nad nią nadzoru, osoby podejmujące decyzje w sprawie wyboru członków 
zarządu lub rady nadzorczej dążą do zapewnienia wszechstronności i różnorodności tych organów, między innymi pod 
względem wykształcenia, specjalistycznej wiedzy, doświadczenia zawodowego i płci, tak by w skład zarządu i rady nadzorczej 
powoływane były osoby posiadające kwalifikacje, kompetencje i doświadczenie niezbędne do prawidłowego wywiązywania 
się przez te organy z ich obowiązków i zadań.  

Zachowując niezależność opinii i osądów, członkowie zarządu i członkowie rady nadzorczej powinni działać w interesie spółki. 

Skuteczne, odpowiednie do wielkości spółki i rodzaju oraz skali prowadzonej działalności rozwiązania w zakresie kontroli 
wewnętrznej, zarządzania ryzykiem, nadzoru zgodności działalności z prawem oraz audytu wewnętrznego stanowią 
nieodzowne narzędzia faktycznego sprawowania nadzoru nad spółką. 

Treść zasady 
Stosowanie zasady 

TAK/NIE 
Komentarz Spółki 

1. Oprócz realizowania obowiązków informacyjnych określonych we właściwych przepisach prawa i regulacjach alternatywnego 
systemu obrotu spółka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie i wyodrębnionym miejscu, oraz 
niezwłocznie aktualizuje:   

1.1.       podstawowe informacje o spółce, opis jej 
działalności, a także informację na temat posiadanych 
spółek zależnych i przedmiocie ich działalności;  

TAK 
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1.2.       krótki opis modelu biznesowego oraz przyjętej 
strategii biznesowej, z uwzględnieniem zawartych w 
strategii obszarów z zakresu ESG; 

TAK 
 

1.3.       datę wprowadzenia akcji spółki do alternatywnego 
systemu obrotu na rynku NewConnect (datę debiutu) oraz 
wszystkie wcześniejsze nazwy spółki, jeżeli od daty debiutu 
firma spółki uległa zmianie; 

TAK 
 

1.4.       skład zarządu i rady nadzorczej spółki oraz 
życiorysy zawodowe osób wchodzących w skład tych 
organów; 

TAK 
 

1.5.       informacje o spełnianiu przez każdego z członków 
rady nadzorczej kryteriów niezależności, o których mowa 
w pkt 3, w tym o rzeczywistych i istotnych powiązaniach z 
akcjonariuszem dysponującym akcjami reprezentującymi 
nie mniej niż 5% ogólnej liczby głosów na walnym 
zgromadzeniu spółki;  

NIE Spółka nie posiada informacji pozwalających 
zidentyfikować kryteria niezależności członków 
Rady Nadzorczej 

1.6.       dokumenty korporacyjne spółki; TAK  

1.7.       udostępniane interesariuszom materiały 
informacyjne na temat spółki, przyjętej strategii i jej 
realizacji;  

TAK 
 

1.8.       wybrane dane finansowe i opublikowane 
prognozy; 

NIE Spółka obecnie nie publikuje prognoz, niemniej 
jednak po publikacji prognoz zamierza 
stosować się do niniejszej zasady.  Spółka nie 
przygotowuje osobno wybranych danych 
finansowych, natomiast udostępnia na swojej 
stronie internetowej raporty okresowe, w 
których znajdują się dane finansowe.  

1.9.       aktualną strukturę akcjonariatu, ze wskazaniem 
akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% ogólnej liczby 
głosów w spółce; 

TAK 
 

1.10.     dokumenty informacyjne spółki, prospekty wraz z 
suplementami oraz inne dokumenty będące podstawą 
oferty publicznej akcji lub wprowadzenia akcji do 
alternatywnego systemu obrotu; 

TAK 
 

1.11.     raporty bieżące i okresowe opublikowane przez 
spółkę w ciągu ostatnich 5 lat; 

TAK Spółka na stronie korporacyjnej stosuje linki 
odnoszące do raportów bieżących, oraz 
bezpośrednio zamieszcza raporty okresowe 

1.12.     kalendarium publikacji raportów finansowych, 
publicznie dostępnych spotkań z inwestorami, analitykami 
i mediami oraz innych wydarzeń istotnych z punktu 
widzenia inwestorów; 

TAK 
 

1.13.     sekcję pytań zadawanych spółce zarówno przez 
akcjonariuszy, jak i osoby niebędące akcjonariuszami, wraz 
z odpowiedziami udzielonymi przez spółkę; 

NIE Spółka na swojej stronie internetowej 
umożliwia wysłanie bezpośredniej wiadomości 
do Emitenta. Zarząd udziela odpowiedzi na 
otrzymywane pytania na bieżąco i kieruje je 
bezpośrednio do osoby, która zadała pytanie. 
Spółka rozważy stosowanie przedmiotowej 
zasady Dobrych Praktyk w przyszłości. 

1.14.     informację na temat podmiotu, z którym spółka 
podpisała umowę o świadczenie usług Autoryzowanego 
Doradcy;  

TAK 
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1.15.     opublikowane w ostatnim raporcie rocznym 
oświadczenie o stosowaniu przez spółkę zasad ładu 
korporacyjnego zawartych w niniejszym dokumencie; 

TAK 
 

1.16.     dane kontaktowe do osób odpowiedzialnych w 
spółce za komunikację z inwestorami, ze wskazaniem 
dedykowanego adresu e-mail lub numeru telefonu. 

TAK   

2. Zakres aktywności zawodowej osób wchodzących 
w skład zarządu lub rady nadzorczej powinien zapewnić 
sprawne i wydajne zarządzanie spółką oraz sprawowanie 
efektywnego nadzoru w zakresie realizacji celów 
strategicznych i osiąganych wyników.  

TAK   

3. Co najmniej dwóch członków rady nadzorczej powinno 
spełniać kryteria niezależności wymienione w ustawie z 
dnia 11 maja 2017 r. o biegłych rewidentach, firmach 
audytorskich oraz nadzorze publicznym, a także 
wykazywać się brakiem rzeczywistych i istotnych powiązań 
z akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% ogólnej 
liczby głosów w spółce.  

NIE Spółka nie posiada informacji pozwalających 
zidentyfikować kryteria niezależności członków 
Rady Nadzorczej 

4. Członek zarządu lub rady nadzorczej powinien unikać 
podejmowania aktywności zawodowej lub 
pozazawodowej, która mogłaby prowadzić do 
powstawania konfliktu interesów lub wpływać negatywnie 
na jego reputację jako członka organu spółki. O zaistniałym 
konflikcie interesów lub możliwości jego powstania 
członek zarządu lub rady nadzorczej niezwłocznie 
informuje pozostałych członków właściwego organu spółki 
oraz nie bierze udziału w dyskusji i głosowaniu nad 
uchwałą w sprawie, w której w stosunku do jego osoby 
może wystąpić konflikt interesów.  

TAK   

5. Spółka zapewnia rozwiązania w zakresie kontroli 
wewnętrznej, zarządzania ryzykiem, w tym ryzykiem 
dotyczącym sporządzania sprawozdań finansowych, oraz 
w zakresie nadzoru zgodności działalności z prawem, a 
także funkcję audytu wewnętrznego. Rozwiązania przyjęte 
przez spółkę w tym zakresie powinny być dostosowane do 
wielkości spółki oraz rodzaju i skali prowadzonej 
działalności, jak również do poziomu ryzyka związanego 
z jej prowadzeniem. 

TAK Spółka stosuję tę zasadę, przy czym w związku 
z rodzajem i skalą prowadzonej działalności 
oraz poziomem ryzyka związanej z jej 
prowadzeniem, Spółka nie posiada aktualnie w 
wewnętrznych strukturach funkcji audytu 
wewnętrznego. 

6. Rada nadzorcza w ramach przysługujących jej 
uprawnień monitoruje proces sporządzania sprawozdań 
finansowych. W tym celu rada nadzorcza co najmniej 
zapoznaje się z harmonogramem prac koniecznych dla 
sporządzenia sprawozdania finansowego zgodnie z 
obowiązującymi przepisami i omawia ten harmonogram 
z zarządem spółki, a także utrzymuje komunikację z 
biegłym rewidentem wybranym do badania sprawozdania 
finansowego. 

NIE Zgodnie z oceną Spółki, uprawnienia Rady 
Nadzorczej określone przepisami Kodeksu 
spółek handlowych, w obszarze związanym z 
procesem sporządzania sprawozdań 
finansowych, są wystarczające.  Pomimo braku 
stosowania tej zasady, Rada Nadzorcza 
sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki, 
także w obszarze finansowym. 

7. Rada nadzorcza zapoznaje się z porządkiem obrad 
walnego zgromadzenia oraz opiniuje materiały, które mają 
być przedstawione przez spółkę walnemu zgromadzeniu. 

TAK   

8. Zarząd spółki, zwołując walne zgromadzenie, dokonuje 
wyboru terminu, miejsca i formy walnego zgromadzenia 
tak, by umożliwić udział w obradach jak największej liczbie 
akcjonariuszy.  

TAK   
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9. W przypadku otrzymania przez zarząd informacji o 
zwołaniu walnego zgromadzenia na podstawie art. 
399 § 2 - 4 Kodeksu spółek handlowych zarząd 
niezwłocznie dokonuje czynności, do których jest 
zobowiązany w związku z organizacją i przeprowadzeniem 
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie 
również w przypadku zwołania walnego zgromadzenia na 
podstawie upoważnienia wydanego przez sąd rejestrowy 
zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spółek handlowych. 

TAK   

10. Członkowie zarządu i rady nadzorczej uczestniczą w 
obradach walnego zgromadzenia, w miejscu obrad lub za 
pośrednictwem środków dwustronnej komunikacji 
elektronicznej w czasie rzeczywistym, w składzie 
umożliwiającym udzielenie merytorycznych odpowiedzi na 
pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.  

NIE Zwyczajowo w Walnych Zgromadzeniach 
uczestniczą jedynie członkowie Zarządu. 
Uczestnictwo członków Rady Nadzorczej jest 
dobrowolne i Zarząd nie może zapewnić, że 
będą oni uczestnikami każdego Walnego 
Zgromadzenia.  Niezależnie od powyższego, na 
każdym Walnym Zgromadzeniu Emitenta 
zawsze obecni są przedstawiciele Spółki 
upoważnieni do merytorycznego udzielania 
odpowiedzi na pytania dotyczące Spółki. 

11. Żaden akcjonariusz nie powinien być uprzywilejowany 
w stosunku do pozostałych akcjonariuszy w zakresie 
transakcji zawieranych przez spółkę z akcjonariuszami lub 
podmiotami z nimi powiązanymi. 

TAK 
 

12. Przed zawarciem przez spółkę istotnej umowy z 
akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% ogólnej 
liczby głosów w spółce lub podmiotem z nim powiązanym 
zarząd zwraca się do rady nadzorczej o wyrażenie zgody na 
taką transakcję. Rada nadzorcza przed wyrażeniem zgody 
dokonuje oceny wpływu takiej transakcji na interes spółki, 
zwracając uwagę, aby interesy różnych grup akcjonariuszy 
nie przeważyły nad interesem spółki.  Powyższemu 
obowiązkowi nie podlegają transakcje typowe i zawierane 
na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej 
działalności operacyjnej przez spółkę z podmiotami 
wchodzącymi w skład grupy kapitałowej spółki, które są 
objęte konsolidacją. W przypadku gdy decyzję w sprawie 
zawarcia przez spółkę istotnej umowy z podmiotem 
powiązanym podejmuje walne zgromadzenie, przed 
podjęciem takiej decyzji spółka zapewnia wszystkim 
akcjonariuszom dostęp do informacji niezbędnych do 
dokonania oceny wpływu tej transakcji na interes spółki. 

TAK 
 

13. W przypadku zgłoszenia przez inwestora żądania 
udzielenia informacji na temat spółki, spółka udziela 
odpowiedzi nie później niż w terminie 14 dni. 

TAK   

14. W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku 
informacyjnego określonego w Załączniku Nr 3 do 
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu emitent 
powinien niezwłocznie opublikować, w trybie właściwym 
dla przekazywania raportów bieżących na rynku 
NewConnect, informację wyjaśniającą zaistniałą sytuację. 

TAK 
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