Zatacznik do raportu biezacego EBI nr 2/2026 z dnia 19 stycznia 2026 roku

TRESC UCHWAL PODJETYCH PRZEZ NWZ 19 STYCZNIA 2026 ROKU

Uchwata nr 01/01/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg Emplocity Spétka akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 19 stycznia 2026 roku

w sprawie wyboru przewodniczgcego

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spodtki pod firmg Emplocity Spdétka Akcyjna z siedzibg

w Warszawie, dziatajagc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, niniejszym wybiera

Artura Btasika na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 3.530.480
taczna liczba waznych gtoséw: 3.530.480

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym Spéftki: 38,38%
Liczba gtosdéw ,,za”: 3.530.480
Liczba gtosoéw ,,przeciw”: 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujacych sie”: 0

Uchwata nr 02/01/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma Emplocity Spétka akeyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 19 stycznia 2026 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Emplocity Spotka Akcyjna z siedzibg

w Warszawie (,,Spdtka”) przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1.
2.
3.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwaty w sprawie powotania nowego Cztonka Rady Nadzorcze;.



6. Podjecie uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji
zwyktych na okaziciela, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru
wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany Statutu Spoétki.

7. Podjecie uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji
zwyktych na okaziciela, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru
wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany Statutu Spoétki.

8. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki i upowaznienia Zarzadu Spotki do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spodtki w ramach kapitatu docelowego, a takze

upowaznienia Zarzgdu Spotki do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru.

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 3.530.480
taczna liczba waznych gtoséw: 3.530.480

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym Spétki: 38,38%
Liczba gtoséw ,,za”: 3.530.480

Liczba gtoséw ,,przeciw”: 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujacych sie”: 0



Uchwata nr 03/01/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
Emplocity Spotka akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 19 stycznia 2026 roku

w sprawie powotania nowego Cztonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emplocity Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000 r. oraz §13 ust.

2 Statutu Spotki, postanawia powotac w sktad Rady Nadzorczej nastepujgca osobe:
Rafata Adama Kijonke, syna Edwarda i Grazyny, PESEL XXXXXXXXXXX.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 3.530.480
taczna liczba waznych gtoséw: 3.530.480

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym Spétki: 38,38%
Liczba gtoséw ,,za”: 3.530.480

Liczba gtoséw ,,przeciw”: 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujacych sie”: 0

Uchwata nr 04/01/2026

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
Emplocity Spétka akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 19 stycznia 2026 roku
w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela,
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru

wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany Statutu Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emplocity Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,Spotka”),
dziatajgc naipodstawie art. 430, art. 431 § 11§ 2 pkt 1, art. 432, art. 433 § 2 Kodeksu spdétek handlowych

(,KSH”) uchwala, co nastepuje:



3.
4.

Podwyzsza sie kapitat zaktadowy Spotki o kwote 666.666,70 zt (stownie: sze$éset tysiecy sze$éset
sze$cédziesigt szes$¢ ztotych siedemdziesiat groszy).

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki, o ktérym mowa w ust. 1, zostaje dokonane w drodze
emisji 6.666.667 (stownie: szes¢ miliondw szesciuset szesédziesieciu szesciu tysiecy szesciuset
szescdziesieciu siedmiu) akcji zwyktych na okaziciela serii |, o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie:
dziesie¢ groszy) kazda (zwanych dalej ,Akcjami serii ).

Cena emisyjna kazdej Akcji serii | wynosi 1,50 zt (stownie: jeden ztoty piecdziesigt groszy).

Akcje serii | bedg uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujgcych zasadach:

(a) Akcje serii | zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow wartosciowych najpdzniej w dniu

dywidendy, ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spoétki, uczestniczg w dywidendzie za

poprzedni rok obrotowy, bezposrednio poprzedzajgcy rok obrotowy, w ktérym te Akcje zostaty

zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych.

(b) Akcje serii | zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych po dniu dywidendy,

ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spoétki, uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy,

w ktorym te Akcje zostaty po raz pierwszy zapisane na rachunku papierow wartosciowych.

S.
6.

Z Akcjami serii | nie bedg zwigzane zadne szczegdlne uprawnienia.

Akcje serii | zostang objete w zamian za wktady niepieniezne, ktérych przedmiotem bedg tacznie
242 (stownie: dwiescie czterdziesci dwa) udziaty (zwane dalej ,,Udziatami Aportowymi”) spotki pod
firmg Bulletprove Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Putawach, adres: UL
Ignacego Moscickiego 1, 24 110 Putawy, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Lublin Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, KRS: 0000782331, NIP: 7162826171,
REGON: 383121221 (zwanej dalej ,Bulletprove”), o tacznej wartosci nominalnej 12.100,00 zt
(stownie: dwanascie tysiecy sto ztotych), stanowigce tgcznie 100% (stownie: sto procent) kapitatu
zaktadowego Bulletprove oraz reprezentujgce tgcznie 100% (stownie: sto procent) w ogdle gtosow
na Zgromadzeniu Wspdlnikow Bulletprove, ktérych tgczna wartosé godziwa wynosi 10.351.000,00
zt (stownie: dziesie¢ miliondw trzysta piecdziesigt jeden tysiecy). Opinia o wartosci godziwej
Udziatéw Aportowych ustalonej na dzien 30 wrzesnia 2025 roku zostata sporzadzona dnia 17
grudnia 2025 roku przez biegtego rewidenta Ireneusza tazarskiego wpisanego do rejestru biegtych
rewidentéw prowadzonego przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentdw pod numerem 9601, adres:
ul. Widok nr 20, lok. 2, 00 023 Warszawa.

Wszystkie Akcje serii | zaoferowane zostang w trybie subskrypcji prywatnej, o ktorej mowa
w art. 431 § 2 pkt 1) KSH.

Zarzad zaoferuje Akcje serii | wytgcznie osobom wskazanym w ust. 9 niniejszego § 1, bedacym

wspodlnikami Bulletprove.



9. Akcje serii | zostang objete przez nastepujgce osoby:

1)

Sebastian tuczak — PESEL: XXXXXXXXXXX —obejmie 3.415.978 (stownie: trzy miliony czterysta
pietnascie tysiecy dziewiedset siedemdziesigt osiem) Akcji serii | o wartosci nominalnej 0,10
zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda, o tgcznej wartosci nominalnej 341.597,80 zt (stownie:
trzysta czterdziesci jeden tysiecy pieéset dziewieldziesigt siedem ztotych osiemdziesiat
groszy), za tagczng cene emisyjng 5.123.967,00 zt (stownie: pie¢ milionow sto dwadzieScia
trzy tysigce dziewiecset szes$édziesigt siedem ztotych), w zamian za wktad niepieniezny w
postaci 124 (stownie: stu dwudziestu czterech) udziatdéw Bulletprove, o tgcznej wartosci
nominalnej 6.200,00 zt, stanowigcych 51,24% kapitatu zaktadowego, ktérych tgczna wartosé
godziwa wynosi 5.303.818,18 zt (stownie: pie¢ milionéw trzysta trzy tysigce osiemset
osiemnascie ztotych osiemnascie groszy).

Inwestycje.pl ASI Sp. z o0.0. z siedzibg w todzi — KRS: 0000890417 — obejmie 2.782.369
(stownie: dwa miliony siedemset osiemdziesigt dwa tysigce trzysta szesédziesigt dziewiec)
Akcji serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda, o tacznej wartosci nominalnej 278.236,90 zt,
za faczng cene emisyjng 4.173.553,50 zt (stownie: cztery miliony sto siedemdziesigt trzy
tysigce piecset piecdziesigt trzy ztote pieédziesigt groszy), w zamian za wktad niepieniezny w
postaci 101 (stownie: stu jednego) udziatdéw Bulletprove, o tgcznej wartosci nominalnej
5.050,00 zt, stanowigcych 41,74% kapitatu zaktadowego, ktdérych taczna wartosé godziwa
wynosi 4.320.045,46 zt (stownie: cztery miliony trzysta dwadziescia tysiecy czterdziesci piec
ztotych czterdziesci sze$¢ groszy).

Iwona Lenarcik — PESEL: XXXXXXXXXXX —obejmie 358.127 (stownie: trzysta piec¢dziesigt osiem
tysiecy sto dwadziescia siedem) Akcji serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda, o tgcznej
wartosci nominalnej 35.812,70 zt, za tgczng cene emisyjng 537.190,50 zt (stownie: piecset
trzydziesci siedem tysiecy sto dziewieddziesigt ztotych piecdziesiagt groszy), w zamian za wktad
niepieniezny w postaci 13 (stownie: trzynastu) udziatéw Bulletprove, o tgcznej wartosci
nominalnej 650,00 zt, stanowigcych 5,37% kapitatu zaktadowego, ktorych tgczna wartosé
godziwa wynosi 556.045,46 zt (stownie: pieéset piecdziesigt szes¢ tysiecy czterdziesci piec
ztotych czterdziesci sze$¢ groszy).

Petterson Capital ASI Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie — KRS: 0001028035 — obejmie 110.193
(stownie: sto dziesiec tysiecy sto dziewiecdziesigt trzy) Akcji serii | o wartosci nominalnej 0,10
zt kazda, o facznej wartosci nominalnej 11.019,30 zt, za taczng cene emisyjng 165.289,50 zt
(stownie: sto szes$édziesigt piec tysiecy dwiescie osiemdziesigt dziewie¢ ztotych pieédziesiat
groszy), w zamian za wktad niepieniezny w postaci 4 (stownie: czterech) udziatéw Bulletprove,
o tgcznej wartosci nominalnej 200,00 zt, stanowigcych 1,65% kapitatu zaktadowego, ktérych

tgczna wartosé godziwa wynosi 171.090,91 zt.



10. Wktady na objecie Akcji serii | zostang wniesione przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu
zaktadowego.

11. Umowy objecia Akcji serii | zostang zawarte do dnia 30 marca 2026 roku.

12. Przyjmuje sie sporzgdzone przez Zarzad Spétki sprawozdanie dotyczgce wktaddw niepienieznych
wnoszonych na pokrycie Akcji serii |, obejmujgce zastosowang metode wyceny wktadow,
stanowigce Zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty oraz opinie biegtego rewidenta w zakresie
ustalenia wartosci godziwej wktaddw niepienieznych wnoszonych na pokrycie Akcji serii |, o ktérej
mowa w art. 312(1) § 1 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych, uzasadniajgcg niepoddawanie
sprawozdania dotyczacego wktadow niepienieznych wnoszonych na pokrycie Akcji serii | badaniu
przez biegtego rewidenta, o czym mowa w art. 312 Kodeksu spotek handlowych.

13. Nadwyzka ceny emisyjnej, po jakiej objete zostang Akcje serii |, ponad wartos¢ ich nominalna
zostanie przelana w catosci na kapitat zapasowy Spotki.

§2
W interesie Spoétki pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Akcji serii I.
Przyjmuje sie do wiadomosci opinie Zarzadu dotyczacg pozbawienia prawa poboru Akcji serii |
przedstawiong na pismie Walnemu Zgromadzeniu, ktorej odpis stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej

Uchwaty.

§3
Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spodtki do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych
i prawnych niezbednych do prawidtowego wykonania niniejszej uchwaty stosownie do obowigzujgcych
przepisdw prawa, a w szczegdlnosci do:
1) podjecia wszelkich dziatart majgcych na celu dokonanie rejestracji Akcji serii | w depozycie papieréw
wartosciowych.
2) podjecia wszelkich dziatan majgcych na celu wprowadzenie Akcji serii | do obrotu
w alternatywnym systemie obrotu NewConnect prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A.
§4
1. Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 6 ust. 1 Statutu Spotki, ktéry przyjmuje nastepujace
brzmienie:
Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 1.586.583,10 z! (stownie: jeden milion piecset osiemdziesigt szes¢
tysiecy piecset osiemdziesigt trzy zfote dziesiec groszy) i dzieli sie na 15.865.831 (sfownie: pietnascie
milionow osiemset szescaziesigt piec tysiecy osiemset trzydziesci jeden) akcjio wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda.”
2. Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 6 ust. 2 Statutu Spotki, ktory przyjmuje nastepujace

brzmienie:



“Kapitat zaktadowy Spdtki dzieli sie na:

a) 1.058.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A,

b) 49.037 akcji zwyktych na okaziciela serii B,

¢) 6.754 akcje zwykte na okaziciela serii C,

d) 36.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D,

e) 750.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E,

1) 400.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F.

g) 6.899.373 akcji zwyktych na okaziciela serii G,

h) 6.666.667 akcji zwyktych na okaziciela serii I.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
1. Zatgcznik nr 2 do Uchwaty nr 04/01/2026 z dnia 19 stycznia 2026 r. Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki pod firmg Emplocity Spdétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela, pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany

Statutu Spotki

Opinia Zarzadu Spétki pod firmg Emplocity S.A. z siedzibg w Warszawie
1.1. wprzedmiocie uzasadnienia pozbawienia akcjonariuszy w cafosci prawa poboru akcji serii |,

zawierajgca takze proponowang cene emisyjng akcji serii |

Dziatajac na podstawie art. 433 § 2 kodeksu spdtek handlowych Zarzad spétki pod firmg Emplocity S.A. z
siedzibg w Warszawie (dalej jako Spodtka) niniejszym przedstawia pisemng opinie uzasadniajgcy
pozbawienie akcjonariuszy w catosci prawa poboru akcji serii |, a takze proponowang cene emisyjng akcji
serii |.

Zarzad Spotki zwotat na dzien 19 stycznia 2026 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w
porzadku obrad, ktérego jest podjecie uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa
poboru wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany Statutu Spotki.

Zgodnie z projektem przedmiotowej uchwaty Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ma zdecydowacd

0 emisji 6.666.667 (stownie: szes¢ miliondw szescset szescdziesigt szes¢ tysiecy szescset szesédziesigt
siedem) akcji zwyktych na okaziciela serii I, o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy)
kazda (zwanych dalej ,,Akcjami serii I”). Cene emisyjng Akcji serii | zaproponowano na poziomie 1,50 zt
(stownie: jeden ztoty piecdziesigt groszy). W stosunku do Akcji serii | przewiduje sie pozbawienie prawa

poboru dotychczasowych akcjonariuszy w catosci.



Emisja Akcji serii | ma na celu doprowadzenie do nabycia przez Spétke wszystkich istniejgcych udziatow

w spotce Bulletprove Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Putawach.

Zarzad planuje zaoferowac Akcje serii | wytgcznie wspdlnikom ww. spétki. W takiej sytuacji nie jest
mozliwe zaoferowanie akcji dotychczasowym akcjonariuszom na zasadzie prawa poboru.
Proponowana cena emisyjna Akcji serii | wynosi 1,50 zt (stownie: jeden ztoty piecdziesigt groszy).
taczna wartos$¢ emisyjna emitowanych Akcji serii | wynosi¢ bedzie 10.000.000,50 zt (stownie: dziesieé
milionéw ztotych piecdziesigt groszy). Jest to kwota zblizona do wartosci godziwej nabywanych udziatow
spotki Bulletprove Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Putawach na dziert 30 wrzesnia
2025 roku oszacowanej w dniu 17 grudnia 2025 roku przez biegtego rewidenta biegtego rewidenta
Ireneusza tazarskiego wpisanego do rejestru biegtych rewidentéw prowadzonego przez Krajowg Rade
Biegtych Rewidentéw pod numerem 9601, adres: ul. Widok nr 20, lok. 2,00 023 Warszawa, ktéra wynosi
10.351.000,00 zt (stownie: dziesie¢ miliondw trzysta pieédziesiat jeden tysiecy). Akcje serii | zostang

pokryte wktadami niepienieznymi.

Zarzad Spotki sporzadzit na podstawie art. 431 § 7 w zw. z art. 311 § 1 Kodeksu spdtek handlowych,
sprawozdanie dotyczace wktaddw niepienieznych wnoszonych na objecie Akcji serii |, zawierajace
w szczegdlnosci informacje na temat zastosowanej metody wyceny wktaddw.

Aktualny kurs akcji Spétki na rynku GPW wynosi ok. 1,84 zt. Sredni kurs akcji Spétki na rynku GPW za
ostatnie 3 miesigce wynosi ok. 2,00 zt. Cena emisyjna na poziomie 1,50 zt ksztattuje sie zatem tylko

nieznacznie ponizej biezgcego kursu oraz sredniego za ostatnie 3 miesigce.

W ocenie Zarzgdu wskazane powyzej okolicznosci sprawiajg, ze pozbawienie dotychczasowych
akcjonariuszy w catosci prawa poboru Akcji serii | lezy w interesie Spoétki. Uzasadniony jest rowniez

sposob ustalenia ceny emisyjnej Akcji serii .

Zatacznik nr 3 do Uchwaty nr 04/01/2026 z dnia 19 stycznia 2026 roku Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki pod firma Emplocity Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela, pozbawienia dotychczasowych

akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany Statutu Spotki

Sprawozdanie dotyczgce wniesienia wktadéw niepienieznych na objecie akg;ji

w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spdtki Emplocity S.A. z siedzibg w Warszawie

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone przez Zarzad Spodtki Emplocity S.A z siedzibg

w Warszawie (zwanej dalej ,Spdtka”) na podstawie art. 431 § 7 w zw. z art. 311 § 1 Kodeksu spdtek



handlowych, celem przedstawienia Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spoétki zwotanemu na
dzien 19 stycznia 2026 roku w zwigzku z przewidzianym wniesieniem wktaddw niepienieznych na objecie

akcji w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spétki.

1. Przedmiot wktadéw niepienieznych

Przewidziane jest podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spdétki o kwote 666.666,70 zt (stownie: szescset
sze$édziesigt szesc tysiecy szes$éset szesédziesigt szes$¢ ztotych siedemdziesigt groszy) w drodze emisji
6.666.667 (stownie: szes¢ miliondw szeséset szesédziesigt szesé tysiecy szescset szescédziesigt siedem)
akcji zwyktych na okaziciela serii |, o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda (zwanych

dalej ,,Akcjami serii I”).

Przewidziane jest, ze Akcje serii | zostang objete w zamian za wkfady niepieniezne, ktérych przedmiotem
bedzie facznie 242 (stownie: dwiescie czterdziesci dwa) udziaty (zwane dalej ,,Udziatami Aportowymi”)
spotki pod firmg Bulletprove Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Putawach, adres:
Ul. Ignacego Moscickiego 1, 24 110 Putawy, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Lublin Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, KRS: 0000782331, NIP: 7162826171, REGON:
383121221 (zwanej dalej ,,Bulletprove”), o tgcznej wartosci nominalnej 12.100,00 zt (stownie: dwanascie
tysiecy sto ztotych), stanowigce tgcznie 100% (stownie: sto procent) kapitatu zaktadowego Bulletprove
oraz reprezentujgce tgcznie 100% (stownie: sto procent) w ogdle gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikow
Bulletprove, ktérych tgczna wartos¢ godziwa wynosi 10.351.000,00 zt (stownie: dziesie¢ miliondw trzysta
piec¢dziesigt jeden tysiecy ztotych). Opinia o wartosci godziwej Udziatéw Aportowych ustalonej na dzien
30 wrzesnia 2025 roku zostata sporzadzona dnia 17 grudnia 2025 roku przez biegtego rewidenta Ireneusza
tazarskiego wpisanego do rejestru biegtych rewidentéw prowadzonego przez Krajowg Rade Biegtych
Rewidentéw pod numerem 9601, adres: ul. Widok nr 20, lok. 2, 00 023 Warszawa.
W zamian za opisane wyzej wktady niepieniezne w postaci Udziatdw Aportowych, Spétka wyemituje
tacznie 6.666.667 (stownie: szes¢ miliondw, szescéset szescdziesigt szesc tysiecy szeséset szescédziesiat

siedem) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda.

Cena emisyjna Akcji serii | zostata zaproponowana w wysokosci 1,50 zt (stownie: jeden ztoty piec¢dziesiat

groszy) za jedng Akcje serii I.

Z Akcjami serii | nie bedg zwigzane zadne szczegdlne uprawnienia.

2. 2. 0Osoby wnoszace wktady niepieniezne na objecie Akgji serii |
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Wszystkie Akcje serii | zaoferowane zostang w trybie subskrypcji prywatnej, o ktérej mowa w art. 431§ 2

pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych, ktdéra skierowana bedzie do mniej niz 150 oséb fizycznych lub

prawnych, innych niz inwestorzy kwalifikowani, tgcznie z uwzglednieniem innych ofert akcji Spétki,

dokonanych w okresie poprzednich 12 miesiecy.

W zwigzku z powyzszym nie ma zastosowania obowigzek sporzgdzenia prospektu emisyjnego,

memorandum informacyjnego ani innego dokumentu ofertowego.

Zarzad zaoferuje objecie Akcji serii | wytgcznie osobom bedgcym wspdlnikami spétki Bulletprove Spotka

z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Putawach, zgodnie z ponizszym:

5)

Sebastianowi tuczakowi Zarzad zaoferuje objecie 3.415.978 (stownie: trzy miliony czterysta
pietnascie tysiecy dziewiecset siedemdziesigt osiem) Akcji serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda, o tgcznej wartosci nominalnej w wysokosci 341.597,80 zt (stownie:
trzysta czterdziesci jeden tysiecy pieéset dziewieddziesigt siedem ztotych osiemdziesiat groszy), za
taczng cene emisyjng w kwocie 5.123.967,00 zt (stownie: pie¢ miliondw sto dwadziesScia trzy tysigce
dziewiecset sze$édziesigt siedem ztotych), w zamian za wktad niepieniezny w postaci: 124 (stownie:
sto dwadziescia cztery) udziatéw Bulletprove, o tgcznej wartosci nominalnej 6.200,00 zt (stownie:
sze$¢ tysiecy dwiescie ztotych), stanowigcych tacznie 51,24% (stownie: piecdziesigt jeden i
dwadzies$cia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego, ktérego tgczna wartosé godziwa wynosi
5.303.818,18 zt (stownie: pie¢ miliondw trzysta trzy tysigce osiemset osiemnascie ztotych
osiemnascie groszy).

Inwestycje.pl ASI Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi Zarzad zaoferuje objecie 2.782.369 (stownie: dwa
miliony siedemset osiemdziesigt dwa tysigce trzysta szesédziesigt dziewieé) Akcje serii
| o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda, o tgcznej wartosci nominalnej
w wysokosci 278.236,90 zt (stownie: dwiescie siedemdziesigt osiem tysiecy dwiescie trzydziesci
sze$¢ ztotych dziewieédziesigt groszy), za tgczng cene emisyjng w kwocie 4.173.553,50
zt (stownie: cztery miliony sto siedemdziesiat trzy tysigce piecset piecdziesiat trzy ztote piec¢dziesiat
groszy), w zamian za wktad niepieniezny w postaci: 101 (stownie: sto jeden) udziatéw Bulletprove,
ofacznejwartosci nominalnej 5.050,00 zt (stownie: pieé tysiecy piecdziesiat ztotych), stanowigcych
tacznie 41,74% (stownie: czterdziesci jeden i siedemdziesigt cztery setne procenta) kapitatu
zaktadowego, ktorego tgczna warto$é godziwa wynosi 4.320.045,46 zt (stownie: cztery miliony
trzysta dwadziesScia tysiecy czterdziesci pie¢ ztotych czterdziesci szes$¢ groszy).

Iwonie Lenarcik Zarzad zaoferuje objecie 358.127 (stownie: trzysta piecdziesigt osiem tysiecy sto
dwadziescia siedem) Akcji serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda, o
tgcznej wartosci nominalnej w wysokosci 35.812,70 zt (stownie: trzydziesci piec tysiecy osiemset

dwanascie ztotych siedemdziesigt groszy), zatgczng cene emisyjng w kwocie 537.190,50 zt (stownie:
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piecset trzydziesci siedem tysiecy sto dziewiecdziesigt ztotych piecdziesigt groszy), w zamian za
wktad  niepieniezny w  postaci: 13  (stownie: trzynascie) udziatéw  Bulletprove,
o facznej wartosci nominalnej 650,00 zt (stownie: sze$éset piecdziesigt ztotych), stanowigcych
tacznie 5,37% (stownie: piec i trzydziesci siedem setnych procenta) kapitatu zaktadowego, ktérego
tgczna warto$¢ godziwa wynosi 556.045,46 zt (stownie: pieéset piecdziesigt sze$¢ tysiecy
czterdziesci piec ztotych czterdziesci szes¢ groszy).

8) Petterson Capital ASI Sp. z0.0. z siedzibg w Lublinie Zarzad zaoferuje objecie 110.193 (stownie: sto
dziesie¢ tysiecy sto dziewiecdziesigt trzy) Akcje serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie:
dziesiec groszy) kazda, o tgcznej wartosci nominalnej w wysokosci 11.019,30 zt (stownie: jedenascie
tysiecy dziewietnascie ztotych trzydziesci groszy), za tagczng cene emisyjng w kwocie 165.289,50 zt
(stownie: sto szesédziesiat piec tysiecy dwiescie osiemdziesigt dziewiec ztotych pieédziesiagt groszy),
w zamian za wktad niepieniezny w postaci: 4 (stownie: cztery) udziatow spotki Bulletprove, o tgcznej
wartosci nominalnej 200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych), stanowigcych facznie 1,66% (stownie:
jeden i szedédziesigt sze$¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego, ktérego taczna wartosc
godziwa wynosi 171.090,91 zt (stownie: sto siedemdziesiat jeden tysiecy dziewieédziesigt ztotych
dziewiecdziesiat jeden groszy).

W wyzej opisany sposéb Spdtka ma zamiar nabyé wszystkie istniejgce udziaty w spétce Bulletprove

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Putawach.

3. 3.Zastosowana metoda wyceny wktaddw niepienieznych na objecie Akgji serii |

Wycena wktaddéw niepienieznych na objecie Akcji serii | zostata dokonana na dziet 30 wrze$nia 2025 r.
Wycena zostata sporzgdzona:

1) W dniu 30 listopada 2025 roku przez Equity Advisors sp. z 0.0. sp.k., ul. Bociana 22a, 31
231 Krakow — podmiot Swiadczacy profesjonalnie ustugi wyceny aktywoéw
i przedsiebiorstw,

2) W dniu 17 grudnia 2025 roku przez biegtego rewidenta Ireneusza tazarskiego wpisanego
do rejestru biegtych rewidentéw prowadzonego przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentow
pod numerem 9601, adres: ul. Widok nr 20, lok. 2, 00 023 Warszawa.

Na podstawie wycen okreslono warto$¢ godziwg wktaddw niepienieznych na objecie Akcji serii |
stosownie do art. 312(1) § 1 pkt 2) Kodeksu spoétek handlowych.

Wartos¢ te okreslono na poziomie 10.351.000,00 zt, na co sktada sie wartos¢ biezacej dziatalnosci
operacyjnej wyceniona na 7.595.000,00 zt oraz wartos$¢ posiadanego IP —systemu wspierajgcego trening

strzelcow diugodystansowych —w wysokosci 2.756.000,00 zt.
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Jako podstawe wyceny biezgcej dziatalnosci operacyjnej zastosowano podejscie dochodowe
i wykorzystano metode zdyskontowanych przeptywdw pienieznych (DCF).

Metoda zdyskontowanych przeptywdw pienieznych jest to metoda najbardziej popularna sposréd metod
dochodowych, zaktadajgca, ze wartos¢ przedsiebiorstwa rowna sie sumie zdyskontowanych
odpowiednig stopg dyskontowg, generowanych przez przedsiebiorstwo przeptywdw pienieznych, ktére
po skumulowaniu i zsumowaniu tworzg tgczny strumien pieniezny pozostajgcy do dyspozycji firmy lub
witascicieli. Wycena kapitatow wtasnych metodg DCF moze zosta¢ sporzadzona na podstawie
przeptywéw srodkow pienieznych dla akcjonariuszy (,FCFE”) lub przeptywdw wolnych s$rodkow
pienieznych dostepnych dla firmy (,FCFF”). Przy wycenie wktadow niepienieznych na objecie Akgji serii
| zastosowano metode DCF opartg na FCFF.

Jako podstawe wyceny IP posiadanego przez Spotke zastosowano podejscie dochodowe i wykorzystano
metode zwolnienia z optat licencyjnych (RFR).

Metoda RFR jest to powszechnie akceptowany wariant podejscia dochodowego. Metoda ta szacuje
wartos¢ na podstawie hipotetycznych optat licencyjnych, jakie firma musiataby ptaci¢ za prawo do
korzystania z IP, gdyby nie byta jego wtascicielem. Wymaga ona okreslenia odpowiedniej stawki tantiemy
(na podstawie porownan rynkowych), prognoz przychodéw przypisanych do IP oraz wtasciwej stopy
dyskontowej, odzwierciedlajgcej ryzyko i wartos¢ pienigdza w czasie.

Metoda RFR jest szczegdlnie odpowiednia dla IP o wyraznych zastosowaniach komercyjnych, jasno
zdefiniowanym obszarze wykorzystania i dostepnych rynkowych odpowiednikach, takich jak technologie

patentowe, oprogramowanie wtasne czy platformy zastrzezone.

W przypadku IP Spotki zastosowano metode RFR, w zwigzku z tym, ze system nalezgcy do Spotki jest
kompletny i gotowy do komercjalizacji, a Spétka opracowata wiarygodne, konserwatywne prognozy

dotyczgce mozliwych do osiggniecia przychodow.

Zarowno Zarzad Spotki, jak i sporzadzajgcy wycene stojg na stanowisku, ze wybrane metody wyceny sg

najtrafniejsze ze wzgledu na przedmiot wyceny i dostepnos¢ danych.

Na podstawie art. 431 § 7w zw. z art. 312(1) § 1 pkt 2) Kodeksu spdtek handlowych, Zarzad postanowit o
odstgpieniu od badania niniejszego sprawozdania przez biegtego rewidenta wyznaczonego przez sad

rejestrowy.

Opinia na temat wartosci godziwej wktadéw niepienieznych w postaci Udziatéw Aportowych stanowi

zatacznik do niniejszego sprawozdania.

4. 4. Uzasadnienie objecia Akcji serii | w zamian za wkfady niepieniezne

Zgodnosé transakcji z dtugoterminowg strategig Emplocity S.A.
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Spoétka jest spotka technologiczng specjalizujgcy sie w tworzeniu inteligentnych rozwigzan z zakresu
sztucznej inteligencji (Al) i automatyzacji procesdow biznesowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zastosowan uczenia maszynowego (ML) oraz przetwarzania jezyka naturalnego (NLP). Kluczowym
produktem Spotki jest autorska aplikacja Emplocity — zaawansowana platforma taczaca funkcje
Wirtualnego Asystenta, systemu automatyzacji procesdw oraz bazy wiedzy organizacyjnej, dziatajgca w
modelu 24/7 i integrujgca sie z popularnymi platformami komunikacyjnymi (m.in. Microsoft Teams,
Slack, Messenger).
Strategig Spotki jest dalsze skalowanie dziatalnosSci poprzez:

e rozwdjzaawansowanych rozwigzan opartych na Al i automatyzacji,

e wejscie w nowe, wysoko marzowe i regulowane segmenty rynku,

e zwiekszanie udziatu w miedzynarodowym tancuchu dostaw technologii dla sektora

publicznego, obronnego i przemystowego.

Nabycie udziatow Bulletprove Sp. z 0.0. wpisuje sie w powyzszg strategie, umozliwiajgc Spdtce wejscie
w sektor obronny i kosmiczny oraz wzmocnienie pozycji w obszarze zaawansowanych, krytycznych

systemow IT.
Synergie technologiczne i produktowe

Bulletprove Sp. z 0.0. posiada unikalne kompetencje w zakresie projektowania i realizacji rozwigzan dla
sektora obronnego, kosmicznego oraz przemysfowego, z wykorzystaniem m.in. informatyki,
telekomunikacji, elektroniki, fizyki oraz uczenia maszynowego. Spdtka realizowata projekty dla
struktur NATO (w tym systemy niejawne — do poziomu NATO SECRET — oraz jawne) oraz wspdtpracuje
w ramach struktur CapTech przy Europejskiej Agencji Obrony, na rekomendacje polskiego Ministerstwa

Obrony Narodowej.
Potgczenie:

e technologii Emplocity (Al, ML, NLP, hierarchiczne sieci celédw — HTN, automatyzacja
procesow, integracje komunikacyjne) z

e doswiadczeniem Bulletprove w systemach obronnych, kosmicznych i przemystowych, w tym
w srodowiskach o podwyzszonych wymaganiach bezpieczeristwa,

stworzy podstawe do budowy nowych, kompleksowych produktéw i ustug, m.in.:

e inteligentnych asystentow i systemdw wspierania decyzji dla sektora obronnego
i bezpieczenstwa,

e rozwigzan automatyzujacych analizy, raportowanie oraz zarzadzanie wiedzg w instytucjach
publicznych i przemystowych,

e systemdw wykorzystujgcych Al w srodowiskach o wysokich wymaganiach dot. niezawodnosci,

bezpieczerstwa i poufnosci.
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Synergie te bedg sprzyja¢ zwiekszeniu konkurencyjnosci Spétki zaréwno na rynku krajowym, jak i

miedzynarodowym.
Wejscie na perspektywiczne rynki: obronnos¢, kosmos, przemyst

Od poczatku swojej dziatalnosci Bulletprove koncentruje sie na sektorach: obronnym, kosmicznym oraz
przemystowym, wspdtpracujgc z podmiotami polskimi i zagranicznymi. Spdtka posiada
udokumentowane doswiadczenie z realizacji projektéw w Polsce oraz m.in. w Norwegii, Niderlandach,
Belgii, Kosowie, Macedonii Pétnocnej, Bosni i Hercegowinie, a takze obecnos$¢ na najwiekszych
Swiatowych targach obronnych (m.in. w Zjednoczonych Emiratach Arabskich, Malezji, Francji, na
Filipinach, w Indonezji, Kolumbii i w Polsce).

Dzieki przejeciu kontroli nad Bulletprove Emplocity S.A. uzyska:

e dostep do nowych segmentdw rynku o wysokim potencjale wzrostu i wysokich barierach
wejscia,

e mozliwos¢ oferowania rozwigzan Al i automatyzacji w sektorach, w ktérych kluczowe sg
bezpieczenstwo, niezawodnos$¢ i zgodnos$é z wymaganiami instytucji miedzynarodowych
(NATO, EDA),

e wzmocniong wiarygodnos¢ jako partner technologiczny dla administracji publicznej, sektora
obronnego oraz przemystu.

5. Wzmocnienie potencjatu badawczo rozwojowego (R&D) i kompetencji zespotu

Zespot Bulletprove tworzg zaréwno doswiadczeni praktycy z wieloletnim stazem w strukturach NATO i
instytucjach europejskich, jak i naukowcy z dorobkiem akademickim i osiggnieciami naukowymi.
Pofaczenie tego kapitatu ludzkiego z zespotem Emplocity, specjalizujgcym sie w Al, ML, NLP
i automatyzacji proceséw, pozwoli na:
e zwiekszenie potencjatu badawczo rozwojowego Spoétki,
e prowadzenie innowacyjnych projektéw na styku Al, obronnosci, przemystu i sektora
kosmicznego,
e rozwdj wiasnosci intelektualnej (IP) o wysokiej wartosci rynkowej,
o zwiekszenie zdolnosci do pozyskiwania grantow, projektéw badawczych
i miedzynarodowych konsorcjow technologicznych.
W konsekwencji nabycie udziatéw przyczyni sie do wzrostu innowacyjnosci Emplocity S.A. oraz

umocnienia jej pozycji jako zaawansowanego podmiotu technologicznego.

6. Ekspansja zagraniczna i wzmocnienie kanatéw sprzedazy
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Bulletprove posiada istotne doswiadczenie w realizacji projektéw i budowaniu relacji biznesowych na
rynkach zagranicznych, w tym w panstwach cztonkowskich NATO oraz na rynkach pozaeuropejskich.
Nabycie udziatow tej spotki umozliwi Spoétce:
e wykorzystanie istniejgcej sieci kontaktéw, partnerstw i referencji Bulletprove do sprzedazy
produktéw Emplocity na rynkach zagranicznych,
e oferowanie kompleksowych rozwigzan — 1{aczacych technologie Al Emplocity
zdoswiadczeniem Bulletprove w sektorach obronnym, kosmicznym i przemystowym,
e zwiekszenie rozpoznawalnosci marki Emplocity na  miedzynarodowych targach
i konferencjach branzowych.
Synergia w obszarze sprzedazy i marketingu powinna przetozy¢ sie na wzrost przychoddw i bardziej

efektywne wykorzystanie istniejgcych aktywow obu spétek.

7. Dywersyfikacja dziatalnosci i zwiekszenie wartosci dla akcjonariuszy

Nabycie udziatéw Bulletprove Sp. z 0.0. pozwala Spdtce na:

e dywersyfikacje zrédet przychoddw poprzez wejscie w nowe branze i segmenty klientow,

e ograniczenie ryzyka zwigzanego z koncentracjg dziatalnosci wytacznie na sektorze
komercyjnym,

e budowe stabilniejszego portfela kontraktéw, obejmujgcego zardowno sektor prywatny, jak
i publiczny oraz obronny.

W ocenie Zarzadu Emplocity S.A. transakcja przejecia Bulletprove Sp. z 0.0. przyczyni sie do:
e wzrostu skali dziatalnosci Grupy,
e poprawy jej pozycji konkurencyjnej,

e zwiekszenia wartosci Spoftki dla akcjonariuszy w perspektywie srednio i dtugoterminowej.

8. Podsumowanie

Majac na uwadze powyzsze argumenty, Zarzad Emplocity S.A. wskazuje, ze nabycie udziatéw

Bulletprove Sp. z 0.0. jest uzasadnione z punktu widzenia:
e realizacji dtugoterminowej strategii rozwoju Spoétki,
e o0siggniecia istotnych synergii technologicznych, produktowych i sprzedazowych,
e wejscia na perspektywiczne rynki o wysokich barierach wejscia,
e wzmocnienia potencjatu badawczo rozwojowego i kadrowego,

e dywersyfikacji dziatalnosci i budowy trwatej wartosci dla akcjonariuszy.
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Majac na uwadze powyzsze, w ocenie Zarzadu Spoétki przestanki biznesowe oraz zgodnos¢ ze strategia
rozwoju Spotki wskazujg na zasadnos¢ wniesienia do Spoétki wktadu niepienieznego w postaci Udziatéw
Aportowych.

9. Zataczniki:

opinia na temat wartosci godziwej udziatéw spotki Bulletprove Sp. z 0.0. z siedzibg w Putawach [*]

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 3.530.480
taczna liczba waznych gtoséw: 3.530.480

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym Spétki: 38,38%
Liczba gtoséw ,,za”: 3.530.480

Liczba gtoséw ,,przeciw”: 0

Liczba gtoséw ,wstrzymujgcych sie”: 0



IAEMPLOCITY

Uchwata nr 05/01/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
Emplocity Spétka akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 19 stycznia 2026 roku
w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela,
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich emitowanych akcji oraz

zmiany Statutu Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emplocity Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spodtka”), dziatajac
na i podstawie art. 430, art. 431 § 11§ 2 pkt 1, art. 432, art. 433 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, uchwala
CO nastepuje:
1. Podwyisza sie kapitat zaktadowy Spotki o kwote nie wiekszg niz 40.000,00 zt (stownie: czterdziesci
tysiecy ztotych).
2. Podwyzszenie kapitafu zaktadowego Spdtki, o ktérym mowa w ust. 1, zostaje dokonane
w drodze emisji nie wiecej niz 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J,
o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda (zwanych dalej ,Akcjami serii J”).
3. Ustalasie cene emisyjng Akcji seriiJ na kwote 1,50 zt (stownie: jeden ztoty piecdziesiagt groszy) za kazda
akcje.
4. Akcje serii J bedg uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujgcych zasadach:
(a) Akcje serii J zapisane po raz pierwszy na rachunku papierdow wartosciowych najpdzniej w dniu
dywidendy, ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spdtki, uczestnicza w dywidendzie za
poprzednirok obrotowy, bezposrednio poprzedzajacy rok obrotowy, w ktérym te Akcje zostaty zapisane po
raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych.
(b) Akcje serii J zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych po dniu dywidendy,
ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spotki, uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy,
w ktérym te Akcje zostaty po raz pierwszy zapisane na rachunku papierow wartosciowych.
5. Z Akcjami serii J nie bedg zwigzane zadne szczegdlne uprawnienia.
6. Akcje seriiJ zostang objete w zamian za wkfady pieniezne.
7. Wszystkie Akcje serii J zaoferowane zostang w trybie subskrypcji prywatnej, o ktdrej mowa
w art. 431 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych.

8. Oferta Akcji serii J skierowana bedzie do mniej niz 150 osdb fizycznych lub prawnych, innych niz
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inwestorzy kwalifikowani, facznie z uwzglednieniem innych ofert akcji Spotki, dokonanych w okresie
poprzednich 12 miesiecy. W zwigzku z powyzszym do oferty publicznej Akcji serii J nie bedzie miat
zastosowania obowigzek sporzadzenia prospektu emisyjnego, memorandum informacyjnego ani
innego dokumentu ofertowego.

9. Zarzad zaoferuje objecie Akcji serii J wybranym przez siebie inwestorom, w granicach okreslonych w
ust. 8 powyzej.

10. Umowy objecia Akgji serii J zostang zawarte do dnia 30 czerwca 2026 roku.

11. Nadwyzka ceny emisyjnej, po jakiej objete zostang Akcje serii J, ponad warto$¢ ich nominalng zostanie
przelana w catosci na kapitat zapasowy Spotki.

§2

W interesie Spotki pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Akcji serii J.

Przyjmuje sie do wiadomosci opinie Zarzadu dotyczgcg pozbawienia prawa poboru Akcji serii

J przedstawiong na pismie Walnemu Zgromadzeniu, ktdérej odpis stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej

Uchwaly.

§3
Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spétki do okreslenia termindw wptat na akcje oraz dokonania
wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do prawidtowego wykonania niniejszej uchwaty
stosownie do obowigzujgcych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci do:
1) ztozenia o$wiadczenia o wysokosci objetego kapitatu zaktadowego Spotki w zwigzku z emisjg Akcji serii
Jw trybie art. 310 § 2 w zw. z art. 431 § 7 Kodeksu spdtek handlowych.
2) podjecia wszelkich dziatarh majgcych na celu dokonanie rejestracji Akcji serii J w depozycie papieréw
wartosciowych.
3) podjecia wszelkich dziatan majacych na celu wprowadzenie Akcji serii J do obrotu
w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect prowadzonym przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A.
§4

1. Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 6 ust. 1 Statutu Spoétki, ktory (z uwzglednieniem uchwaty nr

4/12/2025 podjetej przez dzisiejsze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki) przyjmuje nastepujgce

brzmienie:
,Kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 1.626.583,10 zt (stownie: jeden milion szes¢set dwadziescia
szesc tysiecy piecset osiemdziesigt trzy ztote dziesiec groszy) i dzieli sie na nie wiecej niz 16.265.831 (stownie:
szesnascie miliondw dwiescie szescdziesigt piec tysiecy osiemset trzydziesci jeden) akcji o wartosci

nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda.”
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2. Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 6 ust. 2 Statutu Spotki, ktéry przyjmuje nastepujace
brzmienie:
“Kapitat zaktadowy Spdtki dzieli sie na:
a) 1.058.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A,
b) 49.037 akcji zwyktych na okaziciela serii B,
¢) 6.754 akcje zwykte na okaziciela serii C,
d) 36.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D,
e) 750.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E,
f) 400.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F.
g) 6.899.373 akcji zwyktych na okaziciela serii G,
h) 6.666.667 akcji zwyktych na okaziciela serii |,
i) nie wiecej niz 400.000 akcji zwyktych na okaziciela serii J.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

10. Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 05/01/2026 z dnia 19 stycznia 2026 r. Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki pod firmg Emplocity Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela, pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany

Statutu Spotki

Opinia Zarzadu Spoétki pod firmg Emplocity S.A. z siedzibg w Warszawie
10.1. wprzedmiocie uzasadnienia pozbawienia akcionariuszy w catosci prawa poboru akcji serii J,

zawierajaca takze proponowang cene emisyjng akcji serii J

Dziatajgc na podstawie art. 433 § 2 kodeksu spotek handlowych Zarzad spétki pod firmg Emplocity S.A. z
siedzibg w Warszawie (dalej jako Spdtka) niniejszym przedstawia pisemng opinie uzasadniajgca
pozbawienie akcjonariuszy w catos$ci prawa poboru akcji serii J, atakze proponowang cene emisyjng akcji serii

J.

Zarzad Spotki zwotat na dzien 19 stycznia 2026 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w

porzadku obrad, ktorego jest podjecie uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w
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drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa
poboru wszystkich emitowanych akcji oraz zmiany Statutu Spotki.

Zgodnie z projektem przedmiotowe] uchwaty Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ma zdecydowad
o emisji nie wiecej niz 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J,
o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda (zwanych dalej ,,Akcjami seriiJ”). Cene emisyjng
Akcji serii ] zaproponowano na poziomie 1,50 zt (stownie: jeden ztoty piecdziesigt groszy).

W stosunku do Akcji serii ] przewiduje sie pozbawienie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w
catosci.

Emisja Akcji seriiJ ma na celu pozyskanie srodkdw z przeznaczeniem na biezgca dziatalnosé Spotki. Pozyskanie
Srodkdw powinno nastgpi¢ niezwtocznie, aby nie zaktéci¢ plandw Spétki i zapewnié jej kontynuacje
dziatalnosci.

W ocenie Zarzadu pozyskanie srodkéw przez Spdtke mozliwe jest wytgcznie poprzez skierowanie oferty do
wybranych inwestoréw, ci bowiem bedg w stanie niezwlocznie opftaci¢ objete akcje. Emisja
z zachowaniem prawa poboru wigzatby sie z koniecznoscig przygotowania dodatkowej dokumentacji (w tym
odpowiedniego dokumentu ofertowego) oraz posredniczenia domu maklerskiego, co znacznie wydtuzytoby
proces pozyskiwania srodkéw, a nadto bytoby kosztowne.

Oferta Akcji serii J skierowana bedzie zatem w ramach subskrypcji prywatnej do wybranych inwestorow w
liczbie mniejszej niz 150 oséb fizycznych lub prawnych, innych niz inwestorzy kwalifikowani, tacznie z
uwzglednieniem innych ofert akcji Spétki, dokonanych w okresie poprzednich 12 miesiecy.

Majac na uwadze zamiar skierowania oferty objecia Akcji serii J do wybranych inwestoréw w ramach
subskrypcji prywatnej, konieczne jest wytgczenie prawa poboru akcjonariuszy Spétki w catosci.

Aktualny kurs akcji Spotki na rynku GPW wynosi ok. 1,84 zt. Sredni kurs akcji Spotki na rynku GPW za ostatnie
3 miesigce wynosi ok. 2,00 zt. Cena emisyjna na poziomie 1,50 zt ksztattuje sie zatem tylko nieznacznie ponizej
biezgcego kursu oraz sredniego za ostatnie 3 miesigce.

W ocenie Zarzadu wskazane powyzej okolicznosci sprawiajg, ze pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy
w catos$ci prawa poboru Akgji serii J lezy w interesie Spétki. Uzasadniony jest rowniez sposéb ustalenia ceny
emisyjnej Akcji serii J.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 3.530.480

taczna liczba waznych gtoséw: 3.530.480

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym Spétki: 38,38%
Liczba gtoséw ,za”: 3.530.480

Liczba gtoséw ,przeciw”: 0

Liczba gtoséw ,wstrzymujacych sie”: O
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Uchwata nr 06/01/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
Emplocity Spétka akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 19 stycznia 2026 roku
w sprawie zmiany Statutu Spoétki i upowaznienia Zarzgdu Spétki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spétki w ramach kapitatu docelowego, a takze upowaznienia Zarzagdu Spétki do pozbawienia akcjonariuszy

prawa poboru

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emplocity Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spodtka”), dziatajac
na podstawie art. 430 w zw. z art. 444, 445 oraz 447 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spodtek
handlowych, w zwigzku z wygasnieciem okreslonego w §10 Statutu Spoétki upowaznienia do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, niniejszym uchwala nowe upowaznienie dla Zarzadu
Spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, wobec czego przyjmuje, co

nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie postanawia zmienic¢ § 10 Statutu Spotki, ktory przyjmuje nastepujgce brzmienie:
,1. Zarzad upowazniony jest, w okresie do 31 grudnia 2028 roku, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego na
zasadach okreslonych w art. 444 — 447 i 453 Kodeksu spétek handlowych w granicach kapitatu docelowego w
wysokosci nie wiekszej niz 689.937,00 zt (stownie: szes$éset osiemdziesigt dziewieé tysiecy dziewielset
trzydziesci siedem ztotych), poprzez emisje akcji. W powyzszych granicach Zarzagd moze wykonacd przyznane
mu upowaznienia przez dokonanie jednego lub wiecej niz jednego podwyzszenia.
2. Bez koniecznosci uzyskania zgody Rady Nadzorczej Zarzad ustali szczegdtowe warunki poszczegdlnych
emisji akcji Spotki w ramach kapitatu docelowego, a w szczegdlnosci okresli tryb emisji, liczbe oferowanych
akcji, terminy otwarcia i zamkniecia subskrypcji, jak rowniez terminy zawarcia przez Spétke umdw objecia
akcji w trybie art. 431 §2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych
— o ile zawarcie takich umdéw bytoby wymagane, szczegdtowe warunki przydziatu akcji oraz date, od ktérej
akcje uczestniczg w dywidendzie.
3. Zarzad upowazniony bedzie do ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w granicach kapitatu
docelowego za zgodg Rady Nadzorcze;.

4. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej moze pozbawi¢ dotychczasowych akcjonariuszy w catosci lub
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w czesci prawa poboru akcji emitowanych w granicach kapitatu docelowego.

5. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego na podstawie powyzszego upowaznienia nie moze nastgpi¢ ze
srodkdéw wtasnych spofki.

6. W ramach upowaznienia Zarzad moze wydawa¢ akcje w zamian za wktady pieniezne
i niepieniezne, bez koniecznosci uzyskania zgody Rady Nadzorczej.

7. W ramach upowaznienia Zarzad nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych ani przyznawad
akcjonariuszom osobistych uprawnien.

8. Zarzad umocowany jest do:

(a) dokonywania czynnosci prawnych i faktycznych w sprawie dematerializacji akcji wyemitowanych w
ramach kapitatu docelowego, w tym do zawierania uméw z Krajowym Depozytem Papierdow
Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji, praw do akcji lub praw poboru;

(b) dokonywania czynnosci prawnych i faktycznych w sprawie ubiegania sie o wprowadzenie
wyemitowanych w ramach kapitatu docelowego akcji, praw do akcji lub praw poboru do obrotu
w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect. ”

§2

1. Udzielenie Zarzadowi Spétki upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego umotywowane jest koniecznoscig zapewnienia Spdtce mozliwosci sprawnego pozyskiwania
Srodkow finansowych w drodze uproszczonej procedury podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
Skorzystanie przez Zarzad Spoétki ze statutowego upowaznienia pozwoli na przy$pieszenie procesu
uzyskania nowych srodkow na prowadzenie projektéw zwigzanych z rozwojem przedsiebiorstwa Spotki
lub biezgcg dziatalnos¢ Spotki, co stuzy¢ bedzie budowaniu wartosci Spoétki. Przeprowadzajgc nowa emisje
akcji Zarzad Spotki bedzie mogt dostosowad warunki, wielko$¢ i moment dokonania emisji do panujgcych
warunkéw rynkowych. Majgc na uwadze powyzsze proponowana zmiana Statutu lezy w interesie Spotki.
2. Niniejszym akceptuje sie pisemng opinie Zarzgdu uzasadniajgcg powody przyznania Zarzagdowi Spotki,
za zgodg Rady Nadzorczej Spotki, prawa do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru
catosci lub w czesci w stosunku do akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego, a takze
uzasadniajgcg sposéb ustalania ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego
(stanowigca zatacznik do niniejszej uchwaty).

§3
Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 06/01/2026 z dnia 19 stycznia 2026 r. Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spotki pod firma Emplocity Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie zmiany
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Statutu Spdétki i upowaznienia Zarzadu Spétki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w ramach

kapitatu docelowego, a takze upowaznienia Zarzadu Spétki do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru

Opinia Zarzadu Spodtki pod firmg Emplocity Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w przedmiocie uzasadnienia pozbawienia akcjonariuszy w catosci prawa poboru akcji lub czesci za zgoda

Rady Nadzorcze] odnosnie akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego

Dziatajac na podstawie art. 433 § 2 w zw. z art. 447 § 2 kodeksu spdtek handlowych Zarzad spotki pod firmg
Emplocity Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej jako Spdétka) niniejszym przedstawia pisemng
opinie uzasadniajacg udzielenie Zarzgdowi Spotki upowaznienia do pozbawienia akcjonariuszy Spofki
prawa poboru w catosci lub czesci, za zgodg Rady Nadzorczej, odnosnie akcji emitowanych w ramach

kapitatu docelowego.

Zarzad Spoétki zwotat na dzien 19 stycznia 2026 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w celu
podjecia m.in. uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu Spotki, na mocy ktérej Zarzad Spoétki upowazniony
bedzie, w okresie do 31 grudnia 2028 roku, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego na zasadach
okreslonych w art. 444 — 447 i 453 Kodeksu spotek handlowych w granicach kapitatu docelowego w
wysokosci nie wiekszej niz 689.937,00 zt (stownie: sze$éset osiemdziesigt dziewied tysiecy dziewiedset
trzydziesci siedem ztotych), poprzez emisje akcji —w drodze jednego lub wiecej niz jednego podwyzszenia
kapitatu. W ramach upowaznienia, o ktérym mowa przewiduje sie rowniez upowaznienie Zarzadu Spotki
do pozbawienia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spétki w catosci lub czesci, za zgoda Rady
Nadzorczej, z wytgczeniem podejmowania w tej kwestii dodatkowych uchwat przez Walne Zgromadzenie
Spotki.

W ocenie Zarzadu Spdtki udzielenie Zarzadowi upowaznienia do pozbawienia prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki w catosci lub czesci, za zgodg Rady Nadzorczej, jest niezbedne aby
urzeczywistni¢ usprawnienie procedury pozyskiwania przez Zarzad Spoétki nowych srodkow finansowych
na rozwaj i dziatalnos¢ biezgca Spotki. Zarzad stoi na stanowisku,
ze dostosowanie planéw emisyjnych Spétki do panujgcych warunkéw rynkowych moze odbyc¢ sie jedynie
wowczas, gdy Zarzad, za zgodg Rady Nadzorczej, bedzie upowazniony do podjecia stosownej decyzji o
pozbawieniu dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru i np. bedzie mégt przeprowadzi¢ sprawng i
skuteczng emisje prywatng akcji skierowang do wybranego przez Zarzad inwestora, dzieki czemu umozliwi

sprostanie przez Spoétke przedsiewzieciom gospodarczym.
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Zarzad Spotki stoi na stanowisku, iz podejmujgc decyzje o pozbawieniu prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki w catosci lub czesci za zgoda Rady Nadzorczej nalezy kierowaé sie
najwyzszymi standardami i zasadami obowigzujagcymi w stosunkach pomiedzy akcjonariuszami
a Spotka. Wobec powyzszego w ocenie Zarzadu udzielenie Zarzagdowi upowaznienia do pozbawienia prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki nie wptynie negatywnie na wykonywanie przez akcjonariuszy
ich uprawnien.

Zarzad wskazuje, iz zgodnie z planowang trescig uchwaty w sprawie zmiany statutu cene emisyjng akcji
emitowanych w ramach kapitatu docelowego bedzie ustalat Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej. W ocenie
Zarzadu sposdb ustalenia ceny emisyjnej uzalezniony bedzie od warunkéw rynkowych
w tym popytu na oferowane akcje i takimi czynnikami Zarzad bedzie kierowat sie ustalajgc cene emisyjna

akgiji.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 3.530.480
taczna liczba waznych gtoséw: 3.530.480

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym Spdtki: 38,38%
Liczba gtoséw ,za”: 3.530.480

Liczba gtoséw ,przeciw”: 0

Liczba gtoséw ,wstrzymujacych sie”: O
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