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imię i nazwisko /firma 

adres 

nr ewidencyjny PESEL / KRS 

 

miejscowość, dnia __ __________ roku 

 

 

 

P E Ł N O M O C N I C T W O  

 

 

 

[Niniejszym ustanawiam / firma z siedzibą w miejscowość, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców 

przez Sąd Rejonowy __________, ___ Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem 

KRS __________ ustanawia] __________ __________, nr ewidencyjny PESEL ___________, [moim] pełnomocni-

kiem [firma] do udziału w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, zwołanym na dzień 17 lutego 2026 

roku Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie, wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego, pod numerem: 0000724362, oraz do wykonywania na tymże Nadzwyczajnym 

Walnym Zgromadzeniu Proguns Group S.A. prawa głosu z należących do [mnie / firma] ___.___.___ akcji 

tejże spółki. 

 

[Pełnomocnik jest uprawniony do wykonywania prawa głosu tylko i wyłącznie zgodnie z instrukcją 

(„formularz”) załączoną do niniejszego pełnomocnictwa.] 

 

Pełnomocnik jest zwolniony z obowiązku zwrotu dokumentu pełnomocnictwa. 

 

 

 

[podpis/podpisy] 
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Formularz pozwalający na wykonywanie prawa głosu przez pełnomocnika 

(formularz nie zastępuje dokumentu pełnomocnictwa) 

 

I. INFORMACJE OGÓLNE 

 

Niniejszy formularz został przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 4023 §1 pkt 5 i §3 k.s.h. w 

celu umożliwienia wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika na Nadzwyczajnym Walnym Zgro-

madzeniu Proguns Group S.A. (dalej zwanej „Spółką”) zwołanym na dzień 17 lutego 2026 roku. 

 

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowiązkiem akcjonariusza i nie stanowi warunku oddania 

głosu przez pełnomocnika. Niniejszym formularz nie zastępuje dokumentu pełnomocnictwa. 

 

II. DANE MOCODAWCY (AKCJONARIUSZA) 

 

Imię i nazwisko/firma:  ................................................................................................................................................................  

Adres:  ..................................................................................................................................................................................................  

Numer i seria dowodu osobistego/paszportu/numer KRS: .........................................................................................  

PESEL:  .................................................................................................................................................................................................  

NIP:  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

III. DANE PEŁNOMOCNIKA 

 

Imię i nazwisko/firma:  ................................................................................................................................................................  

Adres:  ..................................................................................................................................................................................................  

Numer i seria dowodu osobistego/paszportu/numer KRS ......................................................................................... : 

PESEL:  .................................................................................................................................................................................................  

NIP:  .......................................................................................................................................................................................................  

 

IV. INSTRUKCJA DLA PEŁNOMOCNIKA 

 

Zamieszczone poniżej tabele umożliwiające wskazanie instrukcji dla pełnomocnika odwołują się do 

projektów uchwał umieszczonych w punkcie V poniżej. Zarząd Spółki zwraca uwagę, że projekty te 

mogą różnić się od projektów uchwał poddanych pod głosowanie bezpośrednio na Nadzwyczajnym 

Walnym Zgromadzeniu Spółki i zaleca poinstruowanie pełnomocnika o sposobie postępowania w ta-

kim przypadku.  

 

Mocodawca wydaje instrukcję poprzez wstawienie znaku „X” w odpowiedniej rubryce. W przypadku 

chęci udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien wypełnić rubrykę „Dalsze/inne 

instrukcje” określając w niej sposób wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika.  
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W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzję o głosowaniu odmiennie z posiadanych akcji pro-

szony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z których pełnomocnik ma głosować „za”, 

„przeciw” lub ma „wstrzymać się od głosu”. W braku wskazania liczby akcji uznaje się, że pełnomocnik 

upoważniony jest do głosowania we wskazany sposób z wszystkich akcji posiadanych przez akcjona-

riusza. 

 

V. PROJEKTY UCHWAŁ ZAMIESZCZONE W PORZĄDKU OBRAD NADZWYCZAJNEGO WAL-

NEGO ZGROMADZENIA 

 

Punkt 2 porządku obrad - Wybór przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadze-
nia. 
Proponowana treść uchwały: 

§ 1. 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie, działając na pod-
stawie przepisu art. 409 §1 kodeksu spółek handlowych, powołuje na Przewodniczącego Walnego 
Zgromadzenia Pan-ią/-a __________ __________.  

§ 2. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
□ Za 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Przeciw 
□ Zgłoszenie sprze-
ciwu 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Wstrzymuję się 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Według uznania peł-
nomocnika 

 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Dalsze/inne instrukcje: 
 
 
 
 
Punkt 4 porządku obrad – Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia porządku obrad. 
Proponowana treść uchwały: 

§ 1. 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), przyj-

muje następujący porządek obrad: 
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do podejmowania 

uchwał. 

4. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia porządku obrad. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany § 14 statutu Spółki. 

6. Podjęcie uchwały w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie powołania nowego członka Rady Nadzorczej. 

8. Podjęcie uchwały w sprawie upoważnienia Zarządu do działania w zakresie dopuszczenia i wpro-

wadzenia akcji serii F, akcji serii G oraz akcji serii H Spółki do obrotu giełdowego. 

9. Wolne wnioski. 

10. Zamknięcie obrad walnego zgromadzenia. 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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□ Za 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Przeciw 
□ Zgłoszenie sprze-
ciwu 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Wstrzymuję się 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Według uznania peł-
nomocnika 

 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Dalsze/inne instrukcje: 
 
 
 
 
Punkt 5 porządku obrad - Podjęcie uchwały w sprawie zmiany § 14 statutu Spółki. 
Proponowana treść uchwały: 
 

§ 1. 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), postana-

wia zmienić dotychczasowe brzmienie paragrafu § 14 statutu Spółki w ten sposób, że dodaje się ust. 

3a, ust. 3b oraz zmienia ust. 6, w związku z czym § 14 otrzymuje następujące brzmienie: 

 

§ 14 

1. Rada Nadzorcza wykonuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich gałęziach jej przed-

siębiorstwa. W przypadku, gdy Spółka stanie się spółką publiczną, powierza się Radzie Nadzorczej 

pełnienie funkcji komitetu audytu.  

2. Rada Nadzorcza składa się z 5 (pięciu) członków.  

3. Członków Rady Nadzorczej powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie, z zastrzeżeniem ust. 3a. 

3a. Akcjonariusz Forum 119 Fundusz Inwestycyjny Zamknięty z siedzibą w Krakowie (wpisany do re-

jestru funduszy inwestycyjnych prowadzonego przez Sąd Okręgowy w Warszawie, VII Wydział Cy-

wilny Rodzinny i Rejestrowy pod numerem RFI 1743), jest uprawniony do powoływania i odwoły-

wania samodzielnie jednego Członka Rady Nadzorczej. 

3b. Odwołanie i powołanie członków Rady Nadzorczej w oparciu o postanowienie ust. 3a dokonywane 

jest poprzez oświadczenie złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności przez uprawnio-

nego akcjonariusza. 

4. Wspólna kadencja członków Rady Nadzorczej trwa 5 (pięć) lat. Każdy członek Rady Nadzorczej 

może być ponownie wybrany do pełnienia tej funkcji. Mandat członka Rady Nadzorczej wygasa naj-

później z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za 

ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej. 

5. Walne Zgromadzenie lub Członkowie Rady Nadzorczej wybierają spośród siebie Przewodniczącego, 

który będzie przewodniczył posiedzeniom Rady i kierował jej pracami.  

6. W sytuacji, gdy skład Rady Nadzorczej uległ zmniejszeniu poniżej pięciu członków, na miejsce 

członków Rady Nadzorczej, których mandat wygasł w czasie trwania kadencji, Rada powołuje inne 

osoby (kooptacja), przy czym w razie wygaśnięcia mandatu członka powołanego przez uprawnio-

nego akcjonariusza zgodnie z ust. 3a, to nowego członka Rady powołuje ten akcjonariusz zgodnie 

ze swoim uprawnieniem. Powołanie członków Rady Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie trwa-

nia wspólnej kadencji Rady jest zatwierdzane przez Walne Zgromadzenie, z wyjątkiem powołania 

członka przez uprawnionego akcjonariusza zgodnie z ust. 3a. W razie odmowy zatwierdzenia któ-

regokolwiek z członków powołanych w drodze kooptacji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru no-

wego członka Rady na miejsce osoby, której powołania nie zatwierdzono. Mandat członka Rady 
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Nadzorczej powołanego przed upływem danej kadencji wygasa równocześnie z wygaśnięciem po-

zostałych mandatów. 

7. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwał, jeżeli na posiedzeniu jest obecnych co naj-

mniej połowa jej członków, a wszyscy jej członkowie zostali zaproszeni. Uchwały Rady Nadzorczej 

zapadają bezwzględną większością głosów, w obecności co najmniej połowy jej członków, chyba że 

przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidują surowsze warunki podejmowania uchwał. Jeżeli 

głosowanie pozostaje nierozstrzygnięte, decyduje głos Przewodniczącego Rady Nadzorczej. 

8. Posiedzenia zwoływane są przez Przewodniczącego Rady Nadzorczej. Przewodniczący zwołuje po-

siedzenie Rady Nadzorczej z własnej inicjatywy bądź w terminie dwóch tygodni od dnia otrzymania 

wniosku Zarządu lub członka Rady Nadzorczej. Wniosek, o którym mowa w zdaniu poprzedzają-

cym, powinien zostać złożony na piśmie z podaniem proponowanego porządku obrad. Członkowie 

Rady Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady, oddając swój głos na piśmie za 

pośrednictwem innego Członka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość. Oddanie głosu na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady 

Nadzorczej nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady 

Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczącego Rady Nadzorczej. 

8a. W przypadku braku powołania lub nieobecności Przewodniczącego Rady Nadzorczej, kompetencje 

Przewodniczącego może wykonywać każdy członek Rady Nadzorczej.  

9. Porządek obrad ustala uprawniony do zwołania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwo-

łania Rady Nadzorczej na wniosek Zarządu lub członka Rady Nadzorczej porządek obrad powinien 

uwzględniać sprawy wskazane przez wnioskodawcę. W sprawach nieobjętych porządkiem obrad 

Rada Nadzorcza uchwały podjąć nie może, chyba że wszyscy jej członkowie są obecni i wyrażają 

zgodę na powzięcie uchwały.  

10. Rada Nadzorcza może podjąć uchwałę także bez formalnego zwołania, jeżeli obecni są wszyscy jej 

członkowie i wyrażają zgodę na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczególnych spraw w po-

rządku obrad.  

11. Przewodniczącym posiedzenia jest Przewodniczący Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecności, 

inny Członek Rady Nadzorczej. 

12. Członkowie Rady Nadzorczej mogą otrzymywać wynagrodzenie określone uchwałą Walnego Zgro-

madzenia. 

13. Zasady działania Rady Nadzorczej Spółki mogą zostać określone przez Regulamin Rady Nadzor-

czej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Radę Nadzorczą.  

14. We wszystkich sprawach należących do kompetencji Rady Nadzorczej uchwała podjęta poza posie-

dzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się 

na odległość jest tak samo ważna jak uchwała podjęta na przepisowo zwołanym i odbytym posie-

dzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, że wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali powiado-

mieni o treści projektu uchwały. Treść uchwał podjętych na tak odbytym posiedzeniu powinna zo-

stać podpisana przez każdego członka Rady Nadzorczej, który brał w nim udział. 

15. Członek Rady Nadzorczej informuje pozostałych członków Rady Nadzorczej o zaistniałym lub mo-

gącym powstać konflikcie interesów oraz powstrzymuje się od zabierania głosu w dyskusji i od gło-

sowania nad przyjęciem uchwały w sprawie, w której zaistniał konflikt interesów. 

16. Niezależny Członek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostałych członków Rady Nadzorczej, że 

spełnia kryteria niezależności. Niezależny członek Rady Nadzorczej powinien przekazać Zarządowi 

informację na temat wszelkich okoliczności powodujących utratę przez niego tej cechy. 

17. Do obowiązków Rady Nadzorczej należą sprawy określone w Kodeksie spółek handlowych i w Sta-

tucie, w tym:  
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1) ocena sprawozdań finansowych Spółki za ubiegły rok obrotowy i sprawozdania Zarządu z dzia-

łalności Spółki, a także wniosków Zarządu dotyczących podziału zysku albo pokrycia straty oraz 

składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wyników tej oceny, 

2) reprezentowanie Spółki w umowach z członkami Zarządu oraz w sporach z Zarządem lub jego 

członkami, 

3) zatwierdzanie Regulaminu Zarządu, 

4) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej, 

5) dokonywanie wyboru biegłego rewidenta badającego sprawozdanie finansowe Spółki, 

6) powołanie i odwołanie Zarządu, w tym Prezesa, Wiceprezesa/Wiceprezesów oraz członków Za-

rządu, 

7) ustalanie zasad wynagrodzenia dla członków Zarządu, 

8) udzielanie członkom Zarządu zgody na zaangażowanie się w działalność konkurencyjną. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z tym, że zmiany Statutu objęte uchwałą wchodzą w życie 

z dniem wpisu do rejestru. 

□ Za 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Przeciw 
□ Zgłoszenie sprze-
ciwu 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Wstrzymuję się 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Według uznania peł-
nomocnika 

 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Dalsze/inne instrukcje: 
 
 
 
 
Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej 
Proponowana treść uchwały: 

§ 1. 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), na pod-

stawie § 14 ust. 3 statutu Spółki, niniejszym postanawia odwołać ______________ z Rady Nadzorczej 

Spółki.  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

□ Za 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Przeciw 
□ Zgłoszenie sprze-
ciwu 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Wstrzymuję się 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Według uznania peł-
nomocnika 

 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Dalsze/inne instrukcje: 
 
 
 
 
Punkt 7 porządku obrad - Podjęcie uchwały w sprawie powołania nowego członka Rady Nad-
zorczej. 
Proponowana treść uchwały: 

§ 1. 
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), na pod-

stawie § 14 ust. 3 w zw. z § 14 ust. 2 statutu Spółki, niniejszym postanawia powołać ____________________ 

w skład Rady Nadzorczej Spółki, na trwającą obecnie 5-letnią wspólną kadencję Rady Nadzorczej po-

wołanej na mocy uchwały nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 22.11.2024 r. 

zawartej w protokole w formie aktu notarialnego sporządzonym przed Notariuszem Karoliną Rak-

Wrońską, Repertorium A numer 2625/2024.  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

□ Za 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 

□ Przeciw 
□ Zgłoszenie sprze-
ciwu 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Wstrzymuję się 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Według uznania peł-
nomocnika 

 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Dalsze/inne instrukcje: 
 
 
 
 
Punkt 8 porządku obrad - Podjęcie uchwały w sprawie upoważnienia Zarządu do działania 

w zakresie dopuszczenia i wprowadzenia akcji serii F, akcji serii G oraz akcji serii H Spółki 

do obrotu giełdowego. 

Proponowana treść uchwały: 

§ 1. 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Proguns Group S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), 

w związku z: 

− emisją akcji serii F na mocy uchwały nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki PRO-

GUNS GROUP S.A. z siedzibą w Warszawie z dnia 18 grudnia 2025 r., objętej protokołem w for-

mie aktu notarialnego sporządzonym przed Notariuszem Karoliną Rak-Wrońską, Repertorium 

A numer 2973/2025,  

− emisją akcji serii G na mocy uchwały nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki PRO-

GUNS GROUP S.A. z siedzibą w Warszawie z dnia 18 grudnia 2025 r., objętej protokołem w for-

mie aktu notarialnego sporządzonym przed Notariuszem Karoliną Rak-Wrońską, Repertorium 

A numer 2973/2025,  

− emisją akcji serii H w ramach warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki na 

mocy uchwały nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki PROGUNS GROUP S.A. z sie-

dzibą w Warszawie z dnia 18 grudnia 2025 r., objętej protokołem w formie aktu notarialnego 

sporządzonym przed Notariuszem Karoliną Rak-Wrońską, Repertorium A numer 2973/2025, 

 

oraz w związku z wyrażeniem w powyższych uchwałach zgody na dopuszczenie i wprowadzenie akcji 

serii F, akcji serii G oraz akcji serii H Spółki do obrotu giełdowego prowadzonego przez Giełdę Papie-

rów Wartościowych w Warszawie S.A. z siedzibą w Warszawie („GPW”), w szczególności na ubieganie 

się o dopuszczenie lub wprowadzenie serii F, akcji serii G oraz akcji serii H Spółki do obrotu na rynku 

NewConnect lub rynku regulowanym prowadzonym przez GPW, 

 

niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do dokonania wszelkich czynności prawnych lub faktycznych nie-

zbędnych do dopuszczenia i wprowadzenia akcji serii F, akcji serii G oraz akcji serii H Spółki do obrotu 
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giełdowego prowadzonego przez GPW, w szczególności do obrotu na rynku NewConnect lub rynku re-

gulowanym prowadzonym przez GPW. 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

□ Za 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 

□ Przeciw 
□ Zgłoszenie sprze-
ciwu 
 
Liczba akcji:__________ 

□ Wstrzymuję się 
 
 
 
Liczba akcji:__________ 
 

□ Według uznania peł-
nomocnika 

 
 
Liczba akcji:__________ 

□ Dalsze/inne instrukcje: 
 
 
 
 

 


