Tekst ujednolicony
STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
POD FIRMA
CHERRYPICK GAMES SPOLKA AKCYJNA

L POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Powstanie Spotki

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firma Cherrypick Games spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem 0000511234,

Zatozycielami Spotki  sa  wspdlnicy spotki  Cherrypick Games spotkag  z ograniczong
odpowiedzialnoscia, tj.:

1) Marcin Kwasnica,
2) Michat Sroczynski,
3) Webtradecenter spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia,

4) Maciej Kurek,

5) Altus Absolutnej Stopy Zwrotu Fundusz Inwestycyjny Zamknigty z siedzibg w Warszawie z
wydzielonym subfunduszem Atlas Subfundusz Absolutnej Stopy Zwrotu Rynkow
Zagranicznych,

6) Altus Absolutnej Stopy Zwrotu Fundusz Inwestycyjny Zamkniety z siedzibg w Warszawie z
wydzielonym subfunduszem Atlas Subfundusz Absolutnej Stopy Zwrotu Rynku Polskiego,

7) Altus Absolutnej Stopy Zwrotu Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Rynku Polskiego 2,

8) Marcin Zabielski,

9) Eteron VC spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

§2.
Firma Spolki

Spotka prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza pod firmg Cherrypick Games spotka akcyjna.
Spotka moze postugiwac si¢ skrotem firmy Cherrypick Games S.A.

Spotka moze uzywac wyrdzniajgcego ja znaku graficznego.



§3.
Siedziba Spotki

Siedzibg Spoiki jest Warszawa.

§ 4.

Czas trwania Spolki

Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

1.

2.

§5.
Obszar dziatania Spétki

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i1 poza jej granicami.

Spotka moze tworzy¢ i przystgpowac do innych podmiotéw zardéwno z siedzibg na terytorium Polski,

jak i poza jej granicami, w szczegodlnosci nabywac udziaty, akcje lub inne tytuty uczestnictwa w innych
spotkach i podmiotach.

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6.

Przedmiot dzialalnoSci spotki

Przedmiot dziatalno$ci Spotki obejmuje:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.13.7),

Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania (PKD 58.19.7),
Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.7),

Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania (PKD 58.29.7),

Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (PKD
59.11.Z2),

Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
(PKD 59.12.7),

Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmow i nagran wideo (PKD 59.13.7),
Dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filmow (PKD 59.14.7),

Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.20.72),

10) Dziatalnos¢ agencji informacyjnych (PKD 60.31.Z),

11) Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych (PKD 62.10.A),



12) Pozostata dzialalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzadzaniem
urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.20.B),

13) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych (PKD
62.90.2),

14) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych,
zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalno$ci powigzane (PKD 63.10.D),

15) Dziatalno$¢ wyszukiwarek internetowych (PKD 63.91.7),

16) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63.92.7),
17) Dziatalnos¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2),

18) Reklama poprzez $rodki masowego przekazu (PKD 73.12.7).

Jezeli okreslony w ust. 1 przedmiot dziatalno$ci wymaga uzyskania koncesji, zezwolenia, licencji badz
wpisu do rejestru dziatalnos$ci regulowanej, podjecie przez Spotke dziatalnos$ci w tym zakresie mozliwe
jest po uprzednim uzyskaniu stosownych decyzji administracyjnych lub wpiséw do wilasciwych
rejestrow.

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§7.
Kapital zakladowy Spoltki
Kapitat zaktadowy wynosi 203.895,00 zt (dwiescie trzy tysigce osiemset dziewiecdziesiat pie¢ ztotych)
i dzieli si¢ na 1.359.300 (jeden milion trzysta piecdziesiat dziewigé tysigey trzysta) akcji, o wartosci

nominalnej po 0,15 zt (zero ztotych i pigtnascie groszy) kazda, w tym:

1) 1.150.000 (jeden milion sto pigcdziesigt tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A, o
kolejnych numerach od 0.000.001 do 1.150.000,

2) 103.500 (sto trzy tysiace piecset) akcji zwyktych na okaziciela serii B, o kolejnych numerach
od 00.000.001 do numeru 00.103.500,

3) 17.800 (siedemnascie tysiccy osiemset) akcji zwyklych na okaziciela serii C, o
kolejnych numerach od 00.000.001 do numeru 00.017.800,

4) 88.000 (osiemdziesigt osiem tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D, o
numerach od 00.000.001 do numeru 00.088.000.

Wszystkie akcje serii A zostaly objete w wyniku przeksztatcenia, o ktéorym mowa w §1 ust. 1.
Akcje sg zbywalne.
Kapitat zaktadowy w czg$ci odpowiadajacej akcjom na okaziciela serii A zostat pokryty wskutek

przeksztatlcenia w spotke akcyjng spotki pod firmg Cherrypick Games spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia.



Kapitat zaktadowy Spotki zostaje warunkowo podwyzszony o kwotg nie wicksza niz 6.750 zt (sze$é
tysiecy siedemset pigcdziesiat ztotych) w drodze emis;ji nie wigcej niz 45.000 (czterdziesci pigé tysiecy)
nowych akcji zwyktych na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,15 zt (pigtnascie groszy) kazda i
tacznej wartosci nominalnej nie wigkszej niz 6.750 zt (sze$¢ tysigcy siedemset piecdziesiat ztotych).
Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki dokonane zostato w celu przyznania praw do
objecia akcji serii C przez posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych serii A, emitowanych na podstawie
uchwaty nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 23 kwietnia 2018 roku w sprawie
emisji warrantow subskrypcyjnych serii A, w zwiazku z realizacja Programu Motywacyjnego dla
pracownikéw, wspotpracownikéw i Cztonkow Zarzadu Spotki.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela oraz akcji na okaziciela na akcje imienne moze zostac¢
dokonana wyltacznie za uprzednig zgoda Walnego Zgromadzenia. Zamiana akcji na okaziciela na akcje
imienne jest niedopuszczalna w okresie, gdy akcje te sg zdematerializowane.

Kapitat zakladowy Spoétki zostat warunkowo podwyzszony o kwot¢ nie wyzsza niz 9.000 zt (dziewigé
tysigcy zlotych) poprzez emisj¢ nie wiecej niz 60.000 (sze$édziesiat tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 0,15 PLN (pi¢tnascie groszy) kazda (,,Akcje Serii E”). Celem
warunkowego podwyzszenia kapitatu jest przyznanie prawa do objecia Akcji Serii E posiadaczom
warrantow subskrypcyjnych serii B (,,Warranty Serii B”). Prawo objgcia Akcji Serii E moze by¢
wykonane nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Kapitat zaktadowy Spoétki zostat warunkowo podwyzszony o kwotg 45.000 zt (czterdziesci pieé tysigcy
ztotych) poprzez emisje¢ 300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii F o wartoSci nominalnej 0,15 zt (pigtnascie
groszy) kazda (,,Akcje Serii F’). Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu jest przyznanie prawa
do objecia Akcji Serii F posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii C. Prawo objecia Akcji Serii F
moze by¢ wykonane nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2030 roku.

§ 8.

Podwyzszenie kapitalu zakladowego

Podwyzszenie kapitatu zakladowego wymaga zmiany statutu i nastgpuje w drodze emisji nowych akcji
lub podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.

Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze by¢ w catosci lub w czeéci pokrywane wkladami
pieni¢znymi badz niepieni¢znymi.

Akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji w stosunku do liczby
posiadanych akcji, o ile uchwata o emisji lub podwyzszeniu nie stanowi inaczej.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ rowniez ze srodkow wihasnych Spotki, stosownie
do przepisow kodeksu spotek handlowych.

§9.
Umorzenie akeji
Akcje mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktorego umorzenie dotyczy, w drodze ich nabycia
przez spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czgsciej niz raz

w roku obrotowym.

Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.



V. ORGANY SPOLKI

Organami Spotki sa:

1.

2.

§ 10.
Organy Spélki
Zarzad,
Rada Nadzorcza,
Walne Zgromadzenie.
§ 11.

Sklad, powolywanie i odwolywanie Zarzadu
Zarzad sktada si¢ z od jednego do pieciu cztonkow.
Do Zarzadu moga by¢ powotywane osoby sposrod akcjonariuszy lub spoza ich grona.

Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, za wyjatkiem pierwszego Zarzadu Spotki,
ktory zostal powotany w procesie przeksztalcania ze spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig pod
firma Cherrypick Games spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia, a ktory stanowia:

1) Marcin Kwasnica — Prezes Zarzadu,

2) Michat Sroczynski — Cztonek Zarzadu.

Czlonek Zarzadu moze by¢ odwolany lub zawieszony w czynno$ciach takze przez Walne
Zgromadzenie.

Cztonkowie Zarzadu powotani sg na okres wspolnej kadencji, ktora trwa 5 (pigc) lat.
Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani na kolejne kadencje.

Mandat Cztonka Zarzagdu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pekienia funkcji Cztonka
Zarzadu.

W razie powotania Zarzgdu wieloosobowego Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu oraz moze
sposrod pozostatych cztonkow wybra¢ Wiceprezesa Zarzadu. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu,
a w szczegolnosci dokonuje rozdziatu zadan migdzy cztonkoéw Zarzadu i koordynuje ich prace, zwotuje
i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W razie réwnosci gtosow przy podejmowaniu uchwat Zarzadu
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 12.

Kompetencje Zarzadu
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spoéiki, niezastrzezone do kompetencji innych



organdéw Spotki.

§13.
Sposéb reprezentacji
W przypadku Zarzadu jednoosobowego o§wiadczenia woli w imieniu spotki sktada Cztonek Zarzadu.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o$wiadczen woli w imieniu spotki uprawiony jest

Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwoch Cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie lub jeden Cztonek
Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem.

W umowie miedzy spotka a Cztonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim, Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.
§ 14.

Podejmowanie uchwal
Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy Czlonkowie Zarzadu zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzadu oddajac swdj gtos na pismie,
za posrednictwem innego cztonka Zarzadu, z wytaczeniem spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaty moga by¢ podejmowane przez Zarzad w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$é, jezeli wszyscy Czlonkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

§ 15.

Interesy konkurencyjne

Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Spotki zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej badZ uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku
posiadania w niej co najmniej 10% udziatow albo akcji, badZz prawa do powotywania co najmniej
jednego cztonka zarzadu.

Zgody, o ktorej mowa w ust. 1, udziela Rada Nadzorcza.

§ 16.

Regulamin Zarzadu

Organizacje i sposob dziatania Zarzadu moze okresla¢ Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade¢ Nadzorcza.

§17.

Sklad, powolywanie i odwolywanie Rady Nadzorczej



Rada Nadzorcza sklada si¢ z od 5 do 7 cztonkéw, powolywanych i odwolywanych przez Walne
Zgromadzenie, za wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej, ktéra zostala powolana w procesie
przeksztalcania ze spotki z ograniczong odpowiedzialnosécia pod firmg Cherrypick Games spotka z
ograniczong odpowiedzialno$cig

Cztonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zakladu oraz zatrudniony w spolce
gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, a takze osoby, ktore podlegaja bezposrednio cztonkowi
Zarzadu albo likwidatorowi i cztonkowie zarzadu i likwidatorzy spoltki lub spotdzielni zaleznej nie
moga by¢ jednoczesnie Cztonkiem Rady Nadzorcze;.

W sklad Rady Nadzorczej kazdoczes$nie powinna wchodzi¢ wymagana przepisami prawa liczba
Cztonkéw Rady Nadzorczej, w kazdym razie nie mniejsza niz 2 (dwoch), ktorzy spetniajg przestanki
niezalezno$ci, o ktérych mowa w art. 129 ust. 3 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym (tekst jednolity Dz. U. 2017 roku, poz. 1089, ze zmianami) oraz w zasadach
tadu korporacyjnego albo dobrych praktykach obowigzujacych spétki, ktérych akcje sa notowane na
rynku, na ktorym notowane sg akcje spotki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani s na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa 5 (pigé) lat.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powotywani na kolejne kadencje.

Mandat Czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swojego grona Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczacego, a w miare potrzeby réwniez Sekretarza. W razie réwnosci glosow przy
podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, decyduje gtos Przewodniczacego.

W przypadku, gdy liczba Cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej 5 (pigciu) z innych przyczyn niz
okolicznosci okreslone w art. 386 § 2 w zw. z art. 369 § 4 kodeksu spotek handlowych lub odwotanie,
Rada Nadzorcza ma prawo uzupelienia swojego sktadu do tej liczby w drodze kooptacji z
zastrzezeniem, ze kazdocze$nie nie wigcej niz 50% (pigcdziesiat procent) Cztonkéw Rady Nadzorcze;j
piastujacych funkcje moze by¢ powolanych w drodze kooptacji. Po powotaniu Czlonka Rady
Nadzorczej w drodze kooptacji Rada Nadzorcza niezwlocznie zwotuje Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, w ktorego porzadku obrad zamieszcza zatwierdzenie powotania nowego Cztonka Rady
Nadzorczej. Jezeli powotanie Cztonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji nastapito w okresie
pomigdzy ogloszeniem o zwotaniu Walnego Zgromadzenia a terminem okre§lonym w art. 401 § 1
zdanie trzecie kodeksu spotek handlowych, Rada Nadzorcza, zamiast zwotywaé nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, wnioskuje do Zarzadu z zachowaniem terminu okre$lonego w art. 401 § 1 zdanie trzecie
kodeksu spotek handlowych o wprowadzenie do porzadku obrad zatwierdzenia powotania nowego
Cztonka Rady Nadzorczej, a Zarzad nie pdzniej niz w terminie okre§lonym w art. 401 § 2 zdanie drugie
kodeksu spotek handlowych oglasza zmiang porzadku obrad. Jezeli uchwata o zatwierdzeniu
powotania takiego Cztonka Rady Nadzorczej nie zostanie podj¢ta na tym Walnym Zgromadzeniu,
mandat takiego Czlonka Rady Nadzorczej wygasa z chwila zamknigcia obrad tego Walnego
Zgromadzenia.



§ 18.

Kompetencje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalno$ci.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnos$ci nadzorczych.

Procz spraw wyraznie zastrzezonych przepisami kodeksu spotek handlowych badz pozostalymi
postanowieniami Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

)]

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustalanie zasad wynagradzania cztonkoéw Zarzadu oraz zasad, warunkow oraz podstawy ich
wspotpracy ze spotka,

rozpatrywanie 1 opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej pisemnej opinii swojej pracy,

udzielanie zgody na zawarcie przez spotk¢ umowy lub transakcji z jednostka, w stosunku do
ktorej cztonek Zarzadu sprawuje kontrolg lub sprawuje wspotkontrolg lub wywiera znaczacy
wplyw, w rozumieniu odpowiednio art. 3 ust. 1 pkt 34), art. 3 ust. 1 pkt 35) oraz art. 3 ust. 1
pkt 36) ustawy o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. 2016 roku, poz. 1047, ze zmianami),

udzielanie zgody na zawarcie przez spotke umowy lub transakcji z akcjonariuszem
posiadajacym conajmniej 5% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu lub jednostka,
w stosunku do ktorej taki akcjonariusz sprawuje kontrolg lub sprawuje wspotkontrole lub
wywiera znaczacy wpltyw, w rozumieniu odpowiednio art. 3 ust. 1 pkt 34), art. 3 ust. 1 pkt 35)
oraz art. 3 ust. 1 pkt 36) ustawy o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. 2016 roku, poz. 1047,
ze zmianami),

zatwierdzanie uprawnionych do uczestnictwa w programie motywacyjnym spotki,

ustalanie celow indywidualnych do osiggniecia przez uczestnikoéw programu motywacyjnego
spotki,

weryfikacja osiggniecia celoéw indywidualnych przez uczestnikow programu motywacyjnego
spotki.

wybor bieglego rewidenta do badania rocznych sprawozdan finansowych oraz do
dokonywania przegladéw potrocznych sprawozdan finansowych Spotki.

Rada Nadzorcza moze tworzy¢ komitety. W przypadkach okreslonych w przepisach prawa Rada
Nadzorcza moze peti¢ funkcje komitetu audytu.

§ 19.

Posiedzenia Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza jest zwolywana w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym.



Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.

Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej mogg zada¢ zwotania Rady Nadzorczej, podajac proponowany
porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie dwoch tygodni od
dnia otrzymania wniosku.

§ 20.

Podejmowanie uchwal
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wickszoscig glosow.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej, oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwal w trybie okre$§lonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania Czlonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania
w czynnosciach tych oséb.

§ 21.

Regulamin Rady Nadzorczej

Organizacje¢ i sposéb wykonywania czynnos$ci przez Rade Nadzorczg moze okreslic Regulamin uchwalony

przez Rade Nadzorczg.
§ 22.
Walne Zgromadzenie

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego
roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w przypadkach okreslonych w przepisach kodeksu
spotek handlowych lub w niniejszym statucie, a takze gdy organy lub osoby uprawnione do
zwolywania walnych zgromadzen uznaja to za wskazane.

5. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie

okreslonym w ust. 4 oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jesli zwolanie takie uzna za wskazane.



Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogédtu
glosow w spotce moga zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja
przewodniczacego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego
mogg zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego zgromadzenia.

§ 23.

Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w przepisach kodeksu spotek
handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w przepisach prawa lub
niniejszym statucie, w szczegdlnosci wymaga:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spdtki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organéw spotki

z wykonania przez nich obowigzkow,

2) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

3) wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
cze$ci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4) emisja obligacji zamiennych Iub z prawem pierwszenstwa 1 emisja warrantow
subskrypcyjnych,

5) nabycie wlasnych akcji w przypadkach okreslonych w kodeksie spotek handlowych,
6) zawarcie umowy, o ktorej mowa w art. 7 kodeksu spotek handlowych.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Z zachowaniem wilasciwych przepisOw prawa, istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki nie
wymaga wykupu akcji, jezeli uchwata zostanie powzigta wigkszoscia dwoch trzecich glosow w
obecnosci 0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 24.

Posiedzenia Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie spotki.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba



wyznaczona przez Zarzad.
§ 25.

Podejmowanie uchwat

1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, jezeli przepisy
kodeksu spotek handlowych nie stanowig inacze;j.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wickszoscig gtosoéw, jezeli przepisy kodeksu
spotek handlowych nie stanowig inacze;.

3. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé¢ uchwaty, chyba ze caty kapital
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosil sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.

4. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caly
kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego odbycia
Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

§ 26.

Regulamin Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj Regulamin, okre$lajacy organizacje i sposdb prowadzenia obrad.



V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 27.
Rok obrotowy

Rok obrotowy Spoétki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

§ 28.
Kapitaly wlasne Spotki

Z zastrzezeniem obowiazujacych przepiséw prawa Spoétka tworzy:

1) Kapitat zaktadowy,
2) Kapitat zapasowy,
3) Kapitaty rezerwowe.

§ 29.
Zysk Spolki

Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym
przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyplaty
akcjonariuszom.

Zysk przypadajacy akcjonariuszom rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji.
VL POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30.

Rozwiazanie i likwidacja Spotki

O rozwigzaniu Spotki decyduje Walne Zgromadzenie mocg uchwaty. Rozwigzanie Spotki nastepuje
réwniez w innych przypadkach przewidzianych przez bezwzglgdnie obowigzujace przepisy prawa.

Likwidatorami Spoltki sa Cztonkowie Zarzadu Spoélki, chyba ze uchwala Walnego Zgromadzenia
stanowi inacze;j.

Likwidacja przebiega w sposob okreslony w przepisach kodeksu spotek handlowych.

§ 31.

Inne postanowienia

Czlonkowie organdow Spotki zobowigzani sg informowac¢ Spotke o swoich adresach (adresach do

korespondencji) i ich zmianie. W braku poinformowania o nowym adresie, dorgczenia dokonywane przez
Spotke na dotychczasowy adres uznaje si¢ za skuteczne.

§ 32.

Odpowiednie stosowanie przepiséw kodeksu spétek handlowych



W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie znajduja przepisy kodeksu spotek
handlowych oraz inne przepisy obowigzujacego prawa.
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