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Dokument Informacyjny

sporzadzony w zwigzku z wprowadzeniem 204.000 akcji zwykiych na
okaziciela serii A, 50.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C, 42.457 akcji
zwyktych na okaziciela serii D, 49.932 akcji zwyktych na okaziciela serii G oraz
49.980 akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect
organizowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Niniejszy dokument informacyjny zostat sporzadzony w zwigzku z ubieganiem sie
o wprowadzenie instrumentéw finansowych objetych tym dokumentem do obrotu
w alternatywnym systemie obrotu prowadzonym przez Gietde Papieré6w Wartosciowych
w Warszawie S.A.

Wprowadzenie instrumentéw finansowych do obrotu w alternatywnym systemie obrotu nie
stanowi dopuszczenia ani wprowadzenia tych instrumentéw do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Warto§ciowych w Warszawie S.A. (rynku podstawowym
lub réwnolegtym).

Inwestorzy powinni byé swiadomi ryzyka jakie niesie ze sobg inwestowanie w instrumenty
finansowe notowane w alternatywnym systemie obrotu, a ich decyzje inwestycyjne powinny
by¢ poprzedzone wtasciwg analizg, a takze, jezeli wymaga tego sytuacja, konsultacja z doradca
inwestycyjnym.

Tresé niniejszego dokumentu informacyjnego nie byta zatwierdzana przez Gietde Papieréow
Wartosciowych w Warszawie S.A. pod wzgledem zgodnosci informacji w nim zawartych ze
stanem faktycznym lub przepisami prawa.

Data sporzadzenia 25 marca 2025 .

Autoryzowany Doradca:
EQ1sp. zo.o.
ul. Marszatkowska 126/134
00-008 Warszawa
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Oswiadczenia os6b odpowiedzialnych za informacje zawarte w dokumencie informacyjnym

Oswiadczenie Emitenta

Dziatajagc w imieniu Software Mansion S.A. z siedzibg w Krakowie oSwiadczam, ze wedtug naszej
najlepszej wiedzy i przy dotozeniu nalezytej staranno$ci, by zapewni¢ taki stan, informacje zawarte
w dokumencie informacyjnym sg prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym oraz, ze nie
pominieto w nim zadnych faktow, ktére mogtyby wptywac na jego znaczenie i wycene instrumentéw
finansowych wprowadzanych do obrotu, a takze ze opisuje on rzetelnie czynniki ryzyka zwigzane
z udziatem w obrocie tymi instrumentami.

.. . L Podpisano przez/ Signed by:
Bartosz Kijowski — prokurent Spéfki BARTOSZ
KIJOWSKI
Data/ Date: 25.03.2025 16:44

Kwalifikowany podpis elektroniczny mSzaofir

Oswiadczenie Autoryzowanego Doradcy

Dziatajac w imieniu Autoryzowanego Doradcy o$wiadczam, ze Dokument Informacyjny zostat
sporzadzony zgodnie z wymogami okreslonymi w Zatgczniku nr 1 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu uchwalonego Uchwatg Nr 147/2007 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2007 r. (z pézn. zm.), oraz ze wedtug naszej najlepszej wiedzy
i zgodnie z dokumentami i informacjami przekazanymi nam przez Emitenta, informacje zawarte
w Dokumencie Informacyjnym sa prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym oraz, ze nie
pominieto w nim zadnych faktow, ktére mogtyby wptywaé na jego znaczenie i wyceneg instrumentow
finansowych wprowadzanych do obrotu, a takze, ze opisuje on rzetelnie czynniki ryzyka zwigzane
z udziatem w obrocie danymi instrumentami.

Jakub Marcinkowski — prokurent Autoryzowanego Doradcy

Kwalifikowany podpis elektroniczny

Signed by /
Podpisano przez:

LI _ Jakub
M Marcinkowski
Z

Date / Data:
2025-03-25 22:39
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1. Informacje o emitencie papieréw wartosciowych.
Nazwa (firma) Software Mansion Spétka Akcyjna
Forma prawna Spétka Akcyjna
Kraj siedziby Polska
Siedziba Krakéw
Adres ul. Zabtocie 43B, 30-701 Krakéw
Telefon (+48) 518 987184
Poczta elektroniczna investors@swmansion.com
Strona internetowa irswmansion.com

Numer KRS 0000961952

Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat

jest . .
Sad rejestrowy Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

364909814

6793131302

2. Informacje czy dziatalnos¢é prowadzona przez emitenta wymaga
posiadania zezwolenia, licencji lub zgody, a w przypadku istnienia
takiego wymogu - dodatkowo przedmiot i numer zezwolenia,
licencji lub zgody, ze wskazaniem organu, ktéry je wydat.

Dziatalno$¢ prowadzona przez Spétke nie wymaga posiadania zezwolenia, licencji ani zgody.

3. Liczba, rodzaj, jednostkowa wartosé nominalna i oznaczenie
emisji instrumentéw finansowych, ktére maja byé przedmiotem
wprowadzenia do obrotu w alternatywnym systemie.

Niniejszy Dokument Informacyjny zostat sporzagdzony w zwigzku z zamiarem wprowadzenia do
alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect prowadzonego przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. 396.369 akcji, w tym: 204.000 akcji zwyktych na okaziciela serii
A, 50.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C, 42.457 akcji zwyktych na okaziciela serii D, 49.932
akcji zwyktych na okaziciela serii G oraz 49.980 akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci
nominalnej 0,10 zt kazda akcja.
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4. Informacja o subskrypcji lub sprzedazy instrumentow
finansowych bedacych przedmiotem wniosku o wprowadzenie,
majgcych miejsce w okresie ostatnich 12 miesigecy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku o wprowadzenie.

Akcje serii A

W ramach 204.000 akcji serii A objetych niniejszym Dokumentem Informacyjnym, doszto do
sprzedazy 17.000 akc;ji serii A.

Katarzyna Polak (Wiceprezes Zarzadu Spétki do dnia 28 lutego 2025 r.) oraz Krzysztof Magiera
(cztonek Rady Nadzorczej Spétki) zawarli umowe opcji na akcje, na podstawie ktérej Katarzyna Polak
jest uprawniona do nabycia od Krzysztofa Magiery tacznie do 51000 akcji Spodtki. Zgodnie
z warunkami umowy: (i) 17.000 akcji Spétki mogto byé nabytych po cenie 19,50 zt nie wezesniej niz
1sierpnia 2024 r., (ii) 17.000 akcji Spétki bedzie mogto by¢é nabytych po cenie 23,40 zt nie wczesniej
niz 1 sierpnia 2025 r,, (iii) 17.000 akcji Spétki bedzie mogto byé nabytych po cenie 28,08 zt nie
wczesniej niz 1 sierpnia 2026 r. Opcja wygasa najpo6zniej z dniem 31 grudnia 2026 r., ale moze by¢
wypowiedziana przez udzielajgcego opcje na akcje Spotki.

W dniu 25 wrzesnia 2024 r. miata miejsce transakcja sprzedazy akcji w ramach umowy opcji na
akcje miedzy Pawtem Mtockiem a Katarzynag Polak. Katarzyna Polak nabyta 17.000 akcji po cenie
19,50 zt za kazda akcje. Akcje zostaty optacone gotéwka. Akcje nabyt podmiot powigzany
z Emitentem w rozumieniu § 4 ust. 6 Regulaminu ASO.

Akcje serii C

Akcje serii C nie byty przedmiotem oferty publicznej, poniewaz Akcje serii C zostaty objete przez
posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii A. Objecie Akcji serii C nastagpito w wyniku
wykonania uprawnien z 50.000 warrantéw serii A, co byto nastepstwem wczesniejszego przyjecia
oferty zamiennych na akcje papieréw warto$ciowych (tj. warrantéw subskrypcyjnych serii A).
Zgodnie z uchwata nr 3 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spdétki z dnia 23 sierpnia 2022 r.
oferta warrantow serii A mogta zostac skierowana do 2 oséb wskazanych w przedmiotowej uchwale.

Przeprowadzenie oferty publicznej warrantéw serii A nie wymagato ubiegania sie o zatwierdzenie
prospektu albo innego witasciwego dokumentu informacyjnego. Podstawag prawna nieistnienia
przedmiotowego obowigzku jest art. 1ust. 4 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. tak jak obowigzek opublikowania prospektu okreslony w art.
3 ust. 1 nie ma zastosowania do oferty papieréw wartosciowych skierowanej do mniej niz 150 oséb
fizycznych lub prawnych na paristwo cztonkowskie, innych niz inwestorzy kwalifikowani.

Liczba os6b do ktérych byta skierowana oferta warrantéw serii A trzeciej transzy (tj. do 2 oséb),
wraz z liczbg 0sdb, do ktérych kierowane byty oferty publiczne, o ktérych mowa w art. 1ust. 4 lit. b)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129, tego samego rodzaju papieréw
warto$ciowych, dokonane w okresie poprzednich 12 miesiecy (2 osoby w pierwszej i drugiej transzy
warrantow serii A oraz 20 oséb w pierwszej transzy warrantow serii B i 20 oséb w drugiej transzy
warrantéw serii B), nie przekraczata 149 i tym samym nie wymagata opublikowania memorandum
informacyjnego, o ktérym mowa w art. 38b Ustawy o Ofercie Publiczne;.
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Liczba oséb do ktérych byta skierowana oferta warrantéw serii A czwartej transzy (tj. do 2 oséb),
wraz z liczba oséb, do ktérych kierowane byty oferty publiczne, o ktérych mowa w art. 1ust. 4 lit. b)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129, tego samego rodzaju papieréw
warto$ciowych, dokonane w okresie poprzednich 12 miesiecy (2 osoby w drugiej i trzeciej transzy
warrantéw serii A oraz 20 oséb w drugiej transzy warrantéw serii B, 20 oséb w trzeciej transzy
warrantéw serii B i 22 osoby w czwartej transzy warrantéw serii B), nie przekraczata 149 i tym samym
nie wymagata opublikowania memorandum informacyjnego, o ktérym mowa w art. 38b Ustawy
o Ofercie Publicznej.

Niniejszym Dokumentem Informacyjnym objetych jest 50.000 akcji serii C bedacych trzecia
i czwartg transza akcji obejmowanych w ramach trzeciej i czwartej transzy warrantéw
subskrypcyjnych serii A.

Informacje o subskrypciji Akcji serii C:

Data rozpoczecia subskrypcji: Il Transza: 23 kwietnia 2024 r.
IV Transza: 18 listopada 2024 r.

Data zakoriczenia subskrypciji: Il Transza: 23 kwietnia 2024 r.
IV Transza: 18 listopada 2024 r.

Data przydziatu akcji: Nie dotyczy.

Liczba akcji objetych subskrypcja: Il Transza: 25.000
IV Transza: 25.000

Stopy redukcji w poszczegdlnych

transzach: Nie dotyczy.

Liczba akcji przydzielona w ramach

. Ny Il Transza: 25.000
przeprowadzonej subskrypciji:

IV Transza: 25.000
Cena emisyjna akcji: 0,10 zt.
Sposoéb optacenia objetych akciji: Akcje zostaty optacone gotéwka.

Liczba oséb, ktére ztozyty zapisy na [RINNIEIEYZNN
akcje: IV Transza: 2

Il Transza: 2
IV Transza: 2

Liczba osob, ktérym przydzielono akcje:

817010 T - R o7 VAR o Y- Yo o To e M S 0o 1AV sl AKcCje zostaty przydzielone w obu transzach 2 osobom
przydzielono akcje w P arleal fizycznym (Katarzynie Polak oraz Magdalenie Retman-
przeprowadzone;j subskrypcji Wl Rakoczy), ktére sa podmiotami powigzanymi tj. sg
poszczegolnych transzach, F) czfonkami zarzadu Spotki.




podmiotami powigzanymi z Emitentem
w rozumieniu § 4 ust. 6 Regulaminu ASO:

Nazwa subemitentow: Brak

a) przygotowania i przeprowadzenia oferty: 0,00 zt;

b) wynagrodzenia subemitentéw, oddzielnie dla
kazdego z nich: nie dotyczy;

Koszty przeprowadzone;j emisji akcji: c) sporzadzenia publicznego dokumentu
informacyjnego lub dokumentu informacyjnego, z
uwzglednieniem kosztéw doradztwa: nie dotyczy;

d) promociji oferty: nie dotyczy.

Sposob rozliczenia kosztéw: -

Akcje seriiD

Akcje serii D nie byty przedmiotem oferty publicznej, poniewaz Akcje serii D zostaty objete przez
posiadacza warrantéw subskrypcyjnych serii B. Objecie Akcji serii D nastapito w wyniku wykonania
uprawniern z 42.457 warrantéw serii B (lll i IV transza), co byto nastepstwem wczesniejszego
przyjecia oferty zamiennych na akcje papieréw wartosciowych (tj. warrantéw subskrypcyjnych serii
B). Zgodnie z uchwatg nr 5 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 r.
prawa do objecia warrantéw beda przystugiwaty osobom okreslonym w uchwale zarzadu Spétki
w sprawie realizacji kryteriow programu motywacyjnego oraz ustalenia uczestnikdw, ktérzy nabyli
prawo do objecia warrantéw, na warunkach okreslonych w programie, przedmiotowej uchwale
walnego zgromadzenia, regulaminie programu oraz umowie uczestnictwa.

Przeprowadzenie oferty publicznej warrantéw serii B nie wymagato ubiegania sie o zatwierdzenie
prospektu albo innego witasciwego dokumentu informacyjnego. Podstawag prawna nieistnienia
przedmiotowego obowigzku jest art. 1ust. 4 lit. b) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. tak jak obowigzek opublikowania prospektu okreslony w art.
3 ust. 1 nie ma zastosowania do oferty papieréw wartosciowych skierowanej do mniej niz 150 oséb
fizycznych lub prawnych na paristwo cztonkowskie, innych niz inwestorzy kwalifikowani.

Liczba oséb do ktérych byta skierowana oferta warrantéw serii B trzeciej transzy (20 oséb), wraz
z liczbg osdb, do ktérych kierowane byty oferty publiczne, o ktérych mowa w art. 1 ust. 4 lit. b)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129, tego samego rodzaju papieréw
wartosciowych, dokonane w okresie poprzednich 12 miesiecy (2 osoby w pierwszej, drugiej i trzeciej
transzy warrantéw serii A oraz 20 os6b w pierwszej transzy warrantéw serii B i 20 oséb w drugiej
transzy warrantéw serii B ), nie przekraczata 149 i tym samym nie wymagata opublikowania
memorandum informacyjnego, o ktérym mowa w art. 38b Ustawy o Ofercie Publiczne;j.

Liczba os6b do ktérych byta skierowana oferta warrantéw serii B czwartej transzy (22 osoby), wraz
z liczbg osdb, do ktérych kierowane byty oferty publiczne, o ktérych mowa w art. 1 ust. 4 lit. b)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129, tego samego rodzaju papieréw
warto$ciowych, dokonane w okresie poprzednich 12 miesiecy (2 osoby w drugiej, trzeciej i czwarte;j
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transzy warrantéw serii A oraz 20 oséb w drugiej transzy warrantéw serii B i 20 oséb w trzeciej
transzy warrantéw serii B ), nie przekraczata 149 i tym samym nie wymagata opublikowania
memorandum informacyjnego, o ktérym mowa w art. 38b Ustawy o Ofercie Publicznej.

Niniejszym Dokumentem Informacyjnym objetych jest 42.457 akcji bedacych trzeciag i czwarta
transza akcji obejmowanych w ramach trzeciej i czwartej transzy warrantéw subskrypcyjnych serii
D.

Informacje o subskrypciji Akcji serii D:

Il Transza: 22 kwietnia 2024 r.

Data rozpoczecia subskrypci IV Transza: 18 listopada 2024 r.

Il Transza: 23 kwietnia 2024 r.
IV Transza: 18 listopada 2024 r.

Data przydziatu akcji: Nie dotyczy.

Il Transza: 20.336
IV Transza: 22.121

Data zakoniczenia subskrypciji:

Liczba akcji objetych subskrypcja:

Stopy redukcji w poszczegdlnych

transzach: Nie dotyczy.

Liczba akcji przydzielona w ramach [RINNEIErZRPIORK]S
przeprowadzonej subskrypciji: IV Transza: 22.121

Cena emisyjna akcji: 0,10 zt.

Sposdb optacenia objetych akcji: Akcje zostaty optacone gotéwka.

Liczba oséb, ktére ztozyty zapisy na

. Il Transza: 20
akcje:

IV Transza: 22

Liczba 0s6b, ktérym przydzielono akcje: [MURECIErZRI0)
IV Transza: 22

W Il transzy akcje zostaty przydzielone 2 podmiotom
powigzanym: Tomaszowi Patysowi (wéwczas cztonek
Rady Nadzorczej) oraz Mironowi Pawlikowi cztonkowi
Rady Nadzorczej. L gcznie podmiotom powigzanym
przydzielono 2.000 akcji serii D.

Informacja czy osobom, ktérym
przydzielono akcje w ramach
przeprowadzonej subskrypciji w
poszczegolnych transzach, sa
podmiotami powigzanymi z Emitentem
w rozumieniu § 4 ust. 6 Regulaminu ASO:

W IV transzy akcje zostaty przydzielone 3 podmiotom
powigzanym: Tomaszowi Patysowi (wéwczas cztonek
Rady Nadzorczej), Mironowi Pawlikowi cztonkowi Rady
Nadzorczej oraz Patrycji Mtocek, ktéra petni funkcje
kierownicza w Spdtce.

Nazwa subemitentow: Brak




a) przygotowania i przeprowadzenia oferty: 0,00 zt;

b) wynagrodzenia subemitentéw, oddzielnie dla
kazdego z nich: nie dotyczy;

Koszty przeprowadzonej emisji akcji:
c) sporzadzenia publicznego dokumentu

informacyjnego lub dokumentu informacyjnego, z
uwzglednieniem kosztéw doradztwa: nie dotyczy;

d) promocji oferty: nie dotyczy.

Sposob rozliczenia kosztéw: -

Akcje serii G

Akcje serii G byty przedmiotem oferty publicznej, ktéra nie wymagata ubiegania sig o zatwierdzenie
prospektu albo innego witasciwego dokumentu informacyjnego. Podstawg prawna nieistnienia
przedmiotowego obowigzku jest art. 1 ust. 4 lit. i) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. tak jak obowigzek opublikowania prospektu okreslony w art.
3 ust. 1 nie ma zastosowania do oferty publicznej papieréw wartosciowych, ktére sa oferowane lub
przydzielone lub majag zostac przydzielone obecnym lub bytym dyrektorom lub pracownikom przez
ich pracodawce lub przez przedsiebiorstwo powigzane, pod warunkiem ze udostepniony jest
dokument zawierajgcy informacje na temat liczby i charakteru papieréw warto$ciowych oraz
przestanek i szczegétow oferty lub przydziatu. Przedmiotowym dokumentem jest uchwata zarzadu
Spatki dotyczgca emisji akcji, uchwata walnego zgromadzenia Spotki dotyczaca przyjecia programu
motywacyjnego i przyjety przez rade nadzorczag regulamin programu motywacyjnego. Dokumenty
te obejmujg swoim zakresem wymogi okreslone w przywotanym przepisie, w tym liczbe i charakter
papieréw wartosciowych oraz przestanki i szczegoty oferty lub przydziatu. Uchwaty oraz regulamin
te sg udostepniane uczestnikom programu motywacyjnego wraz z innymi dokumentami, w tym
statutem Spétki, w momencie podpisywania przez nich umowy uczestnictwa oraz nastepnie uméw
objecia akcji. Uchwata walnego zgromadzenia, regulamin programu motywacyjnego oraz uchwata
Zarzadu dot. emisji sg udostepnione pracownikom i wspotpracownikom w siedzibie Spétki od
momentu podjecia przez organy Spétki tych uchwat.

Informacje o subskrypciji Akcji serii G:

& kwietnia 2024 .
18 kwietria 2024 1

Stopy redukcji w poszczegdlnych
transzach:

Nie dotyczy.
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Liczba akcji przydzielona w ramach
przeprowadzonej subskrypciji:

Cena emisyjna akcji: 0,10 zt.
Sposoéb optacenia objetych akciji: Akcje zostaty optacone gotéwka.

Liczba oséb, ktére ztozyty zapisy na
akcje:

49.932

219

Liczba osob, ktérym przydzielono akcje: [AE]

Akcje zostaty przydzielone 4 podmiotom powigzanym:
Tomaszowi Patysowi (wéwczas cztonek Rady
Nadzorczej) oraz Mironowi Pawlikowi cztonkowi Rady
Nadzorczej, ktérzy sg cztonkami Rady Nadzorczej, a
takze Weronice Zmudce oraz Patrycji Mtocek,
petnigcym funkcje kierownicze w Spdtce. tacznie
podmiotom powigzanym przydzielono 912 akcji serii G.

Nazwa subemitentow: brak

a) przygotowania i przeprowadzenia oferty: 945,12 zt;

Informacja czy osobom, ktérym
przydzielono akcje w ramach
przeprowadzonej subskrypciji w
poszczegdlnych transzach, s3
podmiotami powigzanymi z Emitentem
w rozumieniu § 4 ust. 6 Regulaminu ASO:

b) wynagrodzenia subemitentéw, oddzielnie dla
kazdego z nich: 0,00 zt;

Koszty przeprowadzonej emisji akcji:

c) sporzadzenia publicznego dokumentu
informacyjnego lub dokumentu informacyjnego, z
uwzglednieniem kosztéw doradztwa: 0,00 zt;

d) promocji oferty: 0,00 zt.

Koszty emisji akcji wedtug art. 36 ust. 2b ustawy o
rachunkowosci, poniesione przy podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego zmniejszajg  kapitat zapasowy do
wysoko$ci nadwyzki emisji nad wartosciag nominalng
akcji ("agio") a pozostata ich cze$¢ zalicza sie do kosztéw
finansowych.

Sposob rozliczenia kosztéw:

Akcje seriiH

Akcje serii H byty przedmiotem oferty publicznej, ktéra nie wymagata ubiegania sig¢ o zatwierdzenie
prospektu albo innego wtasciwego dokumentu informacyjnego. Podstawg prawna nieistnienia
przedmiotowego obowiazku jest art. 1 ust. 4 lit. i) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. tak jak obowigzek opublikowania prospektu okreslony w art.
3 ust. 1 nie ma zastosowania do oferty publicznej papieréw warto$ciowych, ktére sa oferowane lub
przydzielone lub majg zostac przydzielone obecnym lub bytym dyrektorom lub pracownikom przez
ich pracodawce lub przez przedsiebiorstwo powigzane, pod warunkiem ze udostepniony jest
dokument zawierajacy informacje na temat liczby i charakteru papieréw wartosciowych oraz
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przestanek i szczegétéw oferty lub przydziatu. Przedmiotowym dokumentem jest uchwata zarzadu
Spdtki dotyczaca emisji akcji, uchwata walnego zgromadzenia Spétki dotyczaca przyjecia programu
motywacyjnego i przyjety przez rade nadzorcza regulamin programu motywacyjnego. Dokumenty
te obejmujg swoim zakresem wymogi okreslone w przywotanym przepisie, w tym liczbe i charakter
papieréw wartosciowych oraz przestanki i szczegoty oferty lub przydziatu. Uchwaty oraz regulamin
te sg udostepniane uczestnikom programu motywacyjnego wraz z innymi dokumentami, w tym
statutem Spaétki, w momencie podpisywania przez nich umowy uczestnictwa oraz nastepnie uméw
objecia akcji. Uchwata walnego zgromadzenia, regulamin programu motywacyjnego oraz uchwata
Zarzadu dot. emisji sg udostgpnione pracownikom i wspdtpracownikom w siedzibie Spoétki od
momentu podjecia przez organy Spétki tych uchwat.

Informacje o subskrypcji Akcji serii H:

Data rozpoczecia subskrypcji: 4 pazdziernika 2024 r.
Data zakoniczenia subskrypciji: 29 pazdziernika 2024 r.
Liczba akcji objetych subskrypcja: 49.980

Stopy redukcji w poszczegdlnych

transzach: Nie dotyczy.

Liczba akcji przydzielona w ramach
przeprowadzonej subskrypciji:

Cena emisyjna akcji: 0,10 zt.
Sposdéb optacenia objetych akcji: Akcje zostaty optacone gotéwka.

49.980

Liczba oséb, ktére ztozyty zapisy na
akcje:

245

Liczba os6b, ktérym przydzielono akcje: [

Tai{e]gaaF-Tel - I o7AVARNNN o Y-Te] oTe]a  MENN S ¥e]a¥/0 sl Akcje zostaty przydzielone 3 podmiotom powigzanym:
przydzielono akcje w (Il Tomaszowi  Patysowi  (wdéwczas cztonek  Rady
przeprowadzonej subskrypciji (Wl Nadzorczej) oraz Mironowi Pawlikowi, cztonkowi Rady
poszczegdlnych transzach, LW Nadzorczej, a takze Patrycji Mtocek - zonie wiceprezesa
[o)ole[apilelE=Taal M TIWVIEYL 10\ in s PR a1 =Tal=1oall  Zarzadu Pawta Mtocka. tgcznie podmiotom powigzanym
WA LTV o IETRTIVRSIZ AU O Y-V ETa oI BWNIOMN przydzielono 612 akcji serii H.

Nazwa subemitentow: brak
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a) przygotowania i przeprowadzenia oferty: 945,12 zt;

b) wynagrodzenia subemitentéw, oddzielnie dla
kazdego z nich: 0,00 zt;

Koszty przeprowadzonej emisji akcji:

c) sporzadzenia publicznego dokumentu

informacyjnego lub dokumentu informacyjnego, z
uwzglednieniem kosztéw doradztwa: 0,00 zt;

d) promocji oferty: 0,00 zt.

Koszty emisji akcji wedtug art. 36 ust. 2b ustawy o
rachunkowosci, poniesione przy podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego zmniejszajg  kapitat zapasowy do
wysoko$Sci nadwyzki emisji nad wartoscig nominalng
akcji ("agio") a pozostata ich cze$¢ zalicza sie do kosztéw
finansowych.

Sposob rozliczenia kosztéw:

5. Okreslenie podstawy prawnej emisji instrumentow finansowych.

Akcje serii A

Podstawg prawnag emisji Akcji serii A jest uchwata nr 1 wspdlnikéw Software Mansion spdétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa z dnia 25 lutego 2022 r. w przedmiocie
przeksztatcenia Spétki. Protokdt zostat sporzgdzony przez notariusza Olimpie Dudke prowadzaca
Kancelarie Notarialng w Krakowie, repertorium A nr 418/2022.

§3.
Marcin Skotniczny, Pawel Mlocek, Krzysztof Magiera, Marcin Lewandowski oraz Piotr
Skotniczny dzialajacy za Spodlke pod firma: Software Mansion spdlka z ograniczona
odpowiedzialnodcia z siedziba w Krakowie oswiadczaja, ze podejmujg jednogloénie

nastepujaca uchwate:

UCHWAFXA NR1
WSPOLNIKOW SPOLKI POD FIRMA
Software Mansion Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa
z siedzibga w Krakowie
z dnia 25 lutego 2022 r.

w przedmiocie przeksztatcenia Spotki

13



Wispdlnicy spiiki pod firmq Software Mansion spolka 3 ogranicgonq edpowiedgialnosciq spolka
komandyfowa 3 sied7ibq w Krakewie prgy wl. Zablocie 435, 30-701 Krakdw, npisane/ do rejestru
predsigbiorciw prowadzgonego prez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XTI Wydzial
Gospodarcgy Krajowego Rejestrn Sqdowego pod  numerem KRS 0000626804, posiadajqeef INIP:
6793131302, REGON: 364909814 (,Spilka”) postanawiaja:

g1

Wspdlnicy Spéiki postanawiajq prefssialeic dotychegasowa Spilke w spélke akeyjng, wanq dalef
WwSpitkq Prieksgtalcong”.

52
Kapital zakiadowy Spolki Pryeksgtalconej wynosic bedzie 1.000.000,00 glotych i dgielic sig bedzie
na 10.000.000 akgi imiennych serii A o wartosei nominainef 0,10 3{ kazda.
§3
Nie preeznacza sig Srodkdw na wyplaty dia wspdinikew niencgestniczacych w Spdice Pryeksstalconey,

gayg wsgyscy wspdlnicy Spaiki wyragajq zeode na dokonanie preksgialcenia.
g4
Wspdlnicy Spaiki nie otrgymaja sadnych szegesolnych praw w Spdfce Pryekssialcongj. —n

g5

1. Do Zarzadu Spoiki Prieksstalcone] zostajq powelani:
a) Marcin Skotniczny (PESEL (Y /o i70701isko Pregesa Zargadu, --——--------—-—-—-
&) Pawel Miocek (PESEL (D : sionowisko Wiceprezesa Zargadu, -—-—-—---—-------
0) Katargyna Polak (PESEL. (Y /< siorowiske Cglonka Zarzadu, —-—-—-—-——-—
d) Magdalena Retman-Rakocgy (PESEL: (S /2 <ianowisko Cglonka Zargqdn. —--—
2. Do Rady Nadzoercze Spilki Prieksgialcone gostajq powolani:
a) Krgysztof Magiera (PESEL: (Y /¢ </anowisko Przewodnicgqeego Rady Nadzercze),-
b) Pawe! Kruszelnicki (PESEL: (D /- </o7oviske czlonka Rady Nadzoreze),
c) Miron Pawiit (PESEL- (D /- s/c/02isko clonka Rady Nadzorcgej. ———-
g6
Wspdlnicy Spilki wyragajq gode na fres statutn Spafki Prieksgtalcone, stanowiqeego zalqesnik

do planu prekstalcenia Spiiki, o fresci preedstawionef ponizey.

§4.

Marcin Skotniczny, Pawel Mlocek, Kizysztof Magiera, Marcin Lewandowski oraz Piotr
Skotniczny dzialajacy za Spolke pod firma: Software Mansion spélka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedziba w Krakowie skladaja o$wiadczenia o uczestnictwie w
Spotce Przeksztalconej i wyrazaja zgode na tresc statutu Spolki Przeksztalconej,
stanowiqcego zalacznik do planu przeksztalcenia Spolki, o tredei przedstawionej ponizej: ——--

STATUT SPOLKI SOFTWARE MANSION SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

§6
1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 1.000.000,00 PLN (slownie: jeden milion zlotych) i
dzieli si¢ na 10.000.000 (stownie: dziesie¢ milionéw) akcji o wartosci nominalnej po 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

a) 10.000.000 (stownie: dziesie¢ milion6w) akeji imiennych serii A.

Emitent (w tym akcje serii A) zostat zarejestrowany w rejestrze przedsigbiorcéw KRS w dniu

1 kwietnia 2022 r.
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W zwigzku z wnioskami o zamiang czesci posiadanych akcji imiennych na akcje na okaziciela
ztozonymi przez Marcina Skotnicznego, Pawta Mtocek oraz Krzysztofa Magiereg, zarzad Spaétki podjat
(i) uchwate nr 1/12/2022 w dniu 2 grudnia 2022 r. w sprawie zamiany 130.000 akcji zwyktych
imiennych serii A na akcje zwykte na okaziciela serii A oraz (ii) uchwate nr 1w dniu 27 marca 2023 r.
w sprawie zamiany 1.250.000 akcji zwyktych imiennych serii A na akcje zwykte na okaziciela serii A.
1.380.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A zostato wprowadzonych do obrotu na rynku
NewConnect uchwatag Zarzgdu GPW nr 1080/2023 z dnia 4 paZdziernika 2023 r.

W zwigzku z wnioskami o zamiane czesci posiadanych akcji imiennych na akcje na okaziciela
ztozonymi przez Marcina Skotnicznego, Pawta Mtocek oraz Krzysztofa Magierg, w dniu 26 wrze$nia
2024 r. zarzad Spotki podjat uchwate nr 3/26/09/2024 w sprawie zamiany 204.000 akcji zwyktych
imiennych serii A na akcje zwykte na okaziciela serii A.

“Uchwala nr 3/26/09/2024
zarzadu spétki pod firma Software Mansion S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 wrzesnia 2024 r.

w sprawie zamiany 204.000 akcji zwykiych imiennych serii A na akcje zwykfe na
okaziciela serii A

§1

Zarzad spotki pod firmg Software Mansion S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spétka”), majgc na uwadze:

e wniosek Pawta Mtocka o zamiane akcji zwyktych imiennych serii A na akcje zwykte na
okaziciela serii A z dnia 26 wrzesnia 2024 r.,

e wniosek Krzysztofa Magiery o zamiane akcji zwyktych imiennych serii A na akcje zwykite na
okaziciela serii A z dnia 26 wrzesnia 2024 r.,

postanawia dokona¢ zamiany:
e 102.000 akcji zwyktych imiennych serii A posiadanych przez Pawia Miocka na akcje zwykte na
okaziciela serii A,

e 102.000 akcji zwyktych imiennych serii A posiadanych przez Krzysztofa Magiere na akcje
zwykte na okaziciela serii A.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu uczestniczyto 4 cztonkéw zarzadu Spétki oddajac: 4 gtosy ,za”, 0 gloséw
Jwstrzymujacych sie”, 0 gtoséw ,przeciw”.

—]

Marcin Skotniczny » Magdalena Retman-
Rakocz %
Kwalifikowany podpis elektroniczny Kwalifikowany podpis elektronicBy
Marcin Skotniczny - Prezes Zarzadu Magdalena Retman-Rakoczy - Wic¢prezes
Zarzadu

.,/ Pawel Miocek
- 2024-09-26

Kwalifikowany podpis elektroniczny Kwalifikowany podpis elektroniczny
Pawel Miocek - Wiceprezes Zarzadu Katarzyna Polak - Wiceprezes Zarzadu
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Akcje serii C

Podstawag prawna emisji Akcji serii C jest uchwata nr 3 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
Spotki z dnia 23 sierpnia 2022 r. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego spotki
z wytgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akcji
zwyktych na okaziciela serii C oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z wytaczeniem
w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany statutu Spotki.
Powyzsza uchwata zostata podjeta w celu zaoferowania warrantéw, po spetnieniu kryterium
lojalnoSciowego, tzn. pozostawania cztonkiem zarzadu Spdtki, a przez to dlugoterminowe zwigzanie
uprawnionych ze Spétka. Wynagrodzenie diugoterminowego zwigzania ze Spétka w formie akcji, ma
takze forme motywacyjna dla uprawnionych, do dazenia do dalszego rozwoju Spétki i wzrostu jej
wartosci. Powyzsze jednocze$nie stanowi umotywowanie uchwaty. Protokét z nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia Spotki z dnia 23 sierpnia 2022 r. zostat sporzadzony przez notariusz Olimpie
Dudke prowadzaca Kancelarie Notarialng w Krakowie, repertorium A nr 1706/2022.

sUchwala nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg SOFTWARE MANSION Spétka Akceyjna z siedziba w Krakowie
z dnia 23 sierpnia 2022 roku
w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego spoiki z wylaczeniem
w calosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akeji
zwykiych na okaziciela serii C oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A
z wylgczeniem w cafosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
oraz w sprawie zmiany statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spolki Software Mansion Spolka Akceyjna z
siedziba w Krakowie (,,Spolka”™), dzialajac na podstawie art. 448 i art. 453 Kodeksu spolek

handlowych, postanawia:
i

1. Pod warunkiem zarejestrowania zmian statutu Spolki w brzmieniu okreslonym w

niniejszej uchwale, uchwala sie emisje warrantow subskrypeyjnych imiennych serii A w liczbie

nie wiekszej niz 150.000 (sto pie_‘c’dziesja_t tysiecy) (,,Warranty”), z prawem do objecia nie wiecej

niz 150.000 (sto piec’dziesigt tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii C emitowanych przez

Spélke w ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego z wylaczeniem prawa

poboru (,,Akcje™).
2. Celem emisji Warrantéw jest ich zaoferowanie uprawnionym, po spelnieniu (dla kazdej
z uprawnionych samodzielnie) kryterinm lojalnosciowego, tzn. pozostawania czlonkiem
zarzadu Spolki (| Kryterium™), a przez to dlugoterminowe zwiazanie uprawnionych ze Spolka.
Wynagrodzenie dlugoterminowego zwiazania ze Spélka w formie Akcji, ma takze forme
motywacyjna dla uprawnionych, do dazenia do dalszego rozwoju Spélki iwzrostu jej wartosei.

Powyzsze jednoczednie stanowi umotywowanie uchwaly.
3. Prawa do objecia Warrantéw bedg przyslugiwaly Katarzynie Polak (PESEL:

S o - )Magdalenie Retman-Rakoczy (PESEL: (R (-7zda osobno jako

L~Uprawniona™) na nastepujacych zasadach:




a. 12.500 Warrantow zostanie zaoferowane kazde] Uprawnionej, jesli na dzien | kwietnia
2023 r. bedzie spelniala Kryterium,

b. 12500 Warrantéw zostanie zaoferowane kazdej Uprawnionej, jesli na dzien 1
pazdziernika 2023 r. bedzie spelniala Kryterinm,

c. 12.500 Warrantéw zostanie zaoferowane kazdej Uprawnionej, jesli na dzien 1 kwietnia
2024 1. bedzie spelniala Kryterinm, —

d. 12500 Warrantéw zostanie zaoferowane kazdej Uprawnionej, jesli na dzied 1
pazdziernika 2024 r. bedzie spelniala Kryterinm,

e. 12,500 Warrantow zostanie zaoferowane kazdej Uprawnionej, jesli na dzied | kwietnia
2025 r. bedzie spelniala Kryterium,

f. 12500 Warrantéw zostanie zaoferowane kazdej Uprawnionej, jesli na dzied 1
pazdziernika 2025 r. bedzie spelniala Kryterinm.

4, Stwierdzenie realizacji Kryterium bedzie dokonywane przez rade nadzorcza Spolki.---
5. Warranty emitowane beda nieodplatnie.

6. Warranty beda emitowane jako warranty subskrypeyjne imienne i nie podlegaja

zamianie na warranty subskrypcyjne na okaziciela.

Warranty beda emitowane w formie zdematerializowane;.
8. Warranty sa niezbywalne, ale podlegaja dziedziczenin. Spadkobiercy Warrantow
powinni wskazac jedna osobe upowazniona do wykonywania prawa do objecia Akcji. ---------
0. Kazdy Warrant bedzie uprawnial do objecia jednej Akcji z wylaczeniem prawa poboru
dotychczasowvch akcjonariuszy.
) ) ] )

10. Prawa do objecia Akcji powstaja z dniem zapisania danego Warrantu po raz pierwszy

] P I E g I P ]

na rachunku papieréw wartosciowych lub rachunku zbiorczym i od tego dnia beda mogly by¢

realizowane, ale 11ajpéi11iei do dmnia 31 grudnia 2026 1.

11. Prawa z Warrantow wygasaja z chwila wykonania prawa do objecia Akcji albo
uplywu terminu, o ktérym mowa w ust. 10.
1. W celu realizacji programu motywacyjnego okreslonego w niniejszej uchwale oraz

przyznania prawa do objecia Akcji posiadaczom Warrantow, kapital zakladowy Spolki zostaje
warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz 15.000 zl (pietnascie tysiecy zlotych),
poprzez emisje nie wiecej niz 150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela

serii C o wartosci nominalnej 0,10 z1 (dziesie¢ groszy) jedna akcja.
2. Prawo do objecia Akcji przysluguje posiadaczom Warrantdw, na warunkach
okreslonych w niniejszej uchwale i moze by¢ wykonane nie pozniej niz do dnia 31 grudnia
2026 1.

-

3. Cena emisyjna Akcji bedzie wynosila 0,10 zl (dziesieé groszy) za kazda Akcje. Akcje

beda obejmowane wylacznie za wklady pieniezne.
4, Akcje beda uczestniczy¢ w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujacych
warunkach:

a. w przypadku, gdy Akcje zostana zapisane po raz pierwszy na rachunku papierc':\\'
wartosciowych ub rachunku zbiorczym w okresie od poczatku danego roku obrotowego do
dnia dywidendy (wlacznie z tym dniem), o ktérym mowa w art. 348 § 2 Kodeksu spolek
handlowych, akcje beda uczestniczyly w zysku od pierwszego dnia roku obrotowego,
poprzedzajacego bezposrednio rok, w ktorym doszlo do ich przyznania;
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b. w przypadku, gdy Akcje zostana zapisane po raz pierwszy na rachunku papierdw
wartosciowych lub rachunku zbiorczym w okresie po dniu dywidendy, o ktorym mowa w art.
348 § 2 Kodeksu spolek handlowych, do konca danego roku obrotowego - akcje uczestnicza
w zysku poczawszy od pierwszego dnia rokn obrotowego, w ktorym zostaly przyznane. ------

€ 2

1. Prawo poboru Warrantéw oraz Akcji dotychczasowych akcjonariuszy wylacza sie w
calodei. W opinii akcjonarinszy Spélki, wylaczenie w calosci prawa poboru jest uzasadnione

dlugoterminowym interesem Spélki.
2. Opinia Zarzadu uzasadniajaca pozbawienie prawa pobom Warrantow oraz Akcji

dotychczasowych akcjonariuszy brzmi jak nastepuje:

W zwiazku z zamiarem podjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly
w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki z wylaczeniem w calosci
prawa poboru dotychezasowych akcjonariuszy w zwiazkn z emisja akcji zwyklych na okaziciela
serii C oraz emisji warrantow subskrypeyjnych serii A z wylaczeniem w calosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spolki (,Uchwala™), zarzad
Spolki przedklada Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu pisemna opinie uzasadniajaca
powody pozbawienia prawa poboru nie wiecej niz 150.000 warrantéw subskrypeyjnych serii
A oraz nie wiecej niz 150.000 akcji zwyklych na okaziciela serii C. Celem podjecia Uchwaly
jest stworzenie systemu wynagradzania poprzez przyznanie opcji menadzerskich dwom
czlonkom Zarzadu: Katarzynie Polak oraz Magdalenie Retman-Rakoczy, ktore naleza do
khuczowej kadry menadzerskiej Spolki, dlatego zarzad Spolki uwaza za shiszne zwigzanie ich
intereséw z interesami akcjonariuszy spolki. Jedynym warunkiem przyznania warrantéw
subskrypeyjuych, ktore przyznaja prawo do objecia akeji Spolk, jest pozostawanie czlonkiem
zarzadu Spolki przez kolejne polroczne okresy. Jednoczesnie z realizacja zobowigzania na
dzien wskazany w uchwale walnego zgromadzenia, obu uprawnionym zostanie zaoferowana
do objecia transza warrantéw subskrypeyjnych. W przypadku braku spelnienia kryterium
lojalnosciowego, uprawnione nie otrzymaja oferty warrantow subskrypeyjnych, a tym samym
prawa do objecia kolejnych akeji Spolki. Taka forma oferowania kolejnych transz warrantow
ma na celu dlugoterminowe zwiazania ich ze Spolka. W celu wykorzystania motywacyjnego
charakteru wyzej okreslonej oferty, warranty powinny byc zaoferowane bezplatnie, a akcje
powinny by¢ obejmowane po cenie rownej wartosci nominalnej akcji. Z uwagi na powyzsze,
wylaczenie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w stosunku do warrantéw

subskrypeyjuych oraz akeji lezy w interesie Spolki.”
L. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki upowaznia zarzad Spolki oraz rade
nadzorcza Spélki do podjecia wszelkich dzialan zmierzajacych do realizacji niniejszej uchwaly,

w tym do zawarcia umow uczestnictwa z Uprawnionymi.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki postanawia o ubieganin sie o

wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku zorganizowanym prowadzonym przez Gielde

Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia upowaznic zarzad Spolki do
podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych majacych na celu wykonanie niniejszej
uchwaly, w tym czynnodci zwiazanych z dematerializacjia Warrantéw i Akcji w Krajowym

Depozycie Papierow Wartosciowych S.A. oraz wprowadzeniem Akcji do obrotin. ---------------
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§ 5

Dokonuje sie zmiany statutu Spolki w ten sposob, ze po § 6 ust. 5 dodaje sie nowy ust.

6 statutu Spélki, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:
»»6. Kapital zakladowy Spolki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz 15.000,00 zI (pi¢tnascie
tysiecy zlotych) poprzez emisje nie wiecej niz 150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii
C o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesicc groszy) kazda (,,Akcje Seri C”). Celem warunkowego
podwyzszenia kapitaly, jest przyznanie prawa do objecia Akcji Serii C posiadaczom warrantow subskrypeyjnych
serii A. Prawo objecia Akceji Serii C moze by¢ wykonane nie pozniej niz do dnia 31 grudnia 2026 roku.”--———
§6
Uchwala wchodzi w Zycie z chwila jej podjecia.” -

Przewodniczacy oglosil, ze niniejsza uchwala zostala przyjeta jednoglosnie w
glosowaniu jawnym, oddano Iacznie 10.000.000 waznych gloséw z 10.000.000 akeji w kapitale
zakladowym, co lacznie stanowi 100,00 % akcji w kapitale zakladowym, to jest iloscia
10.000.000 \vain_x'ch gloséw nza” uchwala, bez jakichkolwiek glosé\v ‘_przeci\v"

1, wstrzymujacych sie”.- -

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego zostato zarejestrowane w KRS w dniu 20 wrze$nia
2022r.

Pani Katarzyna Polak i pani Magdalena Retman-Rakoczy spetnity kryterium okreslone w ww. Uchwale
w zwigzku z tym:

- objety po 12500 warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii A kazda w dniu 8 kwietnia
2024 r.; Wymiana tacznie 25.000 warrantow serii A na 25.000 akcji serii C nastgpita w dniu
23 kwietnia 2024 r. (Il Transza);

- objety po 12.500 warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii A kazda w dniu 18 listopada
2024 r.; Wymiana tacznie 25.000 warrantow serii A na 25.000 akciji serii C nastgpita w dniu
18 listopada 2024 r. (IV Transza).

Akcje seriiD

Podstawag prawna emisji Akcji serii D jest uchwata nr 5 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
Spatki z dnia 23 sierpnia 2022 r. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
z wytgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwiazku z emisjg akcji
zwyktych na okaziciela serii D oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii B z wytagczeniem w
catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spéiki.
Powyzsza uchwata zostata podjeta w zwigzku z przyjeciem programu motywacyjnego dla
kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw Spétki zgodnie z uchwata nr 4 nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia Spdtki z dnia 23 sierpnia 2022 r. Protokét z nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia Spdtki z dnia 23 sierpnia 2022 r. zostat sporzadzony przez notariusz Olimpie Dudke
prowadzaca Kancelarie Notarialng w Krakowie, repertorium A nr 1706/2022.



sUchwala nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spéiki pod firma SOFTWARE MANSION Spoétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 23 sierpnia 2022 roku
W sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw i
wspolpracownikow Spotki

§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spolki pod firma Software Mansion S.A. z
siedziba w Krakowie (,,Spolka™) postanawia przyjaé¢ program motywacyjny dla kluczowych
pracownikéw i wspélpracownikéw Spolki na lata 2022-2026 (, Program’™).-----------------------
2. Program DMotywacyjny ma na celu dlugoterminowe zwiazanie kluczowych
pracowniké\v i \Tspélpmco'\vniké\\' Spélki_ poprzez wdroZenie systemu wynagradzania w
formie papierow warto$ciowych Spolki opartego o kryterium lojalnoéciowe jego Uczestnikow,
co ma przyczyni¢ sie do zwiekszenia efektywnodei dzialania i poprawy wynikédw finansowych
Spolki.

-

3. Program obejmuje lata obrotowe 2022-2026, z zastrzezeniem, ze jego realizacja

nastapi nie pozniej niz do 31 grudnia 2026 1.
4. W ramach Programu uczestnicy beda mogli uzyskaé prawo do objecia nie wiecej niz

200.000 (dwiescie tysiecy) warrantow subskrypeyjnych imiennych serii B ((,\Warranty”), ktore

beda uprawnialy do objecia akcji zwyklych na okaziciela serii D Spolki wyemitowanych w

ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego (,,Akcje”), pod warunkiem

spelnienia kryteriéw programu okreslonych w niniejszej Uchwale, na zasadach i warmnkach w

niej okreslonych oraz okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego przyjetym przez
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Rade Nadzorcza (“Regulamin”). Warunki uczestnictwa w programie poszczegolnych
Uczestnikow wynikaja ponadto z zawartej z uczestnikiem Umowy Uczestnictwa, ——-------------
§2
1. Program bedzie skierowany do pracownikow i wspolpracownikdw Spolki, ktorych
laczy ze Spolka stosunek prawny wskazany w Regulaminie, spelniajacych warunki opisane w
niniejszym Programie, z ktorymi Spolka zawrze umowe uczestnictwa w Programie
(,,Uczestnik’ j -—

2. Uczestnikow oraz pule Warrantow wstepnie alokowana dla kazdego z Uczestnikow

okresla zarzad Spolki. Wstepnie alokowana pula Warrantow dla kazdego z Uczestnikow moze
by¢ zmieniona przez zarzad Spoﬂu w kazdym momencie trwania Programu, poprzez zawarcie

aneksu do poszeczegolnych umow uczestnictwa w Programie, ale laczna liczba alokowanych

Warrantow nie moze przekroczy¢ 200.000 (dwiescie tysiecy).

3. W uzasadnionych przypadkach, zarzad Spolki moze zdecydowac o zaoferowaniu
wiekszej liczby Warrantow niz wstepnie alokowana danemu Uczestnikowi w ramach lacznej

liczby Warrantow przewidzianych w ramach Programu.
4 Regulamin okresla warunki i zasady uzyskania oraz utraty statusu Uczestnika.------—----

3. Warranty beda emitowane nieodplatnie, natomiast cena emusyjna Akcji bedzie
wynosila 0,10 zl.

-

T3
1. Program bedzie przeprowadzony w siedmin transzach, w ramach kazdej z transz
zostanie alokowanych nie wiecej niz 50.000 (piecdziesiat tysiecy) Warrantow, z zastrzezeniem

lacznego limitu wskazanego w § 1 ust. 4. Warranty nieprzydzielone w jednej z transz, moga

byc alokowane w ramach kolejnych transz.
2. Uzyskanie prawa do objecia Warrantow w danej transzy bedzie uzaleznione od

pozostawania ze Spolka na Dzien Weryfikacji w stosunku prawnym okreslonym w

Regulaminie (,JKryterium Lojalnosciowe™).

a

3. Warranty zostang zaoferowane Uczestnikom pod warunkiem spelnienia Kryterum

Lojalnosciowego:

P

na dzien 1 kwietnia 2023 . dla I transzy Warrantow,

na dzien 1 pazdziernika 2023 1. dla II transzy Warrantow,
na dzien 1 kwietnia 2024 r. dla ITI transzy Warrantow,

na dzien 1 pazdziernika 2024 1. dla IV transzy Warrantow,

P oan T

na dzien 1 kwietnia 2025 r. dla V transzy Warrantow,

na dzien 1 pazdziernika 2025 dla VI transzy Warrantow,
na dzien 1 kwietnia 2026 r. dla VII transzy Warrantow (, Dziend Weryfikacji™). -
Uzyskanie uprawnien do kazdej kolejnej transzy Warrantow nie jest uwarunkowane

et

uzyskaniem uprawnienia do Warrantéw poprzedniej transzy.
5. Zarzad Spolki moze ustali¢ dla Uczestnikow inne, indywidualne kryteria, ktorych
spelnienie bedzie wymagane do realizacji uprawnien wynikajacych z Programu, w tym
realizacja tych dodatkowych, indywidualnych kryteriow moze uprawnia¢ do objecia

dodatkowej puli Warrantow w ramach danej transzy, niezaleznie od realizacji Kryterium

Lojalnosciowego.
0. W uzasadnionych przypadkach, rada nadzorcza Spolki na wniosek zarzadu Spolki
moze postanowic, ze Warranty zostana zaoferowane danemu Uczestnikowi, pomimo braku

spelnienia Kryterium Lojalnosciowego.
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§4
1. Weryfikacjii  spelnienia  Kiyterinm  Lojalnosciowego  oraz  ewentualnych
indywidualnych kryteriéw, o ktoérych mowa w par. 3 ust. 5 powyzej, dla kazdego z Uczestnikéw
bedzie dokonywac zarzad Spolki w terminie 30 dni od kazdego Dnia Weryfikaciji. --------------
2. Niezwlocznie po stwierdzeniu spelnienia warunkéw do nabycia Warrantéw przez
danego Uczestnika, Spolka zlozy oferte nabycia Warrantow w liczbie wynikajacej z umowy
uczestnictwa w Programie zawarte] z danym Uczestnikiem. Prawo do przyjecia oferty objecia
Warrantéw przez Uczestnika bedzie mozliwe w terminie 45 dni od otrzymania przez

Uczestnika oferty, ale najpézniej do dnia 31 grudnia 2026 1.
3. Uczestnik Programu jest uprawniony do skorzystania z prawa do nabycia Warrantow
w calosci lub czesci. Uczestnik mozZe skorzystac z prawa do nabycia Warrantow raz lub kilka
razy, ale nie pozniej niz w terminie okreslonym zgodnie z ust. 2. Uczestnik wykonuje prawo
do nabycia Warrantéw poprzez zlozenie pisemnego oswiadczenia o przyjeciu oferty na

formularzu przygotowanym przez Spolke.
4, Nabycie Warrantow przez Uczestnika nastapi zgodnie z powszechnie obowiazujacymi
regulacjami. Uczestnik jest zobowiazany do przedstawienia wraz z oswiadczeniem o objeciu

Warrantow dyspozycji deponowania papieréw wartosciowych.
5. Posiadaczowi jednego Warrantu bedzie przyslugiwalo prawo do objecia jedne) Akcji
serii D po cenie 0,10 zI Jednoczesnie z wykonaniem prawa z Warrantow, Uczestnik jest
zobowiazany do oplacenia Akcji serii D w kwocie stanowiacej iloczyn obejmowanych Akcji
serii D oraz 0,10 zl nie pozniej niz w terminie okreslonym zgodnie z ust. 2. —-----------m-—--—
6. Alkcje zostana przyznane uczestnikom popizez ich zapisanie na rachunkach papieréw

wartosciowych lub w rejestrze akcjonariuszy.

55

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia™ - —

Przewodniczacy oglosil, ze niniejsza uchwala zostala przyjeta jednoglosnie w
glosowaniu jawnym, oddano lacznie 10.000.000 waznych gloséw z 10.000.000 akeji w kapitale
zakladowym, co lacznie stanowi 100,00 % akcji w kapitale zakladowym, to jest iloscia
10.000.000 waznych glosow ,za

-

uchwala, bez jakichkolwiek glosow  przeciw”™ i
Lwstrzymujacych sie™.
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sUchwata nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmag SOFTWARE MANSION Spéika Akeyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 23 sierpnia 2022 roku
w sprawie warunkowego podwyzZszenia kapitalu zakladowego Spdiki z wylaczeniem
w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akcji
zwyklvch na okaziciela serii D oraz emisji warrantow subskrypcyjnych serii B
z wylaczeniem w catosdci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy

oraz w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spolki Software Mansion Spolka Akcvina,
dzialajac na podstawie art. 448 i art. 453 Kodeksu spolek handlowych, w zwiazku z podjeciem
uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie przyjecia programu

motywacyjnego z dnia 23 sierpnia 2022 1. (,Program”), postanawia:
i1

L. Pod warunkiem zarejestrowania zmian Statutu Spolki w brzmieniu okreslonym w

niniejszej uchwale, uchwala sie emisje warrantow subskrypcyjnych imiennych serii B w liczbie

nie wigkszej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) (,,Warranty’

200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D emitowanych przez Spolke w

ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego z wylaczeniem prawa poboru

(.Akcje”).

), z prawem do objecia nie wiece| niz

2. Celem emisji Warrantéw jest umozliwienie wykonania Programu, co jednoczeénie

stanowi umotywowanie uchwaly.

a

nabyli prawo do objecia Warrantow, na warunkach okreslonych w Programie, niniejszej

uchwale, Regulaminie Programu oraz umowie uczestnictwa.

3. Prawa do objecia Warrantdw beda przyslugiwaly osobom ol;leélon}'m w uchwale
zarzadu Spolki w sprawie realizacji kryteriow Programu oraz ustalenia uczestnikow, ktorzy

4, Warranty emitowane beda nieodplatnie.

5. Warranty beda emitowane jako warranty subskrypcyjne imienne i nie podlegaja

zamianie na warranty subskrypcyjne na okaziciela.

6. Warranty beda emitowane w formie zdematerializowanej.

powinni wskazad jedna osobe upowazniona do wykonywania prawa do objecia Akcji. ——---—--
8. Kazdy Warrant bedzie uprawnial do objecia jednej Akcji z wylaczeniem prawa poboru

Warranty sa niezbywalne, ale podlegaja dziedziczenin. Spadkobiercy Warrantow

dotychczasowych akcjonarinszy.

9. Prawa do objecia Akcji powstaja z dniem zapisania danego Warrantu po raz pierwszy
na rachunku papierow wartosciowych lub rachunku zbiorczym i od tego dnia beda mogly byc

realizowane, ale najpozniej do dnia 31 grudnia 2026 .

10. Prawa z Warrantow wygasaja z chwila wykonania prawa do objecia Akcji albo

uplywu terminu, o ktorym mowa w nst. 9.

L. W celu realizacji Programu oraz przyznania prawa do objecia Akcji posiadaczom

Warrantow, kapital zakladowy Spélki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza
niz 20.000 z1 (d\vadzieécia tysiecy zlotych). poprzez emisje nie wiecej niz 200.000 (d\vieécie
tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zlI (dziesie¢ groszy)

jedna akcja.

2. Prawo do objecia Akcji przysluguje posiadaczom Warrantow, na warunkach
okreslonych w niniejszej uchwale, Programie, uchwale zarzadu Spolki dotyczacej oceny
realizacji kryteriow Programu oraz ustalenia Uczestnikow, ktorzy nabyli prawo do objecia oraz

Regulaminie Programu Motywacyjnego i moze byc¢ wykonane nie pozniej niz do dnia 31

grudnia 2026 r.--

a

3. Cena emisyjna Akcji bedzie wynosila 0,10 zl (dziesie¢ groszy) za kazda Akcje. Akcje

beda obejmowane wylacznie za wklady pieniezne.
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4. Akcje beds uczestniczy¢é w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujacych
warunkach:

a. w przypndku_ gd_v Akcje zostang zapis:me po raz pier\vszy na rachunkun papieré\\'
wartosciowych lub rachunku zbiorczym w okresie od poczatku danego roku obrotowego do
dnia dywidendy (wlacznie z tym dniem), o ktérym mowa w art. 348 § 2 Kodeksn spolek
handlowych, akcje beda uczestniczyly w zysku od pierwszego dnia roku obrotowego,

poprzedzajacego bezposrednio rok, w ktorym doszlo do ich przyznania;

b. w przypadku, gdy Akcje zostana zapisane po raz pierwszy na rachunku papierdw
wartosciowych lub rachunkn zbiorczym w okresie po dniu dywidendy, o ktorym mowa w art.
348 § 2 Kodeksu spoélek handlowych, do konca danego roku obrotowego - akcje uczestnicza
w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku obrotowego, w ktorym zostaly przyznane. ---—--

1. Prawo poboru Warrantdw oraz Akcji dotychezasowych akcjonariuszy wylacza sie w
calosci. W opinii akcjonariuszy Spolki, wylaczenie w calosci prawa poboru jest uzasadnione

realizacja Programu.
2. Opinia Zarzadn uzasadniajaca pozbawienie prawa poboru Warrantdw oraz Alkcji

dotychczasowych akcjonariuszy brzmi jak nastepuje:

W zwiazku z zamiarem podjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly
w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki z wylaczeniem w calosci
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwiazku z emisja akeji zwyklych na okaziciela
serii D oraz emisji warrantow subskrypeyjnych serii B z wylaczeniem w calosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spolki (| Uchwala™), Zarzad
Spolki przedklada Nadzwyczajnemu Walnemn Zgromadzeniu pisemna opinie uzasadniajaca
powody pozbawienia prawa poboru nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) warrantow
subskeypeyjaych serii B oraz nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akeji zwyklych na
okaziciela serii D. Celem podjecia powyzszej Uchwaly jest ustanowienie w spolce programn
motywacyjnego w formie systemu wynagradzania dla pracownikow i wspolpracownikéw
Spolki (,Program Motywacyiny™). Jednoczesnie celem Programu Motywacyinego jest ich
dlugoterminowe zwiazanie ze Spolka. Akcje serii D zostana zaoferowane do objecia za cene
emisyjna wynoszaca 0,10 z1 (dziesiec groszy) za kazda akcje, natomiast warranty subskrypcyjne
serii. B uprawniajace do objecia akcji serii D beda oferowane nieodplatnie. Z uwagi na
powyzsze, wylaczenie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w stosunku do
warrantow subskrypeyjnych serii B oraz akeji zwyklych na okaziciela serii D lezy w interesie
PO,

§4

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia o ubleganiu sie o

wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku zorganizowanym prowadzonym przez Gielde

Papierow Wartosciowyeh w Warszawie S.A.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia upowazni¢ Zarzad Spolki do
podjecia wszelkich czynnosci faktyeznych i prawnych majacych na celn wykonanie niniejszej
uchwaly, w tym czynnosci zwiazanych z dematerializacja Warrantow i Akeji w Krajowym
Depozycie Papieréw Wartosciowych S.A. oraz dopuszczeniem i wprowadzeniem Akcji do
obrotu.

(2=
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Dokonuje sie zmiany Statutu Spolki w ten sposob, ze po § 6 ust. 6 dodaje sie nowy ust.

7 statutu Spolki, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»1- Kapital zakladowy Spolki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzszq niz 20.000 z} (dwadziescia
tysiecy zlotych) poprzez emisje nie wigcej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyklych imiennych serii D o
wartosci nominalnej 0,10 PLIN (dziesig¢ groszy) kazda (,,Akcje Serii D”). Celem warunkowego podwyzszenia
kapitahy, o ktérym mowa w ust. 1, jest przyznanie prawa do objecia Akcji Serii D posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych serii B. Prawo objgcia Akcji Serii D moze byc¢ wykonane nie pozZniej niz do dnia 31 grudnia
2026 roku.”

j6
Uchwala wchodzi w zycie z chwils jej podjecia.

Przewodniczacy oglosil, ze niniejsza uchwala zostala przyjeta jednoglosnie w glosowaniu
jawnym, oddano lacznie 10.000.000 waznych glosow z 10.000.000 akcji w kapitale
zakladowym, co lacznie stanowi 100,00 % akcji w kapitale zakladowym, to jest iloscig
10.000.000 waznych gloséw ,za” uchwala, bez jakichkolwiek gloséw | przeciw” i
LTstr z;‘muj :Lcych sie”.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego zostato zarejestrowane w KRS w dniu 20 wrzesnia
2022r.

Warranty subskrypcyjne imienne serii B w liczbie 20.336 zostaty objete w dniu 10 kwietnia 2024 r.
Wymiana tacznie 20.336 warrantéw serii B na 20.336 akcji serii D nastagpita w dniach od 22 do 23
kwietnia 2024 r. (Il Transza).

Warranty subskrypcyjne imienne serii B w liczbie 22.121 zostaty objete w dniu 18 listopada 2024 r.
Wymiana tacznie 22.121 warrantéw serii B na 22.121 akcji serii D nastgpita w dniu 18 listopada 2024 r.
(IV Transza).

Akcje serii G

Podstawg prawng emisji Akcji serii G jest uchwata nr 2/5/04/2024 zarzadu Spdétki z dnia 5 kwietnia
2024 r. w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w drodze emisji nowych akcji
w ramach kapitatu docelowego z wytgczeniem prawa poboru. Protokét z posiedzenia zarzadu Spétki
z dnia 5 kwietnia 2024 r. zostat sporzadzony przez notariusz Olimpie Dudke prowadzaca Kancelarig
Notarialng w Krakowie, repertorium A nr 1157/2024.

Powyzsza uchwata zostata podjeta w zwigzku z przyjeciem programu motywacyjnego uchwatg nr 6
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 r. oraz uchwatg nr 7
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spdtki z dnia 23 sierpnia 2022 r. w sprawie zmiany Statutu
Spétki i wprowadzenia do Statutu upowaznienia dla Zarzagdu Spoétki do podwyzszenia kapitatu
w ramach kapitatu docelowego z wytgczeniem prawa poboru. Protokét z nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia Spodtki z dnia 23 sierpnia 2022 r. zostat sporzadzony przez notariusz Olimpig Dudke
prowadzaca Kancelarie Notarialng w Krakowie, repertorium A nr 1706/2022.
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»,Uchwata nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg SOFTWARE MANSION Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 23 sierpnia 2022 roku
W sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla pracownikdéw
i wspélpracownikéw Spétki

i1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spolki pod firma Software Mansion S.A. z
siedziba w Krakowie (,,Spolka™) postanawia przyja¢ program motywacyjny dla pracownikow
i wspolpracownikéw Spolki na lata 2022-2025 ( Program™).

2. Program Motywacyjny ma na celu dlugoterminowe zwiazanie pracownikéw i

wspolpracownikow Spolki, poprzez wdrozenie systemu wynagradzania w formie papierow
wartosciowych Spolki opartego o kryterium lojalnosciowe jego Uczestnikoéw, co ma
przyczynic sie do zwiekszenia efektywnosci dzialania i poprawy wynikow finansowych Spélki.

3. Program obejmuje lata obrotowe 2022-2025, z zastrzezeniem ze jego realizacja
nastapi nie pézniej niz do 31 grudnia 2026 r.

4, W ramach Programu Uczestnicy beda mogli uzyska¢ prawo do objecia lacznie nie
wiecej niz 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela Spolki,
wyemitowanych w drodze podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach kapitalu
docelowego (,,Akcje”™), pod warunkiem spelnienia kryteriow Programu okreslonych w
niniejszej Uchwale, na zasadach i warunkach w niej okreslonych oraz okreslonych w
Regulaminie Programu Motywacyjnego przyjetym przez Rade Nadzorcza (“Regulamin™).
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Warunki Uczestnictwa w programie poszczegélnych Uczestnikéw wynikaja ponadto z
zawartej z Uczestnikiem Umowy Uczestnictwa.

§2
L. Program jest skierowany do pracownikéw i wspolpracownikédw Spolki lub podmiotu,

dla ktorego Spolka jest spolka dominujaca w rozumieniu art. 4 par. 1 ust. 4 Kodeksu Spolek
Handlowych, spelniajacych warunki opisane w niniejszym Programie i Regulaminie
( Uczestnik’ )

2. Regulamin okresla warunki i zasady uzyskania oraz utraty statusu Uczestnika.---------
§3
1. Program bedzie przeprowadzony w pieciu transzach, w ramach kazdej z transz

zostanie alokowanych nie wiecej niz 50.000 (pieédziesiat tysiecy) Akcji. Akcje nieprzydzielone
w jednej z transz, moga by¢ alokowane w ramach kolejnej transzy, zwickszajac maksymalna

liczbe akcji alokowanych w ramach tej transzy.
2. Uzyskanie prawa do objecia Akcji w danej transzy bedzie uzaleznione od trwajacego

co najmniej szes¢ miesiecy pozostawania na Dzien Weryfikacji ze Spolka w stosunku prawnym

okreslonym w Regulaminie (| Kiyterinm Lojalnosciowe™).

\aa

3. Akcje zostana zaoferowane Uczestnikom pod warunkiem spelnienia Kryterium
Lojalnosciowego: --

a. na dzien 1 kwietnia 2023 1. dla I transzy Akcji,

b. na dzien | pazdziernika 2023 r. dla IT transzy Akcji,

C. na dzien 1 kwietnia 2024 1. dla IT1 transzy Akcji,

d. na dzien | pazdziernika 2024 r. dla IV transzy Akcji,

e. na dzienl 1 kwietnia 2025 . dla V transzy Akcji (,_Dzieli \\"elj'ﬁl;ﬂ L T —
4. Liczba Akcji, ktora zostanie zaoferowana w ramach kazdej z transz poszczegdlnym

uprawnionym Uczestnikom, bedzie stanowila zaokraglony w dél iloraz pelnej puli Akcji w
danej transzy oraz roznicy pomiedzy liczbami Uczestnikdw Programu ustalanym wedlug stanu
na 6 miesiecy oraz na jeden dzierl przed poszczegolnymi Dniami Weryfikaciji. -------------------

5. Uzyskanie uprawnied do kazdej kolejnej transzy Akcji nie jest uwarunkowane

uzyskaniem uprawnienia do Akcji poprzedniej transzy.
6. W uzasadnionych przypadkach, rada nadzorcza Spolki na wniosek zarzadu Spolki

moze postano\\'ié_ ze Akcje zostana zaoferowane danemu Uczestnikowd, pomimo braku

spelnienia Kryterium Lojalnosciowego.
§4

1. Weryfikacji  spelnienia  Kryvterium  Lojalnosciowego  oraz  ewentualnych

indywidualnych kryteriow, o ktorych mowa w par. 3 ust. 6 powyzej, dla kazdego z Uczestnikow

bedzie dokonywac zarzad Spolki w formie uchwaly w terminie 30 dni od kazdego Dnia

Weryfikacji.
2. Niezwlocznie po stwierdzeniu speln_ienia warunkow do 11ﬂb}‘ciﬂ Akcii, zarzad Spélki
podejmie uchwale w sprawie podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki w ramach kapitalu
docelowego oraz zlozy oferte objecia Akcji. Prawo do przyjecia oferty objecia Akcji przez
Uczestnika bedzie mozliwe w terminie 30 dni od otrzymamia przez Uczestnika oferty, ale
najpozniej do dnia 31 grudnia 2026 1.

2

3. Uczestnik jest uprawniony do skorzystania z prawa do objecia Akcji w calosci Iub
czescl Uczestnik moze skorzystac z prawa do objecia Akcji raz lub kilka razy, ale nie pozZniej
niz w terminie okreslonym w ust. 2. Uczestnik wykonuje prawo do nabycia Akcji poprzez
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zlozenie pisemnego o$wiadczenia o przyjeciu oferty na formularzu przygotowanym przez
Spolke.

4 Objecia Akcji przez Uczestnika nastapi zgodnie z powszechnie obowiazujacymi

regulacjami.

5. Uczestnik jest zobowigzany do oplacenia Akcji w kwocie stanowiacej iloczyn
obejmowanych Akcji oraz 0,10 zl nie pdzniej niz w terminie okreslonym zgodnie z ust. 2. --—
6. Akcje zostang przyznane Uczestnikom poprzez ich zapisanie na rachunkach papierow
wartosciowych lub w rejestrze akcjonariuszy. Uczestnik jest zobowiazany do przedstawienia

wraz z oswiadczeniem o objeciu Akcji dyspozycji deponowania papierdw wartosciowych na

wzorze przedstawionym przez Spolke.

Cena emisyjna Akcji bedzie wynosila 0,10 zIL

§5

Uchwala wchodzi w zycie z chwilg podjecia™

Przewodniczacy oglosil, Ze niniejsza uchwala zostala przyjeta jednoglosnie w glosowaniu
jawnym, oddano lacznie 10.000.000 waznych gloséw z 10.000.000 akcji w kapitale
zakladowym, co lacznie stanowi 100,00 % akcji w kapitale zakladowym, to jest ioscia
10.000.000 waznych gloséw [ za” uchwala, bez jakichkolwiek gloséw | przeciw” |

~wstrzymujacych sie™.

Uchwata nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg SOFTWARE MANSION Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 23 sierpnia 2022 roku
w sprawie zmiany Statutu Spétki i wprowadzenia do Statutu upowaznienia dla
Zarzadu Spoétki do podwyzszenia kapitalu w ramach kapitatu docelowego z
wytaczeniem prawa poboru.

Na podstawie art. 430 § 11444 § 1 Kodeksu spélek handlowych oraz po zapoznaniu sie z
opinia zarzadu Spolki stanowiaca zalacznik nr 1 do niniejszego protokolu Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spolki dokonuje nastepujacych zmian statutu Spolki: -------—---------—-
Skresla sie § 7 w obecnym brzmieniu i nadaje sie mu nowe nastepujace brzmienie:--------------
,»1. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitalu zakladowego Spolki o kwote
nie wicksza niz 50.000,00 z1 (slownie: piecdziesiat tysiccy zlotych) poprzez emisje akeji zwyklych na okaziciela
lub imiennych jedne; lub kilkm nowych seri (,,Kapital Docelowy”), na nastepujacych zasadach: ---—-—---—---——--
2. Upowaznienie okreslone w niniejszym § 7, zostalo udzielone na okres do dnia 23 sierpnia 2025 roku; -—---—
3. Akcje wydawane w ramach Kapitalu Docelowego moga byc obejmowane w zamian za wklady

pleniezne;

4. Cena emisyjna akeji wydawanych w ramach Kapitalu Docelowego zostanie ustalona przez Zarzad za zgodg
Rady Nadzoreze]j-— - e
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5. Uchwala Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym paragrafie
zastepuje uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitalu zakladowego; -
6. Zarzad jest upowazniony do wylgqczenia prawa poboru dotychezasowych akcjonariuszy — uchwala Zarzadu

W te] sprawie wymaga zgody Rady Nadzorcze;

7. Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantow subskrypeyjnych imiennych lub na okaziciela
uprawniajacych ich posiadacza do zapisu na akcje w ramach Kapitalu Docelowego z wylaczeniem prawa

poboru (warranty subskrypcyjne);

8. Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwiazanych z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w ramach
Kapitalu Docelowego, w szczegolnosci Zarzad jest umocowany do:

1) podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie emisji akcji w drodze subskrypcji prywatnej,
zamknictej 1 otwartej lub w drodze oferty publicznej badZ niepublicznej i w sprawie ubiegania sie o
wprowadzenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect lub na rynku
podstawowym Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie, z zastrzezeniem postanowienl ogolnie

obowigzujacych przepiséw prawa;

b) zmiany statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zakladowego spolki w ramach kapitatu

docelowego 1 ustalenia tekstu jednolitego obejmujacego te zmiany.”
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia™.-—---

Przewodniczacy oglosil, ze niniejsza uchwala zostala przyjeta jednoglosnie w glosowaniu
jawnym, oddano lacznie 10.000.000 waznych glosow z 10.000.000 akcji w kapitale
zakladowym, co lacznie stanowi 100,00 % akcji w kapitale zakladowym, to jest iloscia
10.000.000 waznych gloséw ,za” uchwala, bez jakichkolwiek gloséw | przeciw” i

wwstrzymujacych sie™. —

Kapitat docelowy zostat zarejestrowany w KRS w dniu 20 wrzes$nia 2022 r.
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Dokument Informacyjny

»Uchwata nr 2/5/04/2024
Zarzadu Spotki pod firma SOFTWARE MANSION Spotka Akcyjna

z siedzibg w Krakowie
z dnia 05 kwietnia 2024 roku
w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji nowych
akcji w ramach kapitatu docelowego z wytaczeniem prawa poboru

Zarzad spétki pod firma Software Mansion S.A. z siedziby w Krakowie
\\ (,Spotka”), na podstawie art. 446 §1 i §3 oraz art. 447 §1 Kodeksu spétek

\ handlowych (,,ksh”) oraz § 7 Statutu Spétki postanawia, co nastgpuje: --=-===-==-----
o

§1.
1. Zarzad Spétki podwyzsza kapitat zakiadowy Spétki o kwote 4.993,20 zt (cztery
tysiace dziewigéset dziewigédziesiat trzy ztote i dwadziescia groszy), tj. z kwoty
1.037.328,70 zt (jeden milion trzydziesci siedem tysigcy trzysta dwadziescia osiem
Ztotych i siedemdziesiat groszy) do kwoty 1.042.321,90 zt (jeden milion czterdzie$ci
dwa tysigce trzysta dwadziescia jeden ztotych i dziewigcdziesigt groszy), w drodze
emisji 49.932 (czterdziestu dziewigciu tysigcy dziewigciuset trzydziestu dwdch)
akcji zwyklych na okaziciela serii G o warto$ci nominalnej 10 gr (dziesig¢ groszy)
kazda, o tgcznej wartoéci nominalnej 4.993,20 zt (cztery tysigce dziewigéset

dziewieédziesiat trzy ziote i dwadziescia groszy).
2. Akcje serii G beda uczestniczy¢ w dywidendzie na nast¢pujacych warunkach:
a. Akcje serii G wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papier6w
wartoéciowych najpézniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale walnego
zgromadzenia Spotki w sprawie podziafu zysku, uczestnicza w dywidendzie

poczawszy od zysku za poprzedni rok obrotowy,

b. Akcje serii G wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papier6w
; wartoéciowych w dniu przypadajgcym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale
walnego zgromadzenia Spétki w  sprawie podziatu zysku, uczestnicza w
dywidendzie poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktorym akcje te zostaly
wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papieré6w wartosciowych. -------
3.  Wszystkie akcje serii G zostang objete w zamian za wktad pieni¢zny wptacony

przed zatejestrowaniem akciji.
4.  Objecie wszystkich akcji serii G nastapi w drodze zlozenia oferty przez Spotke
i jej przyjecia przez oznaczonych adresatéw (subskrypcja prywatna). Adresatami
beda osoby, ktére spetnity warunki do uczestnictwa w programie motywacyjnym
Spotki przyjetym uchwaly nr 6 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia z dnia 23
sierpnia 2022 roku w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla pracownikow

i wspétpracownikow Spotki.
5. Zawatcie przez Spétke uméw objecia akcji setii G w trybie art. 431 § 2 pkt. 1
Kodeksu Spétek Handlowych w ramach subskrypcji prywatnej nastapi w terminie
do dnia 31 maja 2024 roku.




Dokument Informacyjny

6. Akcje serii G nie bgda mialy formy dokumentu i beda podlegaty
dematerializacji zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi oraz beda przedmiotem ubiegania si¢ o wprowadzenie do obrotu
zorganizowanego w ramach Alternatywnego Systemu Obrotu na rynku

NewConnect.
7. Zarzad Spétld ustali szczegéfowe warunki emisji akcji serii G w zakresie
nieuregulowanym w niniejszej uchwale. Oferta nabycia akcji serii G zostanie /
skierowana do podmiotéw wskazanych w osobnej uchwale Zarzadu. =———emeeeeeeeee- |
8. Zarzad Spétki dokona wszelkich czynnosci koniecznych do prawidtowego
wykonania postanowien niniejszej uchwaly oraz przepiséw prawa, w tym w
szczegolnosci: (i) podejmie dziatania majace na celu zarejestrowanie w Rejestrze
Przedsi¢biorcéw KRS zmian zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
Spétki w drodze emisji akcji serii G oraz (ii) podejmie dziatania zwigzane z oferta

akcji.
§2.

Za zgodg Rady Nadzorczej, cena emisyjna akcji serii G zostaje ustalona na
kwotg 0,10 zt (stownie: dziesig¢ groszy) za jedna akcje, a prawo poboru akcji serii G
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki zostaje wylaczone w catoéci. Powotana
zgoda zostata udzielona przez Rade¢ Nadzorczg w drodze uchwaly nr1/03/04/2024
z dnia 03 kwietnia 2024 roku w sprawie wyrazenia zgody na: (i) ustalenie ceny
emisyjnej akcji serii G oraz (ii) wylgczenie prawa poboru dotychczasowych

akcjonariuszy Sp6tki.

» UZASADNIENIE

Pozbawienie w catosci prawa poboru akcji dotychczaso wych akcjonariuszy w
zwigzku z emisjg akcji nowej serii jest uzasadnione z uwagi na przyjety uchwafty nr /
6 przez walne zgromadzenie program motywacyjny skierowany do pracownikéw i
wspolpracownikéw Spétki. W opinii zarzadu Spotki, zatozenia programu C
motywacyjnego pozwolg na zwigzanic pracownikéw i wspoidpracownikow
diugoterminowo ze Spotky oraz zapewnig konkurencyjng pozycje na globalnym
tynku Spéfce. Realizacja programu motywacyjnego wymaga wytgczenia prawa
poboru, gdyi adresatami oferty bedg tylko osoby, ktore spetnily warunki
lojalnosciowe okreslone w powyzszej uchwale. Forma przyznania akcfi ma tez na
celu przeprowadzenie programu motywacyjnego na zasadach podobnych do innych
podmiotéw dziafajgcych w branzy, dlatego cena emisyjna zostata okreslona jako
wartos¢ nominalna akcji.”

§3.
W zwigzku z podwyiszeniem kapitatu zakladowego, zarzad Spoétki
postanawia tredci § 6 ust. 1Statutu Spétki nadaé nowe nastepujace brzmienie: -----



Dokument Informacyjny

»$ 6
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 1.042.321,90 7t (jeden milion czterdziesci

dwa tysigce trzysta dwadziescia jeden zfotych i dziewigédziesigt groszy) i dzieli si¢
na 10.423.219 (stownie: dziesig¢ miliondw czterysta dwadzie$cia trzy tysigce
dwiescie dziewietna$cie) akcji o warto§ci nominalnej po 0,10 z¥ (dziesi¢c groszy)

. kazda, w tym:
L a. 10.000.000 (stownie: dziesig¢ milionéw) akcji serii A, z czego 1.380.000
i ./ (stownie: jeden milion trzysta osiemdziesiat tysigcy) akcji jest akcjami na

okaziciela, 2 8.620.000 (stownie: osiem milion6w szescset dwadziescia tysigcy) akcji

jest akcjami zwyktymi imiennymi,
b. 178.775 (stownie: sto siedemdziesiat osiem tysigcy siedemset siedemdziesiat

pie¢) akeji na okaziciela serii B,
c.  50.000 (stownie: pigédziesiat tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii C,----
d. 44.588 (stownie: szeéédziesiat sze$c tysigcy osiemset osiemdziesiat dwie) akcje

zwykte na okaziciela serii D,
e. 49.995 (stownie: czterdziesci dziewigé tysigcy dziewigéset dziewigcdziesigt

pie¢) akcji zwyktych na okaziciela serii E,
f.  49.929 (stownie: czterdziesci dziewiec tysigcy dziewigéset dwadzie$cia

dziewig¢) akcji zwyktych na okaziciela serii F,
g. 49.932 (stownie: czterdziedci dziewieé tysiecy dziewigéset trzydziesci dwie)

akcji zwyktych na okaziciela serii G.”.

§4.

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.”

Przewodniczacy oglosil, ze niniejsza uchwala zostala przyjeta jednoglosnie, oddano

lacznic 3 wazne glosy ,za” uchwala, bez jakichkolwiek gloséw , przeciw” 1

JSZ ,,wstrzymujacych si¢”. -- - - o -

—
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»Uchwata nr 1/03/04/2024
Rady Nadzorczej
Software Mansion S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 3 kwietnia 2024 r.
w sprawie wyrazenia zgody na pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spoélki prawa poboru akcji
nowej emisji Spotki oraz ustalenia ceny emisyjnej

Rada Nadzorcza Software Mansion S.A. z siedziba w Krakowie (,Spotka”) dzialajac na podstawie art. 447 § 1
Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 7 ust. 4 1 6 Statutu Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

Rada Nadzorcza Spdétki po zapoznaniu sie z zawartym w uchwale Zarzadu Spotki nr 1/28/03/2024 z 28 marca
2024 r. wnioskiem Zarzadu Spotki w sprawie wyrazenia zgody na pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki prawa poboru akcji nowej emisji Spotki, niniejszym wyraza zgode na pozbawienie dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji nowe] emisji Spotki, co uzasadnia nastepujaco:

,FPozbawienie w calosci prawa poboru akcji dotychczasowych akcjonariuszy w zwiazku z emisjg akcji nowej seril
jest uzasadnione z uwagi na przyjety uchwala nr 6 z dnia 23 sierpnia 2022 roku Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia program motywacyjny skierowany do pracownikéw | wspotpracownikow Spotki. W opinii Zarzadu
Spolki, zalozenia programu motywacyjnego pozwolg na zwigzanie pracownikéw | wspdlpracownikow
dlugoterminowo ze Spolka oraz zapewnig Spdlce konkurencyjna pozycje na globalnym rynku. Realizacja
programu motywacyjnego wymaga wylgczenia prawa poboru, gdyz adresatami oferty beda tylko osoby, ktare
spetnity warunki lojalnosciowe okreslone w powyzsze] uchwale. Forma przyznania akcji ma tez na celu
przeprowadzenie programu motywacyjnego na zasadach podobnych do innych podmiotéw dziatajgcych w
branzy, dlatego cena emisyjna zostata okreslona jako wartos¢ nominalna akcji.,”

§2

Rada Nadzorcza Spdéfki po zapoznaniu sie z zawartym w uchwale Zarzadu Spétki nr 1/28/03/2024 z 28 marca
2024 r. wnioskiem Zarzadu Spotki w sprawie wyrazenia zgody na ustalenie ceny emisyjne] akcji Spotki w

wysokosci 0,10 zi (dziesieé groszy) za kazda akcje, niniejszym wyraza zgode na ustalenie ceny emisyjnej akcji w
tej wysokosci.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

W glosowaniu uczestniczylo 5 czlonkow Rady Nadzorcze] Spotki oddajac:
- 5 glosow za”,

- 0 gloséw ,wstrzymujace sie”,

- 0 glosow przeciw™.

Wobec powyzszego, Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata nr 1/03/04/2024 zostata podjeta.
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Akcje serii G zostaty zarejestrowane w KRS w dniu 11 lipca 2024 r.

Akcje serii H

Podstawa prawna emisji Akcji serii H jest uchwata nr 2/03/10/2024 zarzadu Spétki z dnia 3
pazdziernika 2024 r. w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdétki w drodze emisji nowych
akcji w ramach kapitatu docelowego z wytaczeniem prawa poboru. Protokét z posiedzenia zarzadu
Spdtki z dnia 3 pazdziernika 2024 r. zostat sporzadzony przez zastepce notarialnego Krzysztofa
Jucha zastepujacego notariusza Ryszarda Gomdtke prowadzacego Kancelarie Notarialng
w Krakowie, repertorium A nr 6013/2024.

Powyzsza uchwata zostata podjeta w zwigzku z przyjeciem programu motywacyjnego uchwatg nr 6
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 r. oraz uchwatg nr 7
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 r. w sprawie zmiany Statutu
Spatki i wprowadzenia do Statutu upowaznienia dla Zarzadu Spétki do podwyzszenia kapitatu w
ramach kapitatu docelowego z wytaczeniem prawa poboru. Protokét z nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia Spotki z dnia 23 sierpnia 2022 r. zostat sporzadzony przez notariusz Olimpie Dudke
prowadzacg Kancelarie Notarialng w Krakowie, repertorium A nr 1706/2022. Tre§é ww. Uchwat
znajduje sie powyzej w opisie podstaw prawnych Akcji serii G.

34



»Uchwata nr 2/03/10/2024
Zarzadu Spétki pod firmg SOFTWARE MANSION Spétka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie
z dnia 3 pazdziernika 2024 roku
w sprawie podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spotki w drodze emisji nowych

akceji w ramach kapitatu docelowego z wytaczeniem prawa poboru

Zarzad spotki pod firmg Software Mansion S.A. z siedzibg w Krakowie
(»Spotka”), na podstawie art. 446 §1 i §3 oraz art. 447 §1 Kodeksu spélek

handlowych (,,ksh”) oraz § 7 Statutu Spétki postanawia, co nastepuje: ———-—-—--— s

§ 1L
1. Zarzad Spélki podwyzsza kapital zakfadowy Spotki o kwotg 4.998,00 2t (cztery
tysiace dziewigéset dziewietdziesigt osiem zfotych), tj. z kwoty 1.046.855,50
zt (jeden milion czterdziesci szes¢ tysigey osiemset pigédziesiat pigé zfotych
i pigédziesigt groszy) do kwoty 1.051.853,50 zt (jeden milion pigcdziesiat
jeden tysi¢cy osiemset pieédziesiat trzy ztote i pigcdziesiat groszy), w drodze
emisji 49980  (czterdziestu  dziewigciu  tysigcy  dziewigciuset
osiemdziesi¢ciu) akeji zwyklych na okaziciela setii H o wartoéci nominalnej
10 gr (dziesig¢ groszy) kazda, o tacznej wartoéci nominalnej 4.998,00 zf
(cztery tysigce dziewigéset dziewigldziesiat osiem ztotych). —-—--m-mmmmmmmmmnee
2.Akcje serii H beda uczestniczyé w dywidendzie na nastgpujgcych warunkach:
a.Akcje serii H wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw
wartosciowych najpézniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale walnego

zgromadzenia Spotki w sprawie podziatu zysku, uczestnicza w dywidendzie

poczawszy od zysku za poprzedni rok obrotowy,
b. Akcje serii H wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papietéw

warto§ciowych w dniu przypadajacym po dniu dywidendy ustalonym w
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uchwale walnego zgromadzenia Spotki w sprawie podziatu zysku,
uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktorym
akcje te zostaly wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papietéw

wartosciowych.

3. Wszystkie akcje serii H zostang objgte w zamian za wktad pienigzny wptacony

przed zarejestrowaniem akcji.

4. Objecie wszystkich akcji serii H nastgpi w drodze zfozenia oferty przez Spotke
i jej przyjecia przez oznaczonych adresatéw (subskrypcja prywatna).
Adresatami bedg osoby, ktore spetnily warunki do uczestnictwa w
programie motywacyjnym Spétki przyjetym uchwata nr 6 nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia z dnia 23 sierpnia 2022 roku w sprawie przyjecia
progtramu motywacyjnego dla pracownikéw i wspétpracownikéw Spétid. ---

5.Zawatcie przez Spétke uméw objecia akeji serii H w trybie art. 431 § 2 pkt. 1
Kodeksu Spétek Handlowych w ramach subskrypcji prywatnej nastapi w

. terminie do dnia 31 grudnia 2024 roku.
6.Akcje serii H nie beda mialy formy dokumentu i bgda podlegaly
dematerializacji zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie
instrumentami finansowymi oraz beda przedmiotem ubiegania si¢ o

wprowadzenie do obrotu zorganizowanego w ramach Alternatywnego

Systemu Obrotu na rynku NewConnect.
7.Zarzad Spotki ustali szczegétowe warunki emisji akcji serii H w zakresie
nieuregulowanym w niniejszej uchwale. Oferta nabycia akcji setii H zostanie
skierowana do podmiotéw wskazanych w osobnej uchwale Zarzadu. --------
8.Zarzad Spotki dokona wszelkich czynnoéci koniecznych do prawidlowego
wykonania postanowien niniejszej uchwaly oraz przepisé6w prawa, w tym w
szczego6lnodei: (i) podejmie dziatania majgce na celu zarejestrowanic w
Rejestrze Przedsigbiorcow KRS zmian zwigzanych z podwyzszeniem

Kkapitatu zakladowego Spétki w drodze emisji akcji serii H oraz (ii) podejmie

dziatania zwigzane z ofertg akcji.
ZASTER( \\H':'\m\.l.x\.
N
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§2.

Za zgodg Rady Nadzorczej, cena emisyjna akcji serii H zostaje ustalona na
kwote 0,10 zt (sfownie: dziesig¢ groszy) za jedng akcje, 2 prawo poboru akgji serii
H dotychczasowych akcjonariuszy Spétki zostaje wytaczone w cafosci. Powotana
zgoda zostata udzielona przez Rad¢ Nadzorcza w drodze uchwaty nr1/02/10/2024
z dnia 02.10.2024 roku w sprawie wyrazenia zgody na: (i) ustalenie ceny emisyjnej

akcji serii H oraz (ii) wylaczenie prawa poboru dotychczasowych akcjonatiuszy

Spétki.
» UZASADNIENIE

Pozbawienie w calosci prawa poboru akcji dotychczasowych akcjonarinszy w

zwigzku z emisjg akcji nowej serti jest uzasadnione z uwagi na przyjety uchwaig nr

6 przez walne zgromadzenie program motywacyjny skierowany do pracownikow i

wspolpracownikéw Spotki. W opinii zarzzdu Spotki, zafoZenia programu

motywacyjnego pozwolg na zwigzanie pracownikéw 1 wspolpracownikow

dtugoterminowo ze Spotky oraz zapewniz konkurencyjng pozycje na globalnym ‘

rynku Spofce. Realizacja programu motywacyjnego wymaga wydgczenia prawa
poboru, gdyz adresatami oferty bedg tylko osoby, ktire spefuidy warunki
lojalnosciowe okreslone w powyzszej uchwale. Forma przyznania akcji ma tez na
celu przeprowadzenie programu motywacyjnego na zasadach podobaych do

innych podmiotéw dziatajgcych w branZy, dlatego cena emisyjna zostata okreslona

Jjako wartos¢ nominalna akcji.”
§3.

W zwigzku 2z podwyzszeniem Kkapitalu zaktadowego, zarzad Spotki
postanawia treéci § 6 ust. 1 Statutu Spétki nada¢ nowe nastepujgce brzmienie: -----
» 6
1. Kapitat zakfadowy Spoétki wynosi 1.051.853,50 zt (jeden milion pig¢édziesiat

jeden tysiecy osiemset pigcdziesiat trzy ztote i pigédziesiagt groszy) i dzieli

si¢ na 10.518.535 (sfownic: dziesi¢é milionéw pigéset osiemnascie tysigcy
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pieéset trzydziesci piec) akcji o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesigéc

groszy) kazda, w tym:
2.10.000.000 (stownie: dziesi¢¢ milionéw) akcji serii A, z czego 1.380.000
(stownie: jeden milion trzysta osiemdziesiat tysigcy) akcji jest akcjami na

okaziciela, a 8.620.000 (slownie: osiem milionéw szeé$éset dwadziescia

tysiecy) akcji jest akcjami zwyktymi imiennymi,
b. 178.775 (stownie: sto siedemdziesigt osiem tysigcy siedemset siedemdziesigt

pigc) akcji na okaziciela serii B,

¢.75.000 (sfownie: siedemdziesigt pie¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela

serii C,

d. 64.924 (stfownie: szescdziesigt cztery tysigce dziewigcset dwadziescia cztery)

akcji zwyktych na okaziciela serii D,

€.49.995 (stownie: czterdziesci dziewigé tysigcy dziewigéset dziewigédziesiat

pigc) akcji zwyktych na okaziciela serii E,

f.49.929 (stownie: czterdzie$ci dziewig¢ tysigcy dziewig¢éset dwadziescia

dziewi¢d) akeji zwyklych na okaziciela serii F,

g. 49.932 (stownie: czterdziesci dziewigé tysigcy dziewigéset trzydziesci dwie)

akcje zwykte na okaziciela serii G,

h. 49.980 (stownie: czterdziesci dziewigé tysigcy dziewigcset osiemdziesiat)

akcji zwyktych na okaziciela serii H”.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.”

Przewodniczacy oglosil, ze niniejsza uchwala zostala przyjera jednoglosnie, oddano

lacznie 4 wazne glosy ,2a” uchwalg, bez jakichkolwiek glosow ,przeciw” i

,wstrzymujacych si¢”. --
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Przewodniczacy zaproponowal podjecie nastepujacej uchwaty:

»~Uchwala nr 1/02/10/2024
Rady Nadzorczej
Software Mansion S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 2 pazdziernika 2024 roku
w sprawie wyrazenia zgody na pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spdétki prawa poboru akcji
nowej emisji Spolki oraz ustalenia ceny emisyjnej

Rada MNadzorcza Software Mansion S.A. z siedziba w Krakowie (,Spodtka”) dzialajac na podstawie art. 447 § 1
Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 7 ust. 4 1 6 Statutu Spotki, uchwala co nastepuje:

51

Rada Nadzorcza Spotki po zapoznaniu sie z zawartym w uchwale Zarzadu Spotki nr 1/26/09/2024 z 26 wrzesnia
2024 r. wnioskiem Zarzadu Spotki w sprawie wyrazenia zgody na pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki prawa poboru akcji nowej emisji Spotki, niniejszym wyraza zgode na pozbawienie dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji nowe] emisji Spotki, co uzasadnia nastepujaco:

.Pozbawienie w calosci prawa poboru akcji dotychczasowych akcjonariuszy w zwiazku z emisjg akcji nowej serii
jest uzasadnione z uwagi na przyjety uchwalg nr 6 z dnia 23 sierpnia 2022 roku Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia program motywacyjny skierowany do pracownikow i wspdlpracownikéw Spotki. W opinii Zarzadu
Spotki, zatozenia programu motywacyjnego pozwolg na zwigzanie pracownikow 1 wspolpracownikow
diugoterminowo ze Spolka oraz zapewnia Spodlce konkurencyjng pozycje na globalnym rynku. Realizacja
programu motywacyjnego wymaga wylgczenia prawa poboru, gdyz adresatami oferty bedg tylko osoby, ktdre
spelnity warunki lojalnosciowe okreslone w powyzszej uchwale. Forma przyznania akcji ma tez na celu
przeprowadzenie programu motywacyjnego na zasadach podobnych do innych podmiotow dziatajacych w
branzy, dlatego cena emisyjna zostata okreslona jako wartos¢ nominalna akcji.”

§2

Rada Nadzorcza Spotki po zapoznaniu sie z zawartym w uchwale Zarzadu Spotki nr 1/26/09/2024 z 26 wrzesnia
2024 r. wnioskiem Zarzgdu Spdtki w sprawie wyrazenia zgody na ustalenie ceny emisyjnej akcji Spotki w
wysokosci 0,10 zi (dziesiec groszy) za kazda akcje, niniejszym wyraza zgode na ustalenie ceny emisyjnej akcji w
tej wysokosci.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

W glosowaniu uczestniczylo 6 czlonkdéw Rady Nadzorczej Spotki oddajac:
- 6 glosow za",

- 0 gloséw  wstrzymujace sie”,

- 0 glosow przeciw”.

Wobec powyzszego, Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata nr 1/02/10/2024 zostala podjeta.
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Akcje serii H zostaty zarejestrowane w KRS w dniu 17 stycznia 2025 r.

6. Okreslenie czy akcje zostaly objete za gotowke, za wktady
pieniezne w inny sposéb, czy za wktady niepieniezne, wraz z krotkim
opisem sposobu ich pokrycia.

Akcje serii A zostaty objete przez zatozycieli Spétki proporcjonalnie do liczby udziatéw posiadanych
przez nich w przeksztatconej spétce pod firmg Software Mansion spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig spoétka komandytowa i zostaty pokryte w catosci majatkiem przeksztatconej
spotki, z tym, ze 17.000 akcji serii A zostato kupionych za gotéwke w ramach wykonania umowy opcji
na akcje, co zostato opisane w punkcie 4.

Akcje serii C zostaty objete za gotéwke w wyniku wykonania uprawnieri z 50.000 warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii A.

Akcje serii D zostaty objete za gotéwke w wyniku wykonania uprawnien z 42.457 warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii B.

Akcje serii G i H zostaty objete za gotéwke.
7. Oznaczenie dat, od ktérych akcje uczestniczag w dywidendzie.
Akcje serii A

Akcje serii A uczestniczg w dywidendzie poczgwszy od dywidendy za rok 2022 (od dnia 1 kwietnia
2022 do 31 grudnia 2022 .).

Akcje serii C

Akcje serii C w liczbie 25.000 pochodzace z lll Transzy uczestnicza w dywidendzie poczawszy od
dywidendy za rok 2023 (od dnia 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.).

Akcje serii C w liczbie 25.000 pochodzace z IV Transzy uczestniczg w dywidendzie poczawszy od
dywidendy za rok 2024 (od dnia 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.).

Akcje serii D

Akcje serii D w liczbie 20.336 pochodzace z lll Transzy uczestniczg w dywidendzie poczawszy od
dywidendy za rok 2023 (od dnia 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.).

Akcje serii D w liczbie 22.121 pochodzace z IV Transzy uczestniczg w dywidendzie poczawszy od
dywidendy za rok 2024 (od dnia 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.).

Akcje serii G

Akcje serii G uczestnicza w dywidendzie poczawszy od dywidendy za rok 2023 (od dnia 1 stycznia
2023 r. do 31 grudnia 2023 r.).
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Akcje seriiH

Akcje serii H uczestniczg w dywidendzie poczgwszy od dywidendy za rok 2024 (od dnia 1 stycznia
2024 r. do 31 grudnia 2024 r.).

Spdtka prowadzita dziatalno§¢ w formie spétki komandytowej, a nastgpnie od 1 kwietnia 2022 r. po
przeksztatceniu w formie spdtki akcyjnej i pierwszym okresem, za ktéry Spodtka wyptacita
dywidende, byt rok obrotowy 2022, trwajgcy od 1 kwietnia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. W dniu 30
czerwca 2023 r. walne zgromadzenie Spdtki podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku w ten
sposoéb, ze zysk w kwocie 8.220.851,20 zt zostat przeznaczony na wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy, to jest w wysokosci 0,80 zt na jedna akcje, a w pozostatej kwocie, tj. 3.929.487,82 zt
- na zwiekszenie kapitatu zapasowego Spétki. Dziert dywidendy zostat wyznaczony na 31 sierpnia
2023 r., natomiast termin wyptaty na 27 wrzesnia 2023 r. (dywidenda zostata wyptacona w cato$ci
w wyznaczonym dniu).

W dniu 17 czerwca 2024 r. zwyczajne walne zgromadzenie Spétki podjeto uchwate dotyczaca
podziatu zysku netto za 2023 rok oraz wyptaty dywidendy w kwocie 10.154.498,35 zt tj. 0,97 zt na
kazda akcje. Dzien dywidendy zostat wyznaczony na 31 sierpnia 2024 r, za$ dzien wyptaty
dywidendy na dzieri 30 wrzesénia 2024 r. (dywidenda zostata wyptacona w cato$ci w wyznaczonym
dniu). Pozostata kwota zysku tj. 907.592,68 zt zostata przekazana na zwigkszenie kapitatu
zapasowego Spotki.

8. Streszczenie praw i obowigzkéw z instrumentéw finansowych,
przewidzianych s$swiadczen dodatkowych na rzecz emitenta
cigzgcych na nabywcy, a takze przewidzianych w statucie lub
przepisach prawa obowigzkach uzyskania przez nabywce Ilub
zbywce odpowiednich zezwolen Ilub obowigzku dokonania
okreslonych zawiadomien.

Objete wnioskiem o wprowadzenie do notowan na rynku NewConnect 204.000 akc;ji serii A, 50.000
akcji serii C, 42.457 akciji serii D, 49.932 akcje serii G i 49.980 akcji serii H Spotki sg akcjami zwyktymi
na okaziciela i nie sa uprzywilejowane w jakikolwiek sposéb.

Prawa i obowiagzki zwigzane z akcjami okreS$lajg przepisy prawa, w szczegdlnosci Kodeks spdtek
handlowych, Statut Emitenta oraz inne przepisy prawa. Ponizszy opis praw wynikajacych z papieréw
wartosciowych oraz zasad ich realizacji stanowi ogdlne wskazanie najwazniejszych przepiséw
majacych istotny wptyw na sytuacje prawng posiadaczy akcji Emitenta.

Prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

Jak stanowi art. 406' § 1 KSH prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu spétki publicznej maja
tylko osoby bedace akcjonariuszami spétki na szesnascie dni przed data walnego zgromadzenia
(dzieri rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, tzw. record date). Dzien rejestracji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji
imiennych. Zgodnie z art. 4062 KSH zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, maja
prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu spétki publicznej, jezeli ustanowienie na ich rzecz
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ograniczonego prawa rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych w dniu
rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Zgodnie z art. 406° § 1 KSH, na zadanie uprawnionego z akcji spétki publicznej, zastawnika lub
uzytkownika, ktérym przystuguje prawo gtosu zgtoszone nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu
walnego zgromadzenia i nie pdéZniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestraciji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, podmiot prowadzacy rachunek papieréw warto$ciowych
wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu. W tresci
zaswiadczenia, zgodnie z zgdaniem akcjonariusza, powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie
akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréw warto$ciowych (art. 406° § 2 KSH). Konsekwencja
ztozenia przedmiotowego zadania jest wykazanie akcjonariusza na liScie, o ktérej mowa w 4063 § 4
KSH i prawo akcjonariusza do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu Emitenta.

Zgodnie z art. 406° KSH udziat w walnym zgromadzeniu mozna wzig¢ réwniez przy wykorzystaniu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, chyba ze statut spdtki stanowi inaczej. O udziale w walnym
zgromadzeniu w sposéb, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, postanawia zwotujgcy to
zgromadzenie.

Prawo do gtosowania na walnym zgromadzeniu

Zgodnie z art. 411 § 1KSH, kazda akcja spdétki daje prawo do jednego gtosu na walnym zgromadzeniu
emitenta, chyba ze spo6tka wyda akcje o szczegdlnych uprawnieniach, w tym akcje uprzywilejowane
co do gtosu.

Art. 411" § 1 KSH przewiduje mozliwo$¢ oddania gtosu na walnym zgromadzeniu przez akcjonariusza
spotki publicznej droga korespondencyjng, jezeli przewiduje to regulamin walnego zgromadzenia.
Na dzieri sporzadzenia niniejszego Dokumentu Informacyjnego wewnetrzne regulacje Emitenta nie
przewidujg oddania gtosu droga korespondencyjna.

Akcjonariusz moze gtosowac¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji — uprawnienie przewidziane
w art. 411° § 1 KSH.

Zgodnie z art. 412 § 1 KSH akcjonariusz moze uczestniczy¢é w walnym zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznos$ci. Ponadto do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu spétki publicznej
i wykonywania prawa gtosu dopuszcza sie mozliwo§¢ udzielenia petnomocnictwa réwniez w postaci
elektronicznej bez opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu (412" § 2 KSH). Petnomocnikiem spétki publicznej
moze by¢ takze cztonek Zarzadu lub pracownik tej spdétki. Art. 4122 § 3 KSH wprowadza ograniczenie
polegajace na tym, ze jezeli petnomocnikiem na walnym zgromadzeniu spétki publicznej jest cztonek
zarzadu, cztonek rady nadzorczej, likwidator, pracownik spétki publicznej lub cztonek organéw lub
pracownik spoétki lub spoétdzielni zaleznej od tej spotki, petnomocnictwo moze upowazniaé¢ do
reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawnic
akcjonariuszowi okolicznosci wskazujagce na istnienie badZ mozliwosé wystapienia konfliktu
intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone. Petnomocnik taki gtosuje zgodnie
z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.
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Na podstawie art. 406° § 5 KSH w przypadku wykonywania prawa gtosu przy wykorzystaniu §rodkéw
komunikacji elektronicznej spdtka niezwlocznie przesyta akcjonariuszowi elektroniczne
potwierdzenie otrzymania gtosu. Zgodnie z art. 406° § 6 KSH na wniosek akcjonariusza, ztozony nie
péZiniej niz po uptywie trzech miesigcy od dnia walnego zgromadzenia, spétka przesyta
akcjonariuszowi lub jego petnomocnikowi potwierdzenie, ze jego gtos zostat prawidtowo
zarejestrowany oraz policzony, chyba ze takie potwierdzenie zostato przekazane akcjonariuszowi
lub jego petnomocnikowi wczesniej.

Prawo do zgtaszania projektéw uchwat walnego zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 4 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze spétki publicznej reprezentujacy co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego moga przed terminem walnego zgromadzenia
zgtasza¢ spodtce na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikaciji elektronicznej projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat
na stronie internetowej. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtaszac
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad — art. 401§ 5 KSH.

Prawo do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad walnego zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 KSH akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego walnego zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pézniej niz na
czternascie dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. W spodtce publicznej termin ten
wynosi dwadziescia jeden dni. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczace] proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci
elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdZniej niz na cztery dni przed
wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone
na zadanie akcjonariuszy. W spétce publicznej termin ten wynosi osiemnascie dni. Ogtoszenie
nastepuje w sposob wtasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia.

Prawo do zadania zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia i umieszczenia okreslonych

spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia

Zgodnie z art. 400 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta
kapitatu zaktadowego moga zgda¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ zarzadowi na piSmie lub w postaci elektronicznej. Jezeli
w terminie dwéch tygodni od dnia przedstawienia zgdania zarzgdowi nadzwyczajne walne
zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia akcjonariuszy wystegpujgcych z tym zadaniem. Sad wyznacza
przewodniczgcego tego zgromadzenia. W zawiadomieniu o zwotaniu nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w ten sposdb nalezy powotac sie na postanowienie sgdu rejestrowego.
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Prawo do zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gltoséw w spétce moga zwotaé nadzwyczajne walne zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja
przewodniczgcego tego zgromadzenia — art. 399 § 3 KSH.

Prawo do ztozenia wniosku o sprawdzenie listy obecnos$ci na walnym zgromadzeniu

Stosownie do art. 410 § 1 KSH niezwtocznie po wyborze przewodniczgcego walnego zgromadzenia
sporzadza sig liste obecnosci zawierajgca spis oséb uczestniczagcych w tym zgromadzeniu,
z wymienieniem liczby akcji Spéfki, ktére kazdy z nich przedstawia oraz przystugujacych im gtoséw.
Lista obecnosci, podpisana przez przewodniczgcego, powinna zosta¢ wytozona do wgladu podczas
obrad walnego zgromadzenia.

Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych jedna dziesigta kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na walnym zgromadzeniu lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez
wybrana w tym celu komisjg, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcom przystuguje prawo
wyboru jednego cztonka komisji (art. 410 § 2 KSH).

Prawo do zgdania zarzadzenia tajnego gtosowania na walnym zgromadzeniu

Kazdemu z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na walnym zgromadzeniu, w oparciu
o art. 420 § 2 KSH, przystuguje prawo do zgdania zarzadzenia tajnego gtosowania, niezaleznie od
charakteru podejmowanych uchwat. Nie dotyczy to sytuacji, gdy w walnym zgromadzeniu
uczestniczy tylko jeden akcjonariusz.

Prawo do zgdania wyboru rady nadzorczej oddzielnymi grupami

Zgodnie z art. 385 § 3—9 KSH, na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna piata
kapitatu zaktadowego wybdér rady nadzorczej powinien by¢é dokonany przez najblizsze walne
zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy statut przewidywatby inny
sposo6b powotania rady nadzorczej. Osoby reprezentujace na walnym zgromadzeniu te czes¢ akcji,
ktéra przypada z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw rady
nadzorczej moga utworzyé oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka rady nadzorczej, nie
biorg jednak udziatu w wyborze pozostatych cztonkéw. Podczas wyboru rady nadzorczej
oddzielnymi grupami kazdej akcji (za wyjatkiem akcji niemych) przystuguje jeden gtos bez
przywilejow lub ograniczen.

Prawo do wnioskowania o podjecie przez walne zgromadzenie uchwaty w sprawie zbadania przez

rewidenta do spraw szczegdlnych okreslonego zagadnienia zwigzanego z utworzeniem spofki lub

prowadzeniem jej spraw

Zgodnie z art. 84 ust. 1 Ustawy o Ofercie, na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy spétki
publicznej, posiadajacych co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw, walne zgromadzenie moze podjac
uchwate w sprawie zbadania przez biegtego, na koszt Spdtki, okreslonego zagadnienia zwigzanego
z utworzeniem spotki lub prowadzeniem jej spraw (rewident do spraw szczegéinych). Akcjonariusze
ci moga w tym celu zgda¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia lub zgdac¢ umieszczenia
sprawy podjecia tej uchwaty w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia (w trybie art.
400 i 401 KSH).
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Jezeli walne zgromadzenie nie podejmie uchwaty zgodnej z trescig wniosku, o ktérym mowa
powyzej albo podejmie taka uchwate z naruszeniem art. 84 ust. 4 Ustawy o Ofercie, wnioskodawcy
moga, w terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty, wystgpi¢ do sadu rejestrowego o wyznaczenie
wskazanego podmiotu jako rewidenta do spraw szczegdinych.

Prawo do przegladania listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu

Zgodnie z art. 407 § 1i § 1 KSH akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu w lokalu zarzadu oraz zgdac odpisu listy za zwrotem kosztéw
jego sporzadzenia. Akcjonariusz spétki publicznej moze réwniez zadac¢ przestania mu tej listy
nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

Prawo do zgdania wydania odpisow: sprawozdania zarzadu z dziatalno$ci spdiki, sprawozdania

finansowego wraz z odpisem sprawozdania rady nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta

Zgodnie z art. 395 § 4 KSH akcjonariusz spétki ma prawo zada¢ wydania dokumentéw
odpowiadajacych trescig sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spétki, sprawozdaniu finansowemu,
sprawozdaniu Rady Nadzorczej lub sprawozdaniu z badania. Dokumenty udostepnia sie
niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie dwdéch dni powszednich od dnia zgtoszenia zadania. Na
zagdanie akcjonariusza dokumenty udostepnia sie w postaci elektronicznej, w tym przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Prawo do przegladania dokumentow zwigzanych z potgczeniem, podziatem lub przeksztatceniem

emitenta

Zgodnie z art. 505, 540 i 561 Kodeksu spdtek handlowych akcjonariusze majg prawo przegladac
dokumenty zwigzane z potaczeniem, podziatem lub przeksztatceniem emitenta.

Prawo do otrzymania informaciji o stosunku dominacji

Akcjonariuszowi Emitenta przystuguje na podstawie art. 6 § 4-5 KSH prawo do zadania udzielenia
pisemnej informacji przez spétke handlowa bedaca réwniez akcjonariuszem emitenta
w przedmiocie pozostawania przez nig w stosunku dominaciji lub zaleznosci w rozumieniu art. 4 § 1
pkt 4 KSH wobec innej okreslonej spétki handlowej albo spdétdzielni bedacej takze akcjonariuszem
emitenta. Przywotany przepis daje akcjonariuszowi spétki uprawnienie réwniez do zadania
ujawnienia liczby akcji emitenta lub gtoséw na walnym zgromadzeniu emitenta, jakie posiada spdtka
handlowa, w tym takze jako zastawnik, uzytkownik lub na podstawie porozumien z innymi osobami.

Prawo do zgdania udzielenia przez zarzad informacji dotyczacych spoétki oraz prawo do ztozenia

whniosku do sadu rejestrowego o zobowigzanie zarzgdu do udzielenia informacji

Stosownie do postanowien art. 428 § 1 KSH akcjonariusz moze zgtosi¢ w trakcie trwania walnego
zgromadzenia zgdanie udzielenia przez zarzad informaciji dotyczacych spdtki, jezeli udzielenie takich
informaciji jest uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad walnego zgromadzenia.
Odpowied? uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sa dostepne na stronie
internetowej spdétki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im
odpowiedzi.
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Zgodnie z art. 428 § 6 KSH, w przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza poza walnym
zgromadzeniem wniosku o udzielenie informacji dotyczacych spdtki, zarzad moze udzieli¢
akcjonariuszowi informaciji na piSmie, przy uwzglednieniu ograniczenia zwigzanego z mozliwo$cia
wyrzadzenia szkody spodtce, spétce z nig powigzanej albo spdtce lub spétdzielni zaleznej,
w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych Ilub organizacyjnych
przedsiebiorstwa.

Na podstawie art. 429 KSH akcjonariusz, ktéremu odmdwiono ujawnienia zgdanej informac;ji
podczas obrad walnego zgromadzenia i ktéry zgtosit sprzeciw do protokotu, moze ztozy¢ wniosek
do sadu rejestrowego o zobowigzanie zarzagdu do udzielenia informacji. Wniosek nalezy ztozy¢
w terminie tygodnia od zakoriczenia walnego zgromadzenia, na ktérym odmdwiono udzielenia
informacji. Akcjonariusz moze réwniez ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie spotki
do ogtoszenia informacji udzielonych innemu akcjonariuszowi poza walnym zgromadzeniem.

Prawo do wytoczenia powddztwa o uchylenie uchwaty walnego zgromadzenia oraz prawo do

wytoczenia przeciwko spotce powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty walnego
zgromadzenia

Zgodnie z art. 422 KSH uchwata walnego zgromadzenia sprzeczna ze statutem spoétki badZz dobrymi
obyczajami i godzaca w interes spétki lub majgca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza moze by¢
zaskarzona w drodze wytoczonego przeciwko spétce powddztwa o uchylenie uchwaty, a zgodnie
z art. 425 § 1 KSH uchwata walnego zgromadzenia sprzeczna z KSH moze by¢ zaskarzona w drodze
wytoczonego powddztwa o stwierdzenie niewaznosci. Prawo do wytoczenia powddztwa
przystuguje m.in: (i) akcjonariuszowi, ktéry gtosowat przeciwko uchwale, a po jej powzieciu zazgdat
zaprotokotowania sprzeciwu, (ii) akcjonariuszowi bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu
w walnym zgromadzeniu, (iii) akcjonariuszom, ktérzy nie byli obecni na walnym zgromadzeniy,
jedynie w przypadku wadliwego zwotania walnego zgromadzenia lub tez powziecia uchwaty
w sprawie nieobjetej porzadkiem obrad. Terminy wniesienia powddztwa okresla KSH.

Prawo do wniesienia powddztwa przeciwko cztonkom wtadz Emitenta oraz innym osobom, ktore

wyrzadzity szkode Emitentowi

W przypadku wyrzadzenia szkody Emitentowi przez cztonkéw organéw statutowych Spaétki lub inng
osobe, jezeli Spétka nie wytoczy powddztwa o naprawienie tejze szkody w terminie roku od dnia
ujawnienia czynu wyrzadzajgcego szkode, kazdy akcjonariusz lub osoba, ktérej stuzy inny tytut
uczestnictwa w zyskach lub w podziale majatku, moze wnie§é¢ pozew o naprawienie szkody
wyrzadzonej Emitentowi. Osoby obowigzane do naprawienia szkody nie moga powotywacd sie
w takiej sytuacji na uchwate walnego zgromadzenia udzielajgcg im absolutorium ani na dokonane
przez Emitenta zrzeczenie sie roszczen o odszkodowanie. Powyzsze regulujg art. 486 i 487 KSH.

Prawo do zadania sprzedazy akcji Spétki (przymusowy wykup akcji) oraz prawo do zadania

wykupienia akcji Spotki

Akcjonariuszowi spodtki publicznej, ktéry samodzielnie lub wspdlnie z podmiotami od niego
zaleznymi lub wobec niego dominujgcymi oraz podmiotami bedgcymi stronami porozumienia,
o ktérym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 Ustawy o Ofercie, osiggnat lub przekroczyt 95% ogdlnej liczby
gloséw w spodtce publicznej, przystuguje, w terminie trzech miesiecy od osiagniecia lub
przekroczenia tego progu, prawo zadania od pozostatych akcjonariuszy sprzedazy wszystkich

46



fswn])

posiadanych przez nich akcji (przymusowy wykup). Nabycie akcji w wyniku przymusowego wykupu
nastepuje bez zgody akcjonariusza, do ktdérego skierowane jest zadanie wykupu. Przymusowy
wykup akcji w wyzej przedstawionym trybie reguluja przepisy art. 82 Ustawy o Ofercie.

Akcjonariusz spdtki publicznej moze zazgdacd takze wykupienia posiadanych przez niego akcji przez
innego akcjonariusza, ktéry osiagnat lub przekroczyt 95% ogélnej liczby gtoséw w tej spétce. Zadanie
sktada sig na piSmie w terminie trzech miesigecy od dnia, w ktérym nastgpito osiggnigcie lub
przekroczenie tego progu przez innego akcjonariusza. Zgdaniu temu sg obowigzani zado$éuczynié
solidarnie akcjonariusz, ktory osiggnat lub przekroczyt 95% ogdinej liczby gtoséw, jak réwniez
podmioty wobec niego zalezne i dominujace, w terminie 30 dni od dnia jego zgtoszenia. Akcjonariusz
zadajacy wykupienia akcji na powyzszych zasadach uprawniony jest do otrzymania ceny nie nizszej
niz wartos¢ godziwa akcji. Wykup akcji w wyzej przedstawionym trybie reguluja przepisy art. 83
Ustawy o Ofercie.

Prawo do dobrowolnego umorzenia akciji

Zgodnie z art. 359 KSH i § 6 Statutu, akcje Spétki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza,
ktérego umorzenie dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie
akcji wymaga uchwaty walnego zgromadzenia, ktéra powinna okresla¢ sposdéb i warunki umorzenia,
wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi z tytutu umorzonych akcji, badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.
Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czeg$ciej niz raz w roku obrotowym. Umorzenie akcji
wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego powinna by¢
powzigta na walnym zgromadzeniu, na ktérym powzigto uchwate o umorzeniu akcji.

Obowiazki uzyskania przez nabywce lub zbywce akcji odpowiednich zezwolen, obowiazki
dokonania okreslonych zawiadomien, przewidziane w statucie lub przepisach prawa

Obowiagzki i ograniczenia wynikajgce z tresci statutu Emitenta

Nie istnieja zadne, wynikajagce ze Statutu, ograniczenia co do przenoszenia praw z akcji serii A, C, D,
G i H, ktére sa akcjami na okaziciela i sg objete wnioskiem o wprowadzenie do notowan na rynku
NewConnect.

Ponadto, 8.380.000 akcji serii A, ktére pozostajg akcjami imiennymi i nie sg objete wnioskiem
o wprowadzenie do notowan na rynku NewConnect, podlegajg ograniczeniu wskazanemu w § 8
Statutu Spaétki, zgodnie z ktérym Marcin Skotniczny, Pawet Mtocek oraz Krzysztof Magiera posiadaja
prawo pierwszeristwa nabycia tych akcji proporcjonalnie do posiadanych przez nich akgcji
imiennych.

Umowy ograniczajgce zbywalnosé akcji

Pomigdzy Spdtka a jej akcjonariuszami nie doszto do zawarcia umdéw ograniczajgcych zbywalno$é
akcji Spétki.
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Obowiazki i ograniczenia wynikajace z Ustawy o Ofercie Publicznej

Zgodnie z art. 69 ust. 1 oraz art. 69 ust. 2 pkt 2 Ustawy o Ofercie Publicznej akcjonariusz
przekraczajgcy progi ogdlnej liczby gtoséw wskazane w tych przepisach, zobowigzani sa
niezwtocznie zawiadomié KNF oraz Spdétke o zmianie udziatu w ogdinej liczbie gtosow.

Niedopetnienie obowigzkéw okreslonych w art. 69 Ustawy o Ofercie Publicznej, zgodnie z art. 89 tej
ustawy skutkuje utratg przez akcjonariusza prawa wykonywania gtosu z akcji spétki publicznej
bedacych przedmiotem czynnoSci prawnej lub innego zdarzenia prawnego powodujacego
osiggniecie lub przekroczenie danego progu ogdlnej liczby gtoséw. Prawo gtosu z akcji spotki
publicznej wykonywane wbrew temu zakazowi nie jest uwzgledniane przy obliczaniu wynikow
gtosowania nad uchwatg walnego zgromadzenia, z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w innych
ustawach.

Zgodnie z art. 75 ust. 4 Ustawy o Ofercie Publicznej, akcje obcigzone zastawem, do chwili jego
wygasniecia, nie moga byc¢ przedmiotem obrotu, z wyjatkiem przypadku, gdy nabycie tych akcji
nastepuje w wykonaniu umowy o ustanowienie zabezpieczenia finansowego w rozumieniu ustawy
z dnia 2 kwietnia 2004 r. o niektérych zabezpieczeniach finansowych.

Poza akcjonariuszem przekraczajagcym progi, o ktérych mowa powyzej, dodatkowe podmioty
zobowigzane do ztozenia zawiadomienia okre$la art. 87 Ustawy o Ofercie Publiczne;j.

Obowiagzki wynikajace z Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o kontroli niektérych inwestyciji (,Ustawa

o kontroli inwestyciji”)

Zgodnie z przepisami Ustawy o kontroli inwestycji podmiot, ktéry zamierza nabyc¢ lub osiagnaé
istotne uczestnictwo albo naby¢ dominacje w podmiocie podlegajacym ochronie, w tym w spétce
publicznej, jest obowigzany kazdorazowo ztozy¢ zawiadomienie organowi kontroli o zamiarze jego
dokonania. Skutki niedokonania tego zawiadomienia okreslone sg w Ustawie o kontroli inwestyciji.

9. Wskazanie oséb zarzadzajagcych emitentem inadzorujacych
emitenta, Autoryzowanego Doradcy oraz firm audytorskich
badajgcych sprawozdania finansowe emitenta (wraz ze
wskazaniem biegtych rewidentéw dokonujgcych badania).

9.1. Osoby zarzadzajace Emitentem i nadzorujace Emitenta

Zarzad

Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego w sktad zarzadu Spétki wchodzi trzech cztonkdéw:
1. Marcin Skotniczny — Prezes Zarzaduy,
2. Pawet Mtocek — Wiceprezes Zarzadu,

3. Magdalena Retman-Rakoczy — Wiceprezes Zarzadu.
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Rada Nadzorcza

Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego w sktad rady nadzorczej Spétki wchodzi pigciu
cztonkow:

1. Krzysztof Magiera — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2. Miron Pawlik — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3. Pawet Kruszelnicki — cztonek Rady Nadzorczej,

4. Bartosz Gebala — cztonek Rady Nadzorczej,

5. Krzysztof Koza — cztonek Rady Nadzorcze;j.

9.2. Autoryzowany Doradca

Autoryzowanym Doradcg w zakresie wprowadzenia akcji objetych niniejszym Dokumentem
Informacyjnym do obrotu na rynek NewConnect jest spdtka EQ1 sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.
Na dzieri sporzadzenia niniejszego Dokumentu Informacyjnego w sktad zarzadu Autoryzowanego
Doradcy wchodza: tukasz Piasecki — prezes zarzadu. Na dzien sporzgdzenia niniejszego Dokumentu
Informacyjnego, zgodnie z umowa spotki EQI sp. z 0.0. nie zostat ustanowiony organ nadzorujacy.

9.3. Firmy audytorskie badajgce sprawozdania finansowe Emitenta

Sprawozdanie finansowe za rok 2024 zostato zbadane przez UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedziba
w Warszawie wpisanej na liste firm audytorskich pod numerem 3886. Kluczowym biegtym
rewidentem prowadzacym badanie byta Natalia Domariska wpisana na liste oséb uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych pod numerem 13897.

10. Podstawowe informacje na temat powigzan kapitatowych
emitenta majacych istotny wptyw na jego dziatalnos¢, ze
wskazaniem jednostek jego grupy kapitatowej oraz jednostek
niewchodzacych w sktad grupy kapitatowej emitenta, ale bedacych
podmiotami istotnymi dla dziatalno$ci prowadzonej przez emitenta
i powigzanymi kapitalowo lub osobowo zemitentem, osobami
wchodzacymi w sktad organéw zarzadzajacych lub nadzorczych
emitenta lub znaczgcymi akcjonariuszami emitenta.

Emitent nie tworzy grupy kapitatowej ani nie wchodzi w sktad grupy kapitatowe;j.
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n. Wskazanie powigzan osobowych, majatkowych
i organizacyjnych pomiedzy:

a) emitentem a osobami wchodzacymi w sktad organéw zarzadzajacych
i nadzorczych emitenta,

Marcin Skotniczny, ktdéry jest Prezesem Zarzadu, posiada 4.493.237 akcji, co stanowi 42,53% udziatu
w kapitale zaktadowym Spétki i glosach na walnym zgromadzeniu Spaétki.

Pawet Mtocek, ktory jest Wiceprezesem Zarzadu, posiada 2.674.615 akcji, co stanowi 25,31% udziatu
w kapitale zaktadowym Spétki i gtosach na walnym zgromadzeniu Spaétki.

Krzysztof Magiera, ktdry jest cztonkiem Rady Nadzorczej, posiada 2.691.615 akcji, co stanowi 25,48%
udziatu w kapitale zaktadowym Spétki i gtosach na walnym zgromadzeniu Spétki. Ponadto Krzysztof
Magiera jest wspdtpracownikiem Spétki i Swiadczy na jej rzecz ustugi programistyczne.

Magdalena Retman-Rakoczy, ktéra jest Wiceprezesem Zarzadu, posiada 80.305 akcji, co stanowi
0,76% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki i glosach na walnym zgromadzeniu Spétki. Ponadto
Swiadczy na rzecz Spdétki ustugi zarzadzania projektami.

Katarzyna Polak (Wiceprezes Zarzadu Spétki do dnia 28 lutego 2025 r.) oraz Krzysztof Magiera
zawarli umowe opcji na akcje, na podstawie ktérej Katarzyna Polak jest uprawniona do nabycia od
Krzysztofa Magiery tacznie do 51.000 akcji Spotki.

Katarzyna Polak (Wiceprezes Zarzadu Spétki do dnia 28 lutego 2025 r.) oraz Pawet Mtocek zawarli
umowe opcji na akcje, na podstawie ktérej Katarzyna Polak jest uprawniona do nabycia od Pawta
Mtocek tacznie do 51.000 akcji Spétki.

Magdalena Retman-Rakoczy oraz Krzysztof Magiera zawarli umowe opcji na akcje, na podstawie
ktérej Magdalena Retman-Rakoczy jest uprawniona do nabycia od Krzysztofa Magiery tacznie do
51.000 akciji Spotki.

Magdalena Retman-Rakoczy oraz Pawet Mtocek zawarli umowe opcji na akcje, na podstawie ktérej
Magdalena Retman-Rakoczy jest uprawniona do nabycia od Pawta Mtocek tagcznie do 51.000 akcji
Spotki.

Wszystkie umowy zostaty zawarte na tych samych warunkach, zgodnie z ktérymi: (i) 17.000 akgji
Spdtki bedzie mogto by¢ nabytych po cenie 19,50 zt nie wczesniej niz 1 sierpnia 2024 ., (i) 17.000
akcji Spétki bedzie mogto by¢ nabytych po cenie 23,40 zt nie wczesniej niz 1sierpnia 2025 r.,, (iii)
17.000 akcji Spotki bedzie mogto by¢ nabytych po cenie 28,08 zt nie wczesniej niz 1 sierpnia 2026
r. Opcja wygasa najpdzniej z dniem 31 grudnia 2026 r, ale moze by¢ wypowiedziana przez
udzielajacego opcje na akcje Spaotki.

W dniu 25 wrzesnia 2024 r. miata miejsce transakcja sprzedazy akcji w ramach umowy opcji na
akcje miedzy Pawtem Mtockiem a Katarzynag Polak. Katarzyna Polak nabyta 17.000 akcji po cenie
19,50 zt za kazda akcje.

Magdalena Retman-Rakoczy uczestniczy w programie motywacyjnym, ktéry zostat opisany
w punkcie 16, w zwigzku z tym ich udziat w kapitale zaktadowym Spé&tki moze sig jeszcze zwigkszyc.
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Miron Pawlik, ktéry jest cztonkiem Rady Nadzorczej, posiada 8.105 akcji i gtoséw na walnym
zgromadzeniu Spdtki. Ponadto na dzien sporzadzenia Dokumentu Miron Pawlik jest uprawniony do
nabycia tacznie nie wiecej niz 2000 warrantéw subskrypcyjnych serii B Spdétki, ktére beda
uprawniaty do objecia akcji Spétki (zasady programu motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw
i wspoétpracownikéw Spdétki sa opisane w 16, a takze bedzie uprawnionym do uczestniczenia
w programie motywacyjnym skierowanym do wszystkich pracownikéw i wspdtpracownikéw Spotki
(opisanym w 17). Ponadto Miron Pawlik jest wspotpracownikiem Spétki i Swiadczy na jej rzecz ustugi
programistyczne.

Umowy Swiadczenia ustug programistycznych przez Mirona Pawlika oraz Krzysztofa Magiere
w odniesieniu do podstawowych warunkéw umowy, w tym okre$lenia wynagrodzenia, sg podobne
do uméw innych wspétpracownikéw swiadczacych podobne ustugi i o podobnym zakresie na rzecz
Spétki.

b) emitentem lub osobami wchodzacymi w sktad organéw zarzadzajacych
i nadzorczych emitenta a znaczgcymi akcjonariuszami emitenta,

Poza powigzaniami wskazanymi powyzej w punkcie 11 a) w odniesieniu do Marcina Skotnicznego
oraz Krzysztofa Magiery nie wystepuja inne powigzania. Natomiast Pawet Miocek jest osoba
powigzang z Patrycjg Mtocek, ktéra jest jego zona. Patrycja Mtocek petni w Spétce funkcje
kierownicza oraz posiada 14.006 akcji, co stanowi 0,13% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki
i gtosach na walnym zgromadzeniu Spétki.

c) emitentem, osobami wchodzagcymi w sktad organéw zarzadzajacych
i nadzorczych emitenta oraz znaczacymi akcjonariuszami emitenta
a Autoryzowanym Doradca (lub osobami wchodzgcymi w sktad jego organéw
zarzgdzajacych i nadzorczych).

Pomiedzy Emitentem, osobami wchodzacymi w sktad organéw zarzadzajacych i nadzorczych
Emitenta oraz znaczacymi akcjonariuszami Emitenta a Autoryzowanym Doradca (lub osobami
wchodzacymi w skfad jego organdéw zarzadzajacych i nadzorczych) nie wystepuja powigzania
osobowe, majatkowe ani organizacyjne.

12. Czynniki ryzyka
12.1. Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Spoétki

1. Ryzyko zwigzane z kadra pracownicza

Jeszcze w 2023 r. szeroko rozumiana branza IT zmagata sig z niskg dostgpnoscig specjalistow, w tym
przede wszystkim w zwigzku z rosngcym zapotrzebowaniem na rozwigzania IT oraz ograniczong
liczbg odpowiednio wyksztatconych i posiadajacych odpowiednie doswiadczenie pracownikéw.
W 2024 r. rynek pracy IT ozywit sig i zaczat sig stabilizowac. Jednym z najistotniejszych czynnikéw
ryzyka w dziatalno$ci Spotki jest utrata kluczowej kadry pracownikéw i wspdtpracownikow.
Dodatkowo, na rynku pracy Spétka konkuruje nie tylko z pracodawcami w Krakowie i Polsce, ale na
catym Swiecie ze wzgledu na popularno$¢ pacy zdalnej w branzy IT. Jednakze w ostatnich 2 latach
zauwazalny jest trend odchodzenia od pracy zdalnej na rzecz pracy hybrydowej. W 2023 r. prace
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zdalng oferowato ponad 55% firm a prace hybrydowa niecate 19%, natomiast w 2024 r. praca zdalna
stanowita niecate 48% rynku a hybrydowa wzrosta do 25,5% (dane z: No Fluff Jobs).

Na dzieri 31 grudnia 2023 r. Emitent zatrudniat 246 oséb (w tym 214 oséb na stanowiskach
technicznych). Spétka dostosowuje sie forma zatrudnienia/wspétpracy do preferencii
pracownikéw.

Na dzien 31grudnia 2024 r. Spétka zatrudniata 313 pracownikéw i wspoétpracownikéw, czyli o 99 oséb
wiecej, niz na dzien 31 grudnia 2023 r. i o 7 wigcej, niz na dzieri 30 wrzesnia 2024 r. Tempo wzrostu
organicznego miesci sie w zaktadanym przez Spétke wzroscie zatrudnienia o okoto 30-50% r/r.
Obecnie ze wzgledu na stan polskiego rynku pracy IT, Spotka obserwuje bardzo duzg tatwos¢
w rekrutacji programistéw — zaréwno dos$wiadczonych, jak i poczatkujacych. Srednia retencja
pracownikéw i wspotpracownikéw w ostatnich latach wynosita powyzej 90%.

W celu pokrycia ewentualnych brakéw w kadrze pracowniczej i utrzymania obecnego zespotu Spétki
konieczne moze by¢ zaproponowanie wyzszych wynagrodzen, w tym w formie dalszych premii
okresowych lub uznaniowych, co moze wptywac na wyzsze koszty prowadzenia dziatalnosci (wzrost
wynagrodzen i ustug obcych) a przez to na nizsze marze osiagane przez Spétke z prowadzonych
projektow dla klientéw i na obnizenie wyniku finansowego Spaétki. Zaréwno w przypadku kontraktéw
B2B jak i uméw o prace mediana dolnych widetek wynagrodzen w ciggu 2024 r. wzrosta dla prawie
wszystkich specjalizacji od kilku do kilkunastu procent wzgledem 2023 r., a gérnych w zaleznosci od
specjalizacji pozostata bez zmian lub spadta/wzrosta o kilka procent, co oznacza, ze w 2024 r.
doszto do stabilizacji w zarobkach w branzy IT. Wynagrodzenie na kontraktach B2B wacha sie od
okoto 15 tys. zt do 28 tys. zt netto (+VAT), natomiast na umowach o prace od 13 tys. zt do 23 tys. zt
brutto (dane z: No Fluff Jobs).

W celu utrzymania kadry pracowniczej, Spdétka dodatkowo stworzyta programy motywacyjne.
W programie dla kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw beda oni uprawnieni do otrzymania
warrantéw subskrypcyjnych uprawniajagcych do objecia akcji Spétki. Dodatkowo w ramach
kolejnego programu motywacyjnego wszyscy pracownicy i wspotpracownicy Spétki beda
uprawnieni do objecia akcji w réwnej liczbie, pod warunkiem co najmniej pétrocznego stazu (opis
w pkt 16 i 17). Oba dziatania majg na celu zapewnienie poréwnywalnych warunkéw pracy do
zagranicznych podmiotéw (w szczegdlno$ci podmiotéw z USA, dla ktérych Spétka i jego pracownicy
$wiadczag ustugi) i minimalizowanie ryzyka utraty pracownikéw i wspétpracownikéw na rzecz
podmiotow z USA. Ponadto Spétka oferuje pracownikom réznego rodzaju benefity, w szczegdlnosci
budzet szkoleniowy, pakiety opieki medycznej, karty sportowe. Co wiecej, Spotka ktadzie duzy
nacisk na zapewnienie wysokiej jakosci przestrzeni biurowej — zaréwno pod wzgledem wykoriczenia,
komfortu, benefitéw takich jak napoje i przekaski, jak i zapewnienia przestrzeni do odpoczynku, co
ma duzy wptyw na retencje.

W opinii Spdétki nie wystepuje aktualnie ryzyko przerwania ciggtosci dziatalnoSci Spdtki czy
konieczno$ci rezygnacji z prowadzonych projektéw w zwigzku z utratg czesci kadry pracowniczej
lub wspétpracownikéw. W opinii zarzadu Spétki nie ma aktualnie takze ryzyka utraty zdolnosci do
pozyskiwania nowych projektéw w zwigzku z brakiem wykonawcéw. Wystgpienie niniejszego ryzyka
moze wptywaé na przyjecie mniejszej liczby projektéw i tym samym osigganiem nizszych
przychoddéw.
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2. Ryzyko utraty kluczowych klientéw i niepozyskania nowych klientow

Spdtka swiadczy ustugi przede wszystkim dla klientéw z USA (stanowili ok. 3/4 przychodéw w 2024
r.). Pozostate przychody generuja klienci z catego Swiata, przyktadowo z Kanady, Wielkiej Brytanii,
Szwecji i Izraela. Podmioty z Polski majg ograniczony udziat w portfolio klientéw Spétki, wynoszacy
okoto 6%. Klientami Spétki z USA sg przede wszystkim start-upy, z ktérymi wspétpraca rozpoczyna
sie na wczesnym etapie (najczesciej po pozyskaniu jednej z pierwszych rund finansowania). Spétka
stawia na budowanie dtugotrwatych relacji z klientami, w ramach ktérej Swiadczone sa ustugi w
réznych projektach. Relacje z klientami trwaja zazwyczaj od kilku miesiecy do kilku lat. Najczestszym
powodem zakoriczenia wspdtpracy z takimi podmiotami (w formie niekontynuowania trwajgcego
projektu) jest brak pozyskania finansowania w ramach kolejnych rund lub podjecie decyzji przez
wspdlnikéw tych spétek o braku kontynuacji dziatalnosci.

Jednym z celéw Zarzadu jest utrzymywanie znacznej dywersyfikacji przychodoéw i brak uzaleznienia
sie od jednego klienta. W 2024 r. najwiekszy odbiorca ustug Spdétki (podmiot z USA, z ktérym
wspdtpraca trwa od 2017 r.) odpowiadat za okoto 13% przychodéw, jednoczesnie 5 najwiekszych
odbiorcéw generujacych jednostkowo wiecej niz 5% przychodoéw, odpowiadato tacznie za okoto 51%
przychoddéw Spdtki. Pozostate przychody byty generowane przez odbiorcéw, od ktérych przychody
stanowity kazdorazowo mniej niz 5% wszystkich przychodéw w tym okresie.

Spdtka utrzymuje takze zdywersyfikowane przychody w ramach réznych branz, w ktérych
funkcjonujg klienci Spétki, przyktadowo FinTech, Healthcare, nieruchomosci, aplikacje
konsumenckie, e-commerce, blockchain.

Nawet w przypadku zakoriczenia wspotpracy z jednym lub kilkkoma klientami, Spétka moze zastgpic
ich innymi zleceniami na podobnym poziomie wynagrodzenia godzinowego (aktualne
zainteresowanie ustugami Spdétki jest wyzsze niz faktyczna zdolnos¢ do Swiadczenia tych ustug
przez zespét).

3. Ryzyko zwigzane z emisjami dla pracownikéw i wspétpracownikéw

W Spétce sg wdrozone trzy programy motywacyjne: (i) skierowany do wszystkich pracownikéw
i wspdtpracownikoéw, (i) skierowany do dwéch cztonkéw Zarzadu, oraz (iii) skierowany do kluczowej
kadry Spétki.

Na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia z 23 sierpnia 2022 r. w Spétce zostat wdrozony
powszechny program motywacyjny skierowany do wszystkich pracownikéw i wspétpracownikéw
Spatki oparty o kryterium lojalnosciowe. W ramach tego programu motywacyjnego w latach 2022
— 2025, moze zosta¢ wyemitowanych tgcznie 250.000 akcji Spétki w pieciu transzach. Na dzien
sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego zostato wyemitowanych 199.836 akcji w ramach czterech
transz.

W dniu 23 sierpnia 2022 r. walne zgromadzenie Spdtki podjeto uchwate, ktéra w ramach programu
motywacyjnego dla cztonkéw zarzadu Spétki: Katarzyny Polak oraz Magdaleny Retman-Rakoczy,
przyznaje uprawnienie do objecia warrantéw subskrypcyjnych serii A, ktére uprawniajg do objecia
akcji serii C wyemitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
Warranty subskrypcyjne beda przyznawane w dwdch transzach rocznie od 2023 do 2025 pod
warunkiem pozostawania przez Katarzyng Polak i Magdalene Retman-Rakoczy cztonkiem Zarzadu,
przy czym w kazdej z szesciu transzy kazda z uprawnionych moze otrzymac 12.500 warrantéw
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subskrypcyjnych uprawniajagcych do objecia 12.500 akcji Spétki, a tacznie obie uprawnione
w ramach catego programu - 150.000 akcji serii C. Na dzien sporzadzenia Dokumentu
Informacyjnego zostato wyemitowanych 100.000 akcji serii C w ramach czterech transz. Na dzien
sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego Katarzyna Polak nie jest juz cztonkiem Zarzgdu Spdtki
(rezygnacja ze skutkiem na 28 lutego 2025 r.).

W dniu 23 sierpnia 2022 r. walne zgromadzenie Spdétki podjeto takze uchwate w sprawie programu
motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw i wspoétpracownikéw Spétki. W ramach uchwaty
kluczowi pracownicy otrzymaja uprawnienie do objecia warrantéw subskrypcyjnych serii B, ktére
uprawniajg do objecia akcji serii D wyemitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego. Warranty beda przyznane kluczowym pracownikom pod warunkiem dalszego
Swiadczenia przez nich pracy lub ustug na rzecz Spétki w ramach siedmiu transz, przy czym tacznie
moze zosta¢ wyemitowanych maksymalnie 200.000 nowych akcji serii D w latach 2023 - 2026.
Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego zostato wyemitowanych 87.045 akcji serii D
w ramach czterech transz.

Dotychczas w zwigzku z wykonaniem przyjetych programéw motywacyjnych, zostato objetych
100.000 akc;ji serii C, 87.045 akcji serii D, 49.995 akcji serii E, 49.929 akcji serii F, 49.932 akcji serii
G oraz 49.980 akcji serii H. tacznie w czterech transzach kazdego z programéw motywacyjnych
wyemitowanych zostato 386.881 akcji Spatki, ktére stanowig 3,66% kapitatu zaktadowego.

tacznie w ramach przyjetych w Spétce programéw motywacyjnych moze zosta¢ wyemitowanych
do 600.000 nowych akcji Spotki, ktére wptyng na zmniejszenie udziatu w Spétce przez inwestordéw.
Przy aktualnej wysokosci kapitatu zaktadowego Spdtki, wszystkie emisje w ramach programu
motywacyjnego nie przekrocza 6% w kapitale zaktadowym Spétki oraz w gtosach na walnym
zgromadzeniu Spdtki, nalezy miec jednak na uwadze, ze cze$¢ akcji moze nie zostaé zaoferowanych
uprawnionym z programéw motywacyjnych w zwigzku z brakiem realizacji kryterium
lojalnosciowego, czyli pozostania pracownikiem lub wspdtpracownikiem Spétki. Ponadto akcje
w ramach programdéw motywacyjnych beda obejmowane po cenie emisyjnej réwnej wartosci
nominalnej akcji Spoétki, czyli po cenie znacznie nizszej niz Sredni kurs akcji Spétki z ostatniego
miesigca, ktéry wynosi 33,54 zt.

W 2024 r. istotny wptyw na wynik finansowy Spétki miato miedzy innymi ujecie kosztu ksiegowego
wyceny pracowniczego programu motywacyjnego. Warto§¢ catkowita pracowniczego programu
motywacyjnego zostata oszacowana dla uprawnien przyznanych w catym okresie trwania programu
wedtug modelu Blacka—Scholesa—Mertona, przy zatozeniu petnego wypetnienia warunkéw nabycia
uprawnieri innych niz warunki rynkowe i wyniosta 11.178.353,75 zt (w rocznym sprawozdaniu
finansowym na dziern 31 grudnia 2024 r. Spdtka ujeta kwote 1.816.269,60 zt tytutem wyceny
pracowniczego programu motywacyjnego). Wycena pracowniczego programu motywacyjnego
bedzie wptywac na wynik finansowy Spétki do Il kwartatu 2026 r. i zgodnie z obowigzujgcg na dzien
publikacji raportu rocznego za 2024 r. wyceng, do tego okresu obciazy wynik finansowy o dalsza
taczna kwote 608.311,88 zt.

4. Ryzyko zwigzane polityka dywidendowga

Zarzad nie przyjat polityki dywidendowej. W 2023 r. walne zgromadzenie Spétki podjeto uchwate
w sprawie podziatu zysku za 2022 r. (obejmujgcy okres od 1 kwietnia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.)
w taki sposéb, ze kwota 8.220.851,20 zt zostata przeznaczona na wyptate dywidendy (tj. 80 groszy
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na jedna akcje), co byto zgodne z rekomendacja zarzadu Spotki. W 2024 r. walne zgromadzenie
Spdtki podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku za 2023 r. (obejmujacy okres od 1 stycznia 2023
r. do 31 grudnia 2023 r.) w taki sposdb, ze kwota 10.154.498,35 zt zostata przeznaczona na wyptate
dywidendy (tj. 97 groszy na jedna akcje). Ponadto zamiarem zarzadu Spétki bedzie rekomendowanie
wyptaty dywidendy w kolejnych latach.

Jednym z celéw podziatu zysku poprzez wyptate dywidendy, a takze regularnego wyptacania zaliczki
na dywidende jest budowanie akcjonariatu pracowniczego nastawionego na inwestycje
dtugoterminowe.

Aktualnie Spdtka nie planuje prowadzenia akwizycji, jednak w przypadku konsolidowania sig branzy,
w interesie Spdtki moze byc¢ przejecie innych podmiotéw, a tym samym obnizanie zdolnosci
dywidendowej Spétki. W przypadku prowadzenia akwizycji, Spotka moze podja¢ decyzje o wyptacie
dywidendy w wysokoS$ci nizszej niz poprzednie dywidendy lub moze catkiem zaniecha¢ czasowo
wyptaty dywidendy.

Decyzje w sprawie wypftaty zaliczki na dywidende podejmuje Zarzad, natomiast decyzje o wyptacie
dywidendy podejmuje walne zgromadzenie Spétki. Poprzednio Spétka prowadzita dziatalnosc
w formie spétki komandytowej (przeksztatcenie w spétke akcyjng nastapito w dniu 1 kwietnia 2022
r.) i pierwszym okresem, za ktéry wyptacita dywidende, byt rok obrotowy 2022, trwajgcy od
1 kwietnia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. Spétka réwniez wyptacita dywidende za rok obrotowy
2023 o czym mowa w pierwszym akapicie.

5.Ryzyko zwigzane z przyjeta preferencyjna stawka podatku dochodowego (CIT) od dochodéw
osiaggnietych z kwalifikowanych praw wtasnosci intelektualne;j

W styczniu 2019 r. do polskiego prawa wprowadzono rozwigzanie przewidujgce preferencyjna
stawke podatku dochodowego w wysokosci 5% dla dochodéw osiagnietych z kwalifikowanych praw
wiasnosci intelektualnej, tzw. IP Box (Innovation Box). Ulga dotyczy podatnikéw osiggajacych
przychody z komercjalizacji praw wtasnosci intelektualnej powstatej w wyniku przeprowadzenia
dziatalnosci badawczo-rozwojowej pochodzace z:

- zumowy licencyjnej,
- ze sprzedazy kwalifikowanego prawa wtasno$ci intelektualnej,

- z kwalifikowanego prawa wtasno$ci intelektualnej uwzglednionego w cenie sprzedazy produktu lub
ustugi, oraz z odszkodowania za naruszenie praw wynikajacych z kwalifikowanego prawa wtasno$ci
intelektualnej.

Mimo funkcjonowania od 2019 r. ulga IP Box pozostaje niejednoznaczna i nieprzejrzysta w aspektach
prawnych i mechanizmie jej stosowania. O ile kwalifikowane prawa wtasnosci intelektualnej objete
ulga sa enumeratywnie wskazane w ustawie o CIT, o tyle ustalenie czy dane prawo zostato
wytworzone w ramach dziatalnoSci badawczo-rozwojowej, przygotowanie szczegétowych
zestawien kosztéw zwigzanych z tworzonym IP, okreslenie kwalifikowanego dochodu zwigzanego z
komercjalizacja wytworzonego prawa, czy prowadzenie ewidencji w zwigzku z rozliczeniem (na
biezaco czy na koniec roku) pozostaje do ustalenia przez podatnika. Ustalenia takie moga zostac
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zakwestionowane przez administracje skarbowsg, co moze skutkowacé koniecznoscig zaptaty
podatku w petnej wysokosci (w kwocie powiekszonej o odsetki), co istotnie obnizy wyniki Emitenta.

Emitent wskazuje, ze objete ulga IP Box przychody stanowig ponad 86% jego przychodoéw. Emitent
prezentuje ostroznosciowe podejscie do kwalifikowania ustug do ulgi i ich rozliczania, co powinno
zmniejszy¢ ryzyko negatywnych decyzji skarbowych. Ponadto Emitent posiada interpretacje
indywidualne wydane przez Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej dotyczace stosowania ulgi,
a takze sprawa stosowania ulgi byta przedmiotem uzgodnien z biegtym rewidentem badajagcym
ustawowe sprawozdanie finansowe Spdfki.

6. Ryzyko walutowe

Spdtka ponosi ryzyka zwigzane ze zmienno$cig kurséw walut: koszty sg ponoszone przede
wszystkim w PLN, natomiast sprzedaz jest dokonywana w wigkszos$ci poza granicami kraju i jest
realizowana przede wszystkim w USD oraz w mniejszym stopniu w EUR lub GBP. Wobec powyzszego
powstaje ryzyko zwigzane z niekorzystnag zmiang kurséw walutowych. W przypadku niekorzystne;j
zmiany kurséw walut, marza Spotki moze sie obnizy€. Inwestorzy powinni bra¢ pod uwage fakt, ze
Spotka nie stosuje zabezpieczen przed ryzykiem walutowym, a umowy z kontrahentami nie
zawierajg klauzul zabezpieczajgcych zmienno$¢ walut.

W celu zmniejszenie ryzyka walutowego wynagrodzenia 74 pracownikéw i wspétpracownikow Spotki
sg czesciowo indeksowane w walucie obcej, poprzez okreslenie stawki godzinowej jako sumy stawki
wyrazonej w PLN i stawki wyrazonej w USD. Do indeksacji stosowany jest kurs stanowiacy $rednia
arytmetyczng kurséw $rednich NBP z kazdego dnia roboczego miesigca kalendarzowego
poprzedzajacego miesigc kalendarzowy, za ktéry wyptacane jest wynagrodzenie. Wynagrodzenie
pracownikéw i wspotpracownikdw jest rozliczane i wyptacane wytacznie w PLN.

7. Ryzyko zwigzane z rozwojem sztucznej inteligenciji (Al)

Rozwdj sztucznej inteligencji niesie ze soba zaréwno wiele korzysci, jak i potencjalnych zagrozen. W
kontekscie czynnikéw ryzyka, ktére moga sie pojawi¢ w wyniku rozwoju Al, warto wyréznic kilka
kluczowych aspektéw: utrata miejsc pracy, zwiekszenie nierédwnosci ekonomicznych,
bezpieczeristwo i prywatno$é (masowe zbieranie danych o obywatelach), zalezno$é od technologii,
brak transparentno$ci i odpowiedzialno$ci, zagrozenia militarne, czy etyczne wyzwania.

W branzy IT rozwdj sztucznej inteligencji wigze sie z szeregiem specyficznych ryzyk, ktére moga
miec zaréwno wptyw na sama branze, jak i na jej klientéw, uzytkownikéw oraz na spoteczeristwo jako
catos¢. Rozwdj sztucznej inteligencji moze implikowa¢ ryzyko zwigzane z zatrudnieniem
i kompetencjami pracownikéw branzy IT. W miare jak Al staje sie coraz bardziej powszechna w
branzy IT, pojawia sie ryzyko, ze tradycyjne role IT, takie jak administracja systemami, wsparcie
techniczne czy testowanie oprogramowania, beda zastgpowane przez automatyczne systemy. To
moze prowadzi¢ do redukcji miejsc pracy w branzy oraz do koniecznosci adaptacji pracownikéw
do nowych umiejetnosci zwigzanych z tworzeniem, zarzadzaniem i nadzorowaniem systemaow Al

Al w branzy IT czesto automatyzuje rutynowe zadania, takie jak zarzadzanie systemami, analiza
danych czy obstuga klientéw. Jednak btedy w algorytmach Al moga prowadzi¢ do nieprawidtowego
przetwarzania danych lub niewtasciwego dziatania systemdéw, co moze skutkowac¢ powaznymi
konsekwencjami, np. awariami systemdw, utratg danych lub wprowadzeniem niepozgdanych zmian
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w kodzie. Ponadto gdy wrazliwe informacje sg przetwarzane przez systemy sztucznej inteligenciji,
istnieje ryzyko wycieku danych, nieautoryzowanego dostgpu i niewlasciwego wykorzystania
poufnych danych. Ryzyko to zwigksza sig, jesli dostawca ustug Al nie posiada solidnych Srodkéw
bezpieczenstwa i certyfikatéw zgodnosci.

Moze réwniez wystagpic ryzyko uzaleznienia od zewnetrznych dostawcoéw technologii. Wiele firm IT
korzysta z gotowych rozwigzann Al dostarczanych przez zewnetrznych dostawcow, takich jak
Amazon Web Services, Google Cloud czy Microsoft Azure. Zwiekszenie zalezno$ci od tych firm moze
stworzy¢ ryzyko zwigzane z kontrolg nad danymi, prywatnos$cia i dostepnos$cia technologii, a takze
z mozliwoscig wykorzystywania Al do celéw, ktére nie zawsze sg zgodne z interesami uzytkownikow.

Jednym z ryzyk jest zwiekszone zagrozenie cyberbezpieczenstwa. Sztuczna inteligencja moze by¢
wykorzystywana zaréwno do poprawy zabezpieczen IT, jak i do przeprowadzania bardziej
zaawansowanych atakéw. Na przyktad, Al moze umozliwi¢ tworzenie bardziej precyzyjnych
i trudniejszych do wykrycia atakéw typu phishing czy malware, ktére moga obejmowac
automatyczne generowanie spersonalizowanych wiadomosci i exploitow. Z drugiej strony, Al moze
zostaé¢ uzyta do automatycznego wykrywania luk w zabezpieczeniach, ale nie zawsze jest to
wystarczajgco bezpieczne, jesli nie ma odpowiednich mechanizmdw ochrony.

Nalezy wskazac¢, ze choc¢ rozwdj sztucznej inteligencji w branzy IT przynosi ogromny potencjat
w zakresie automatyzacji, innowacji i efektywnosci, to wigze sig réwniez z powaznymi ryzykami,
ktére beda musiaty zostaé¢ uwzglednione przez firmy, rzady i organizacje odpowiedzialne za
regulacje tej technologii.

12.2. Czynniki ryzyka zwigzane zotoczeniem w jakim Spétka prowadzi
dziatalnosé

1. Ryzyko konkurenciji

Rynek IT charakteryzuje sie bardzo dynamicznym rozwojem, co implikuje wzrost konkurencji na tym
rynku. Wedtug danych firmy Gartner, Inc. Swiatowe wydatki na IT wyniosg w 2024 r. fagcznie 5,26 bin
USD, co oznacza wzrost o 7,5% w stosunku do 2023 r. (4,89 bln USD). W tym roku najbardziej
wzrosna wydatki w segmencie centra danych (+24,1% r/r) oraz oprogramowania dla przedsigbiorstw
tj. prognozowany wzrost tego segmentu wynosi +12,6% r/r. W branzy IT funkcjonuje szereg firm od
matych, kilkuosobowych zespotéw po duze grupy kapitatowe. W ostatnim czasie zauwazalny jest
trend konsolidacji w segmencie firm tworzacych oprogramowanie na zlecenie, gdzie mate firmy
wchtaniane sa przez wieksze podmioty. Ponadto na polskim rynku funkcjonuje wiele takich
podmiotéw na co wskazujg dane Clutch.co (serwis zawierajagcy baze developeréw
oprogramowania). W bazie tego serwisu znajduje sie prawie 15 tys. developeréw z Polski, a dla
poréwnania np. w Niemczech baza pokazuje 738 firmy, w Hiszpanii 321 czy w Czechach 165. Nalezy
wskazad, ze firmy typu software house dziataja globalnie, przede wszystkim sprzedajac ustugi za
granica.
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12.3. Czynniki ryzyka zwigzane z rynkiem kapitatowym oraz obrotem akcjami
1. Ryzyko zwigzane z ptynnoscia i zmiennoscia kursu rynkowego akcji

Ceny papierow warto$ciowych, bedacych przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym, moga
podlega¢ znaczagcym wahaniom. Czynniki wptywajace na podejmowanie przez poszczegdlnych
inwestoréw decyzji inwestycyjnych nierzadko nie majg zwigzku z dziatalno$cig Emitenta i wynikami
finansowymi generowanymi przez Spodtke, a zaleza réwniez miedzy innymi od czynnikéw
makroekonomicznych, sytuacji na zagranicznych rynkach gietdowych i trudno przewidywalnych
dziatan inwestoroéw.

Cena rynkowa akcji Emitenta moze réwniez ulec zmianie m.in. w zwigzku z polepszeniem lub
pogorszeniem wynikéw dziatalno$ci Emitenta, ze zbyciem akcji przez znacznych akcjonariuszy,
z wahaniami ptynnosci i oceng inwestoréw. Wobec ryzyka dotyczacego kursu i ptynnosci akcji nie
mozna zapewnic, iz osoba posiadajagca akcje Emitenta bedzie mogta je zby¢ w dowolnym terminie
i po satysfakcjonujacej cenie.

Free float Spotki ogétem wynosi 6,68%, natomiast dla akcji w obrocie wynosi 24,69%. Niski free float
cechuje sig nizszg ptynnoscia i niesie za sobg ryzyko ograniczonej swobody zbywalnosci akcji. Po
wprowadzeniu akcji objetych niniejszym Dokumentem Informacyjnym w obrocie bedzie 20,35%
wszystkich akcji Spoétki.

Ograniczona ptynno$¢ obrotu akcjami Emitenta moze przyczyni¢ sie do powstania problemdw
polegajacych na braku mozliwosci sprzedazy akcji Emitenta przez inwestora po oczekiwanej przez
niego cenie w zamierzonym okresie.

2. Ryzyko zwigzane z réznicami w poziomach cen Akgcji

Sredni kurs akcji Spétki z ostatniego miesigca przed sporzadzeniem Dokumentu Informacyjnego
wynosi 33,54 zt za akcje. Natomiast wnioskiem o wprowadzenie do notowan na rynku NewConnect
jest objete (i) 50.000 akcji serii C, 42.457 akcji serii D, 49.932 akciji serii G oraz 49.980 akciji serii H
Spotki, ktoére zostaty wyemitowane w ramach programu motywacyjnego skierowanego do
pracownikéw i wspédtpracownikéw Spdtki z ceng emisyjng w wysokosci O,10 ztotych oraz
(if) 204.000 akciji serii A, w tym 17.000 akgciji serii A, ktérych cena sprzedazy wynosita 19,50 zt.

Zréznicowanie w cenach po ktérych byty nabywane akcje Spétki, a ktore beda przedmiotem obrotuy,
moze mieé wptyw na ksztattowanie sie kursu akcji Spétki w przysztosci.

3. Ryzyko nieprawidiowego wykonywania przez inwestoréw obowigzkéw wynikajacych
Z przepiséw prawa

Inwestorzy powinni mie¢ na uwadze wymaog przestrzegania zasad i obowigzkéw natozonych na
akcjonariuszy spétek publicznych zgodnie z Ustawa o Ofercie Publicznej i Ustawa o Obrocie oraz
Rozporzadzeniem MAR. Istnieje ryzyko, ze inwestorzy moga nie przestrzega¢ badZz tez
nieprawidtowo wykonywac¢ obowiagzki wynikajace z ww. przepiséw prawa, wobec czego muszg sig
liczy¢ z mozliwo$ciag natozenia na nich sankcji za nieprzestrzeganie tych obowigzkow.
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Emitent wskazuje takze, ze nieprzestrzeganie zasad i obowigzkéw natozonych na akcjonariuszy
spodtek publicznych zgodnie z wyzej wymienionymi przepisami prawa moze wptywac negatywnie na
postrzeganie samego Emitenta, a tym samym na wyceng oraz jego sytuacje finansowa.

4. Ryzyko zwigzane z rozwodnieniem akcjonariatu

Na dzien sporzgdzenia Dokumentu Informacyjnego kapitat zaktadowy Spétki wynosi 1.056 565,60 zt
i dzieli sie na 10.565.656 akcji o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda, w tym: (i) 10.000.000 akcji serii
A powstatych w wyniku przeksztatcenia w spétke akcyjna i przyznanych wspdlinikom spétki
przeksztatcanej, oraz (ii) 178.775 akcji serii B wyemitowanych w ramach subskrypcji prywatnej,
(iii) 100.000 akgciji serii C, (iv) 87.045 akciji serii D, (v) 49.995 akcji serii E, (vi) 49.929 akcji serii F,
(vii) 49.932 akcji serii G oraz (viii) 49.980 akcji serii H. Obecnie Spétka posiada trzech gtéwnych
akcjonariuszy (struktura akcjonariatu zostata ujawniona w pkt 13.3 Dokumentu Informacyjnego).
Nalezy mie¢ takze na uwadze zmiany, ktére moga wystgpi¢ w strukturze akcjonariatu na skutek
wykonania opcji na akcje Spaotki.

Nalezy mieé¢ na uwadze, ze kapitat zaktadowy Spaétki zostat warunkowo podwyzszony o 35.000,00
zt w zwigzku z podjeciem uchwaty o emisji warrantéw subskrypcyjnych, z ktérych uprawnieni beda
mogli objg¢ akcje Spétki. Ponadto walne zgromadzenie Spdétki podjeto uchwate o upowaznieniu
Zarzadu do emisji akcji w ramach kapitatu docelowego oraz okreslito jego wysokosé na 50.000,00
zt. W ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego moze zosta¢ maksymalnie
wyemitowanych 350.000 akcji Spdtki, natomiast w ramach kapitatu docelowego moze zostac
wyemitowanych nie wiecej niz 500.000 akcji Spétki. Zaréwno warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego oraz upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego przez zarzad Spétki
w ramach kapitatu docelowego zostato przyjete przez walne zgromadzenie Spétki m.in w zwigzku
z realizacja programu motywacyjnego skierowanego do pracownikéw i wspétpracownikow Spétki
opartego o papiery warto$ciowe Spotki. Aktualnie szacowane jest emitowanie w ramach programu
motywacyjnego okoto 1% nowych akcji w kazdej transzy, czyli dwukrotnie w roku obrotowym.
W zwigzku z powyzszym w przypadku podjecia decyzji o kolejnych emisjach akcji, istnieje ryzyko
dalszego rozwodnienia akcjonariatu. Dotychczas w ramach kapitatu docelowego wyemitowano
199.836 akcji, a w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego — 187.045 akcji.

5. Ryzyko zawieszenia notowan akcji w alternatywnym systemie obrotu i wykluczenia akcji
z obrotu w alternatywnym systemie obrotu

Zgodnie z art. 78 ust. 2 Ustawy o Obrocie, w przypadku gdy wymaga tego bezpieczeristwo obrotu
w Alternatywnym Systemie Obrotu lub jest zagrozony interes Inwestoréw, Gietda jako organizator
alternatywnego systemu, na zadanie Komisji wstrzymuje wprowadzenie instrumentéw finansowych
do obrotu w tym alternatywnym systemie obrotu lub wstrzymuje rozpoczecie obrotu wskazanymi
instrumentami finansowymi na okres nie dtuzszy niz 10 dni.

Zgodnie z art. 78 ust. 3 Ustawy o Obrocie, w przypadku gdy obrét okreslonymi instrumentami
finansowymi jest dokonywany w okolicznosciach wskazujgcych na mozliwos¢ zagrozenia
prawidtowego funkcjonowania Alternatywnego Systemu Obrotu lub bezpieczeristwa obrotu
dokonywanego w Alternatywnym Systemie Obrotu, lub naruszenia intereséw inwestoréw, KNF moze
zazgdac od Organizatora ASO zawieszenia obrotu tymi instrumentami finansowymi. Zgodnie z ust.
3a Ustawy o Obrocie KNF w ww. zgdaniu moze wskazac termin, do ktérego zawieszenie obrotu
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obowiazuje. Termin ten moze ulec przedtuzeniu, jezeli zachodzg uzasadnione obawy, ze w dniu jego
uptywu beda zachodzity przestanki o ktérych mowa w ust. 3 wskazanym powyzej. Jak stanowi ust.
3b KNF uchyla decyzje zawierajgcg ww. zgdanie, w przypadku gdy po jej wydaniu stwierdza, ze nie
zachodzg przestanki zagrozenia prawidtowego funkcjonowania Alternatywnego Systemu Obrotu lub
bezpieczenstwa obrotu dokonywanego w tym Alternatywnym Systemie Obrotu, lub naruszenia
intereséw inwestordw.

Zgodnie z art. 78 ust. 4 Ustawy o Obrocie, w przypadku gdy obrét okreslonymi instrumentami
zagraza w sposob istotny prawidtowemu funkcjonowaniu Alternatywnego Systemu Obrotu lub
bezpieczeristwu obrotu dokonywanego w Alternatywnym Systemie Obrotu, lub powodowatby
naruszenie intereséw inwestorow, na zadanie KNF, GPW wyklucza wskazane przez Komisje
instrumenty finansowe z obrotu.

Ponad powyzsze, zgodnie z § 11 ust. 1 Regulaminu ASO, Organizator ASO moze zawiesi¢ obrot
instrumentami finansowymi w nastepujgcych sytuacjach (z zastrzezeniem innych przepiséw
Regulaminu ASO):

1) na wniosek emitenta,
2) jezeli uzna, ze wymaga tego bezpieczeristwo obrotu lub interes jego uczestnikéw,
3) jezeli emitent narusza przepisy obowigzujgce w alternatywnym systemie.

Zawieszajgc obrdt instrumentami finansowymi Organizator ASO moze okresli¢ termin, do ktérego
zawieszenie obrotu obowigzuje. Termin ten moze ulec przedtuzeniu, odpowiednio, na wniosek
emitenta lub jezeli w ocenie Organizatora Alternatywnego Systemu Obrotu zachodza uzasadnione
obawy, ze w dniu uptywu tego terminu beda zachodzity przestanki, o ktérych mowa w wskazanych
wyzej pkt 2) lub 3).

W przypadkach okreslonych przepisami prawa Organizator Alternatywnego Systemu zawiesza
obrot instrumentami finansowymi na okres wynikajacy z tych przepiséw lub okreslony w decyzji
wtasciwego organu.

Zgodnie § 12 ust. 1 Regulaminu ASO, Organizator ASO moze wykluczy¢ instrumenty finansowe
z obrotu w nastepujacych sytuacjach:

1) nawniosek emitenta akcji - w przypadku, gdy wykluczenie danych akcji z obrotu nastepuije
w zwigzku z ich dopuszczeniem do obrotu na rynku regulowanym,

1a) na wniosek emitenta pozostatych instrumentéw finansowych - z zastrzezeniem mozliwosci
uzaleznienia decyzji w tym zakresie od spetnienia przez emitenta dodatkowych warunkdw,

2) jezeli uzna, ze wymaga tego bezpieczeristwo obrotu lub interes jego uczestnikéw,
3) jesli emitent uporczywie narusza przepisy obowigzujgce w alternatywnym systemie,

4) wskutek otwarcia likwidacji emitenta,
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5) wskutek podjecia decyzji o potaczeniu emitenta z innym podmiotem, jego podziale lub
przeksztatceniu, przy czym wykluczenie instrumentéw finansowych z obrotu moze nastgpic
odpowiednio nie wczesniej niz z dniem potgczenia, dniem podziatu (wydzielenia) albo
z dniem przeksztatcenia.

Dodatkowo, zgodnie z § 12 ust. 2 Regulaminu ASO, z zastrzezeniem innych przepiséw Regulaminu
ASO, Organizator ASO wyklucza lub odpowiednio wycofuje instrumenty finansowe z obrotu
w alternatywnym systemie:

1) w przypadkach okreslonych przepisami prawa, w szczegélno$ci:

a) w przypadku udzielenia przez KNF zezwolenia na wycofanie akcji z obrotu
w alternatywnym systemie obrotu,

b) w przypadku akcji - po uptywie 6 miesiecy od dnia uprawomocnienia sie postanowienia
o ogtoszeniu upadtosci emitenta tych akcji lub postanowienia o oddaleniu przez sad
whniosku o ogtoszenie upadtosci emitenta akcji ze wzgledu na to, ze jego majatek nie
wystarcza lub wystarcza jedynie na zaspokojenie kosztéw postgpowania;

2) jezeli zbywalno$é tych instrumentéw stata sie ograniczona,
3) w przypadku zniesienia dematerializacji tych instrumentéw.

Zgodnie § 12 ust. 3 przed podjeciem decyzji o wykluczeniu instrumentéw finansowych z obrotu, oraz
do czasu takiego wykluczenia, Organizator Alternatywnego Systemu moze zawiesi¢ obrét tymi
instrumentami finansowymi.

Jezeli na emitencie spoczywa obowigzek zawarcia umowy z tzw. Autoryzowanym Doradcg —
podmiotem, o ktérym mowa w § 18 Regulaminu ASO - zgodnie z postanowieniami § 17b ust.
3 Regulaminu w przypadku nie zawarcia przez emitenta takiej umowy lub braku jej wejscia w zycie
w wymaganym terminie Organizator ASO moze zawiesi¢ obrét instrumentami finansowymi tego
emitenta. Jezeli przed uptywem 3 miesiecy od rozpoczecia zawieszenia nie zostanie zawarta i nie
wejdzie w zycie odpowiednia umowa z Autoryzowanym Doradcg, Organizator ASO moze wykluczy¢
instrumenty finansowe tego emitenta z obrotu w alternatywnym systemie. Przepisy § 12 ust. 3 i §
12a Regulaminu ASO stosuje sie odpowiednio.

Zgodnie z § 18 ust. 7 Regulaminu ASO w przypadku:

- rozwigzania lub wygasniegcia umowy z Autoryzowanym Doradcg przed uptywem
wymaganego okresu,

- zawieszenia prawa do dziatania Autoryzowanego Doradcy w ASO,
- skres$lenia Autoryzowanego Doradcy z listy Autoryzowanych Doradcéw,

Organizator ASO moze zawiesi¢ obrét instrumentami finansowymi emitenta, dla ktérego podmiot
ten wykonuje obowigzki Autoryzowanego Doradcy, jezeli uzna, ze wymaga tego bezpieczeristwo
obrotu lub interes jego uczestnikdw.
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Jak stanowi § 18 ust. 7a Regulaminu ASO w przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy
z Autoryzowanym Doradca przed uptywem wymaganego okresu, z wytgczeniem rozwigzania umowy
na podstawie zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 43, jezeli nie zostanie zawarta i nie wejdzie w zycie
nowa umowa z autoryzowanym doradca w terminie 20 dni roboczych od dnia rozwigzania lub
wygasniecia poprzedniej umowy, Organizator ASO moze zawiesi¢ obrét instrumentami finansowymi
tego emitenta. Jezeli przed uptywem 3 miesigcy od rozpoczecia zawieszenia nie zostanie zawarta
i nie wejdzie w zycie odpowiednia umowa z autoryzowanym doradcg, Organizator ASO moze
wykluczy¢ instrumenty finansowe tego emitenta z obrotu w alternatywnym systemie. Przepisy § 12
ust. 3 i § 12a stosuje sie odpowiednio.

6. Ryzyko zwigzane z mozliwosciag natozenia na Emitenta kar regulaminowych naktadanych
przez GPW

Zgodnie z § 17c ust. 1 Regulaminu ASO, jezeli emitent nie przestrzega zasad lub przepisow
obowiagzujacych w alternatywnym systemie obrotu lub nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje
obowiagzki okreslone w rozdziale ,Obowigzki emitentéw instrumentéw finansowych
w alternatywnym systemie”, w szczegdlnosci obowiagzki okreslone w § 15a i 15b, § 17 - 17b,
Organizator Alternatywnego Systemu moze, w zalezno$ci od stopnia i zakresu powstatego
naruszenia lub uchybienia:

1) upomnieé emitenta,
2) natozyé na emitenta kare pieniezng w wysoko$ci do 50.000 zt.

Zgodnie z § 17c ust. 2 Regulaminu ASO Organizator Alternatywnego Systemu, podejmujac decyzje
o natozeniu kary upomnienia lub kary pienieznej moze wyznaczy¢ emitentowi termin na zaniechanie
dotychczasowych naruszen lub podjecie dziatan majgcych na celu zapobiezenie takim naruszeniom
w przysztosci, w szczegdlnoSci moze zobowigza¢ emitenta do opublikowania okreslonych
dokumentéw lub informacji w trybie i na warunkach obowigzujgcych w alternatywnym systemie
obrotu.

W przypadku gdy emitent nie wykonuje natozonej na niego kary lub pomimo jej natozenia nadal nie
przestrzega zasad lub przepiséw obowigzujagcych w alternatywnym systemie obrotu lub nie
wykonuje lub nienalezycie wykonuje obowiazki okreslone w rozdziale ,Obowigzki emitentow
instrumentéw finansowych w alternatywnym systemie”, lub tez nie wykonuje obowigzkéw
natozonych na niego na podstawie ust. 2, Organizator Alternatywnego Systemu zgodnie z § 17c ust.
3 Regulaminu ASO moze natozy¢ na emitenta kare pieniezng, przy czym kara ta tacznie z kara
pieniezng natozong na podstawie § 17¢ ust. 1 pkt 2) nie moze przekracza¢ 50.000 zt.

Zgodnie z § 17c ust. 7 Organizator Alternatywnego Systemu moze postanowi¢ o natozeniu kary
pienigznej niezaleznie od podjecia, na podstawie wtasciwych przepiséw Regulaminu ASO, decyzji
0 zawieszeniu obrotu danymi instrumentami finansowymi lub o ich wykluczeniu z obrotu.

Wymienione powyzej przypadki zawieszenia notowan akcji w Alternatywnym Systemie Obrotu oraz
wykluczenia akcji z obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu moga skutkowac dla akcjonariuszy
utrudnieniami w obrocie akcjami.
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7. Ryzyko zwigzane z brakiem istnienia waznego zobowigzania animatora rynku do
wykonywania w stosunku do akcji Emitenta zadan animatora rynku na zasadach okreslonych
przez organizatora systemu

Z zastrzezeniem postanowien Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, warunkiem notowania
instrumentdéw finansowych w alternatywnym systemie obrotu jest istnienie waznego zobowigzania
Animatora Rynku do wykonywania w stosunku do tych instrumentéw zadarh Animatora Rynku na
zasadach okres$lonych przez Organizatora Alternatywnego Systemu.

Zgodnie z § 9 ust. 5 Regulaminu, Organizator Alternatywnego Systemu moze postanowic
o notowaniu instrumentéw finansowych w alternatywnym systemie obrotu bez koniecznosci
spetnienia warunku, o ktérych mowa w akapicie powyzej, w szczegélnosci z uwagi na charakter tych
instrumentéw finansowych, ich notowanie na rynku regulowanym albo na rynku w alternatywnym
systemie obrotu innym niz prowadzony przez Organizatora Alternatywnego Systemu Obrotu.

W przypadku, o ktérym mowa w § 9 ust. 6 Regulaminu, Organizator Alternatywnego Systemu moze
wezwac emitenta do spetnienia warunku zwigzanego z zawarciem stosownej umowy z Animatorem
Rynku celem wykonywania przez ten podmiot zadari animatora rynku w stosunku do instrumentéw
finansowych emitenta w terminie 30 dni od tego wezwania, jezeli uzna to za konieczne do poprawy
ptynnosci obrotu instrumentami finansowymi tego emitenta.

Z zastrzezeniem § 9 ust. 5, 10 i 11 Regulaminu, w przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy
z Animatorem Rynku, instrumenty finansowe danego emitenta notowane sg w systemie notowan
jednolitych z dwukrotnym okreslaniem kursu jednolitego — poczawszy od trzeciego dnia obrotu po
dniu rozwigzania lub wygasnigcia wtasciwej umowy — o ile Organizator Alternatywnego Systemu nie
postanowi o zawieszeniu obrotu tymi instrumentami lub ich notowaniu w systemie notowan
jednolitych z jednokrotnym okreslaniem kursu jednolitego.

Z zastrzezeniem § 9 ust. 5,10 i 11 Regulaminu i zgodnie z § 9 ust. 8, w przypadku zawieszenia prawa
do wykonywania zadarn Animatora Rynku w Alternatywnym Systemie Obrotu, instrumenty
finansowe danego emitenta notowane sg w systemie notowari jednolitych z dwukrotnym
okreslaniem kursu jednolitego - poczawszy od trzeciego dnia obrotu po dniu zawieszenia tego
prawa - o ile Organizator Alternatywnego Systemu nie postanowi o zawieszeniu obrotu tymi
instrumentami lub ich notowaniu w systemie notowan jednolitych z jednokrotnym okreslaniem
kursu jednolitego.

Z zastrzezeniem § 9 ust. 10 i 11 Regulaminu, w przypadku zawarcia nowej umowy z Animatorem
Rynku, Organizator Alternatywnego Systemu moze postanowi¢ o notowaniu instrumentow
finansowych danego emitenta w systemie notowan ciggtych lub w systemie notowan jednolitych
z dwukrotnym okreslaniem kursu jednolitego, jednak nie wczesniej niz od dnia wejscia w zycie nowej
umowy z Animatorem Rynku.

Zgodnie z § 9 ust. 10 Regulaminu, akcje zakwalifikowane do segmentu NewConnect Alert notowane
sg w systemie notowan jednolitych z dwukrotnym okre$laniem kursu jednolitego - poczawszy od
trzeciego dnia obrotu po dniu podania do wiadomo$ci uczestnikéw obrotu informacji o dokonanej
kwalifikacji - o ile Organizator Alternatywnego Systemu nie postanowi o zawieszeniu obrotu tymi
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instrumentami lub ich notowaniu w systemie notowan jednolitych z jednokrotnym okreslaniem
kursu jednolitego.

Zgodnie z § 9 ust. 11 Regulaminu, akcje, ktére przestaty by¢ kwalifikowane do segmentu NewConnect
Alert, notowane sg w systemie notowan ciaggtych - poczawszy od trzeciego dnia obrotu po dniu
podania do wiadomosci uczestnikéw obrotu informacji o zaprzestaniu ich kwalifikowania do tego
segmentu — o ile Organizator Alternatywnego Systemu nie postanowi o ich notowaniu w systemie
notowan jednolitych z dwukrotnym lub jednokrotnym okreslaniem kursu jednolitego.

W przypadku, gdy zmiana systemu notowan wynika z odrebnej decyzji Organizatora
Alternatywnego Systemu decyzja w tej sprawie powinna zosta¢ opublikowana na stronie
internetowej Organizatora Alternatywnego Systemu co najmniej na 2 dni robocze przed dniem jej
wejscia w zycie.

8. Ryzyko zwigzane z mozliwo$cig natozenia kar/sankcji przez KNF

Spdtka narazona jest na sankcje administracyjne naktadane przez Komisje Nadzoru Finansowego za
niewykonywanie obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa, a szczegdlnie z Ustawy o Obrocie,
Ustawy o Ofercie i Rozporzadzenia MAR.

Mozliwe do natozenia sankcje administracyjne przez KNF to m.in. wykluczenie na czas okreslony lub
bezterminowo papieréw wartosciowych z obrotu oraz kary pienigzne.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 Ustawy o Ofercie KNF prowadzi ewidencje m.in. instrumentéw finansowych
wprowadzonych do alternatywnego systemu obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Na
podstawie art. 10 ust. 5 Ustawy o Ofercie Emitent instrumentow finansowych jest obowigzany do
przekazania zawiadomienia o wprowadzeniu do alternatywnego systemu obrotu instrumentéow
finansowych w terminie 14 dni od dnia wprowadzenia. W przypadku gdy emitent nie wykona
nalezycie tego obowiazku, zgodnie z art. 96 ust. 13 Ustawy o Ofercie, Komisja moze natozy¢ kare
pieniezng do wysoko$ci 100.000 zt.

KNF, zgodnie z art. 96 Ustawy o Ofercie moze natozy¢ kare pieniezng do wysokosci .000.000 zt lub
podja¢ decyzje o wykluczeniu papieréw warto$ciowych z obrotu lub zastosowaé obie sankcje
tacznie, jesli Emitent nie wykonuje albo wykonuje nienalezycie obowiagzku, o ktérym mowa w art. 70
pkt. 3 (obowigzek publikacji wykazu akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% liczby gtoséw na
WZ). Jezeli emitent nie wykonuje albo nienalezycie wykonuje obowigzki, o ktérych mowa w art. 70
pkt 1 (obowigzek publikaciji informacji w zakresie okreslonym w art. 69 Ustawy o Ofercie), KNF moze
wydac decyzje o wykluczeniu papieréw warto$ciowych z obrotu, albo natozy¢ kare pieniezng do
wysokosci 5.000.000 zt albo kwoty stanowigcej réwnowarto$s¢ 5% catkowitego rocznego
przychodu wykazanego w ostatnim zbadanym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy, jezeli
przekracza ona 5.000.000 zt, albo zastosowac obie sankcje tgcznie.

Na podstawie art. 174a Ustawy o Obrocie, KNF moze natozy¢ na Emitenta sankcje za udzielenie przez
Emitenta zgody na dokonanie transakcji w okresie zamknigtym przez osobe petnigca obowigzki
zarzgdcze wbrew przepisom Rozporzadzenia MAR i innych obowigzujgcych w tym zakresie regulaciji
w postaci kary pienieznej do wysokosci 4.145.600 zt.
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Zgodnie z art. 175 Ustawy o Obrocie na kazdego, kto nie wykonat lub nienalezycie wykonat obowiagzki
informacyjne, o ktéorych mowa w art. 19 ust. 1-7 Rozporzadzenia MAR, KNF moze natozy¢ kare
pieniezng wynoszacg, w przypadku oséb fizycznych do 2.072.800 1z, a w przypadku innych
podmiotow do 4.145.600 zt. W przypadku, gdy jest mozliwe ustalenie kwoty korzysci osiggnietej lub
straty uniknigetej przez podmiot w wyniku tych naruszen, zamiast kar w wskazanych wczes$niej
wysokosciach KNF moze natozy¢ kare pieniezng do wysokosci trzykrotnej kwoty osiggnietej
korzysci lub uniknietej straty.

Ponadto KNF moze, na podstawie art. 176 Ustawy o Obrocie, natozy¢ karg pieniezng do wysokoSci
4145600 zt lub do kwoty stanowigcej réwnowarto§¢ 2% catkowitego rocznego przychodu
wykazanego w ostatnim zbadanym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy, jezeli przekracza
ona 4.145.600 zt, w przypadku, gdy Emitent nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje obowigzki,
o ktérych mowa w art. 18 ust. 1-6 Rozporzadzenia MAR (naruszenie obowigzkéw zwigzanych
z dostepem do informacji poufnych). KNF moze natozy¢ kare pieniezng do wysokosci 2.072.800 zt
réwniez na osobe, ktéra w tym okresie petnita funkcje cztonka zarzgdu Emitenta. W przypadku, gdy
jest mozliwe ustalenie kwoty korzysci osiggnietej lub straty uniknietej przez Emitenta w wyniku
powyzszych naruszen zamiast kary, o ktérej mowa powyzej, KNF moze natozy¢ kare pieniezng do
wysokosci trzykrotnej kwoty osiaggnietej korzysci lub uniknietej straty.

Emitent dazy do minimalizowania ryzyka natozenia sankcji lub kar przez KNF poprzez prowadzenie
dziatalnosci z mozliwie najwyzszg staranno$cia oraz w ramach wszelkich przepiséw prawa.

13. Dane o Emitencie

13.1. Krétki opis historii Spotki

Spotka w aktualnej formie prawnej dziata od 1 kwietnia 2022 r,, ale dziatalno§¢ w branzy IT byta
prowadzona w réznych formach prawnych od 2012 r. Software Mansion zostato zatozone przez
trzech programistéw, ktérzy po powrocie z zagranicznych stazy w USA (w takich spétkach jak
Facebook Inc. (aktualnie Meta Inc.) i Google Inc.) poszukiwali dla siebie idealnego miejsca pracy.

Poczatkowo w Software Mansion pracowano nad wtasnym produktem (aplikacjg Zonar), jednak
dos¢ szybko spotka skierowata sie ku pracy nad projektami dla klientéw zewnetrznych. Pierwsi
klienci zagraniczni pojawili si¢ juz w 2013 roku. Obecnie Software Mansion pracuje gtéwnie dla
technologicznych start-updéw z Doliny Krzemowej, wschodniego wybrzeza USA i Europy.

W 2016 roku Software Mansion jako jedna z pierwszych agencji programistycznych w Polsce zaczeta
pracowac¢ nad technologia React Native. Jeden z zatozycieli — Krzysztof Magiera — pracowat nad
powstaniem React Native podczas swojego stazu w Facebook'u. Dzigki ekspertyzie w tym zakresie,
Software Mansion zaczeto wspotprace z takimi firmami jak Airbnb, Klarna czy Chime. W firmie
powstat takze zespdt open-source zaangazowany w utrzymywanie React Native oraz budowanie
bibliotek utatwiajgcych prace z tg technologig. Obecnie Software Mansion jest jednym z oficjalnych
partneréw Reacta Native (obok takich firm jak Meta i Microsoft), w duzym stopniu przyczynia sie do
jego rozwoju i aktywnie angazuje sig w spotecznos$ci skupionej wokét tej technologii, miedzy innymi
poprzez organizowanie edukacyjnych wydarzen lokalnych (w tym odbywajacy sie kilka razy w roku
meet-up React Native Community Krakéw) oraz miedzynarodowych (coroczna konferencja App.js
Conf).
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Na bazie React Native powstat pierwszy projekt open-source rozwijany w Software Mansion, ale nie
jedyny. Spétka stworzyta takze narzedzie do przetwarzania multimediéw, Membrane Framework,
ktére — w odrdznieniu od istniejgcych juz rozwigzan — jest stosunkowo proste w uzytkowaniu
i pozwala na duzo wiekszg swobode w implementacji. Obecnie Spétka pracuje nad dalszym
rozwojem Membrane i wdraza to narzedzie u kilku klientéw komercyjnych.

W ramach pracy nad otwartym oprogramowaniem, zespdt Software Mansion pracuje takze nad
narzedziami w technologii blockchain.

Budowanie narzedzi deweloperskich pomaga Software Mansion w zdobywaniu kolejnych klientow,
ale takze zapewnia state zainteresowanie najbardziej utalentowanych programistéw. Od poczatku
istnienia, Software Mansion powigksza swadj zespdt o okoto 30-40% rocznie. Jest to mozliwe, migdzy
innymi, dzigki zapewnieniu mozliwosci pracy w open-source i budowaniu narzedzi deweloperskich.

Ponizej przedstawiono istotne wydarzenia w historii spétki:
kwiecien 2013 - koniec pracy nad aplikacjg Zonar;
lipiec 2013 — pierwszy klient zagraniczny;
czerwiec 2014 — wynajecie wiasnego biura, spdtka zatrudnia 12 osdb;
lipiec 2015 — spdétka zatrudnia ok. 20 oséb;
maj 2016 — spdtka zatrudnia 25 oséb i nastepuje przeprowadzka do nowego biura;
pazdziernik 2016 — pierwsze prace w technologii React Native nad open-source;
grudzien 2016 — spdtka zatrudnia 31 oséb, poczatek prac nad technologig do streamingu i
przetwarzania mediéw Membrane;
maj 2017 — poczatek wspdtpracy z waznym partnerem w technologii React Native- firma
Expo;
maj 2019 — konferencja App.js;
grudzien 2019 - spétka zatrudnia 65 oséb, poczatek wspdtpracy z firma Shopify;
czerwiec 2020 — spdtka zatrudnia 86 oséb i nastepuje przeprowadzka do obecnego biura;
styczen 2021 - spétka zatrudnia 100 osdb;
maj 2021 — ogtoszenie przez Spotke planéw gietdowych;
kwiecien 2022 - spétka zatrudnia 141 oséb, zmiana formy dziatalnosci na spétke akcyjna;
paZzdziernik 2023 - spdétka debiutuje na rynku NewConnect; pierwszy raz spodtka
zorganizowata konferencje RTC.on
grudzient 2023 — spétka zatrudnia 246 oséb;
kwiecien 2024 — zawarcie umowy z jedna z najwiekszych globalnych firm IT;
maj 2024 - czwarta edycja konferencji App.js organizowanej przez Spétke; pierwszy raz
konferencja uzyskata rentownos¢;
grudzien 2024 — spétka zatrudnia 313 osdb.

13.2. Opis dziatalnosci

Spdtka prowadzi dziatalno§¢ okreslang jako software house, czyli agencje wytwarzania
oprogramowania. Spétka udostepnia klientom zespét oraz ekspertyze technicznag potrzebna do
pracy przy projektach klientow. Ustugi Spétki skupiaja sie na takich obszarach jak: Aplikacje mobilne,
Aplikacje webowe, Infrastruktura, Streaming i multimedia, Blockchain, Al, Design UX/UI, Open-source
i narzedzia deweloperskie dla programistow.
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Podstawowag warto$cig Spdiki jest zespdt. Zmianeg zatrudnienia przedstawia ponizszy wykres:
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Aktualnie okoto 25%-30% czasu programistéw jest poSwiecane na tworzenie oprogramowania
open-source i narzedzi deweloperskich. Jest to takze jeden ze Srodkéw pozyskiwania klientéw,
ktérzy czesto korzystali z tych narzedzi i potrzebujg eksperckiej wiedzy dot. tych narzedzi.

Spétka ma aktualnie trzy obszary specjalizacji. Pierwszy to technologia React Native, poczatkowo
rozwijana przez spé6tke Facebook (obecnie Meta). Jeden z zatozycieli Spétki, a aktualnie cztonek rady
nadzorczej Spotki - Krzysztof Magiera, byt zaangazowany w tworzenie tej technologii. To technologia
umozliwiajgca tworzenie wieloplatformowych aplikacji mobilnych, komputerowych, internetowych
oraz aplikacji dla telewizorowych systemdéw operacyjnych, a nawet konsoli do gier. Spétka byta
jednym z pierwszych podmiotéw oferujgcych ustugi tworzenia aplikacji w React Native, a aktualnie
jest jednym z partneréw, kontrybuujacych do tej technologii.

Drugi istotny obszar, to autorska technologia do tworzenia oprogramowania do streamingu
i przetwarzania audio i video, czyli Membrane Framework. Jest to narzedzie open-source, wokét
ktérego Spétka buduje zaangazowana spotecznos¢ na catym Swiecie. Tworzenie tej technologii
rozpoczeto sie w 2016 r. Spdtka pracuje takze nad komercjalizacjg produktu w oparciu o te
technologie w modelu abonamentowym, ktéry umozliwitby dywersyfikacje przychoddéw. Spétka
rozwaza pozyskanie finansowania od funduszy venture capital na prace zwigzane z komercjalizacja.

Trzeci istotny obszar, ktory Spétka rozpoczeta rozwijaé w 2021 r,, to narzedzia dla programistéw
Blockchain. To obszar, ktéry w przysztosci moze przyciggnaé wielu klientow, ale takze programistow
chcacych rozwijac te technologie.

Aktualnie spdtka Swiadczy ustugi dla okoto 50 klientow. Sg to w wigkszosci start-upy
technologiczne, na réznym etapie rozwoju, prowadzace dziatalno$¢ na catym $wiecie z przewaga
rynku USA (aktualnie ponad 75% przychodéw spétki jest generowanych przez klientéw
pochodzacych z USA). Jednoczesnie coraz wigkszy udziat w miksie przychodow Spétki stanowia
klienci bedacy globalnymi korporacjami. Spétka nie specjalizuje sig w jednej lub kilku branzach, ale
Swiadczy ustugi dla szerokiego spektrum branz: dominujacej FinTech (ok. 20% przychodoéw), ale
takze healthcare, blockchain, nieruchomosci, e-commerce, czy aplikacje konsumenckie.

Ponizej przedstawiono dane dotyczace klientéw w podziale odnoszacym sie do wartoSci
przychoddw.
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Liczba Klients Kwartat IV Kwartat Il Kwartat Il Kwartat | Kwartat IV
iczba ientow 2024 2024 2024 2024 2023
Przychody powyzej 10 tys. zt 10 8 7* 9 1
Przychody powyzej 50 tys. zt 20 20 15 25 15
Przychody powyzej 250 tys. 15 1 1 10 10

zt

Przychody powyzej 1 min zt 7 6 6 7 46

*W stosunku do raportéw okresowych poprzedzajacych raport za lll kwartat 2024 skorygowano liczby klientéw

w oznaczonych grupach.

Wspétpraca ze startupami charakteryzuje sie szybkim procesem decyzyjnym co do podjecia
wspotpracy, ale wymaga duzej elastycznos$ci. Jednocze$nie wspdtpraca rozwija sie wraz z rozwojem
biznesu tych startupow, co wigze Spétke z klientem dtugoterminowo.

Specjalizacja w wielu obszarach pod wzgledem technologii, w wielu branzach, a takze oparcie
o szeroka grupe klientéw, umozliwia dywersyfikacje zrédta przychoddéw, a takze niezalezno$¢ -
utrata jednego klienta nie ma znaczacego wptywu na dziatalno$¢ operacyjna Spétki.

Dominujagcy model wspoétpracy spétki to tzw. time & materials, czyli rozliczenie za prace
rzeczywiscie przeprowadzone w oparciu o czas na nie poswiecony. Rozliczenie z wigkszoscia
klientéw jest miesieczne, a wspodtpraca z klientéw opiera sie o umowy na czas nieoznaczony
zapewniajace elastycznosé klientom, ale takze Spétce poprzez mozliwosé zakoriczenia wspétpracy
z klientem, ktérego dziatalno$¢ nie gwarantuje osiggania przychoddéw w przysztosci. W odréznieniu
od modelu body leasing, Spétka zachowuje odrebno$¢ i niezaleznos¢ od zespotéw klientéw przy
wykonywaniu zlecen. Aktualnie zespét Spotki liczy ponad 300 oséb.

Misja spotki jest tworzenie idealnego srodowiska pracy dla inzynieréw i programistéw, opierajace
sie o dwa aspekty: jakos¢ pracy (dobre wynagrodzenie, poczucie satysfakcji pracy, utrzymania
work-life balance) oraz efektywno$é pracy (wydajne i skuteczne, a jednoczesnie odporne na
zawirowania ha rynku).

13.3. Akcjonariat

Na dzier sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego struktura akcjonariatu Spdtki, ze wskazaniem
akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% gtoséw na walnym zgromadzeniu, przedstawia sie

nastepujgco:

Udziat w kapitale | Liczba gtos6w na | Udziat w gtosach
zaktadowym Wz na WZ

Marcin Skotniczny 4 493 237 4 493 237 42,53%
Pawet Mtocek 2674615

Akcjonariusz Liczba akcji

2674615 25,31%
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Krzysztof Magiera 2691615 25,48% 2691615 25,48%

Pozostali 706 189 6,68% 706 189 6,68%

Razem 10 565 656 100% 10 565 656 100%

14. Informacje dodatkowe, w tym wysokos¢ kapitatu zaktadowego,
oraz  wskazanie @ dokumentéw  korporacyjnych  emitenta
udostepnionych do wgladu.

Kapitat zaktadowy Spaétki wynosi 1.056.565,60 zt i dzieli sig na 10.565.656 akcji o wartoSci nominalnej
0,10 zt kazda akcja, w tym:

1) 10.000.000 akgji serii A, w tym 1.584.000 akcji zwyktych na okaziciela oraz 8.416.000 akcji
imiennych,

2) 178.775 akcji zwyktych na okaziciela serii B,
3) 100.000 akciji zwyktych na okaziciela serii C,
4) 87.045 akcji zwyktych na okaziciela serii D,
5) 49.995 akcji zwyktych na okaziciela serii E,
6) 49.929 akcji zwyktych na okaziciela serii F,
7) 49.932 akcje zwykte na okaziciela serii G,

8) 49.980 akciji zwyktych na okaziciela serii H.

W 2022 r. w zwigzku z wdrozeniem programu motywacyjnego przyjeto kapitat (fundusz) rezerwowy
w kwocie 3.853.148,21 zt.

W dniu 17 czerwca 2024 r. walne zgromadzenie Spdtki przeznaczyto 907.592,68 zt na zwigkszenie
kapitatu zapasowego Spatki.

Dokumenty korporacyjne Emitenta, tj. statut Emitenta sga dostepne na stronie internetowej
Emitenta www.ir.swmansion.com

15. Oswiadczenie Emitenta stwierdzajace, czy wedtug niego jego
aktywa obrotowe wystarczaja do pokrycia jego biezacych potrzeb,
to jest potrzeb w okresie 12 miesiecy od dnia sporzadzenia
dokumentu informacyjnego, czy tez nie.

Emitent oswiadcza, ze na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego posiadane aktywa
obrotowe sg wystarczajgce na pokrycie jego potrzeb w okresie 12 miesigcy od dnia sporzadzenia
Dokumentu Informacyjnego.
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16. Informacje o przewidywanych zmianach kapitatu zaktadowego w
wyniku realizacji przez obligatariuszy uprawnien z obligacji
zamiennych lub z obligacji dajacych pierwszenstwo do objecia
w przysztosci nowych emisji akcji lub w wyniku realizacji uprawnien
przez posiadaczy warrantow subskrypcyjnych, ze wskazaniem
wartosci przewidywanego warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakltadowego oraz terminu wygasnigcia praw podmiotéw
uprawnionych do nabycia tych akgc;ji.

Kapitat zaktadowy Spaétki zostat warunkowo podwyzszony o:

(i) kwote 15.000,00 zt poprzez emisje nie wiecej niz 150.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C
Spdtki, do ktérych uprawnieni beda posiadacze warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii A
Spdtki; prawa do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii C Spétki moga by¢ realizowane najpézniej
do dnia 31 grudnia 2026 r,, a cena emisyjna bedzie wynosita 0,10 zt, czyli bedzie réwna wartosci
nominalnej akcji Spaotki; dotychczas wyemitowano 100.000 akciji serii C;

(i) kwote 20.000,00 zt poprzez emisje nie wiecej niz 200.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D
Spdtki, do ktérych uprawnieni beda posiadacze warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii B
Spatki; prawa do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii D Spétki moga by¢ realizowane najpézniej
do dnia 31 grudnia 2026 r,, a cena emisyjna bedzie wynosita 0,10 zt, czyli bedzie réwna wartosci
nominalnej akcji Spotki, dotychczas wyemitowano 87.045 akcje serii D.

Zasady przyznania warrantéw subskrypcyjnych oraz warunki objecia akcji w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego wynikaja z przyjetego programu motywacyjnego:

Program motywacyjny skierowany do cztonkéw zarzadu Spétki

W sktad zarzadu Spétki wehodzi dwéch zatozycieli oraz dwéch istotnych menedzeréw Spaotki, ktérzy
na moment przeksztatcenia w spdtke akcyjna nie posiadali akcji Spétki. W zwigzku z zamiarem
diugoterminowego zwigzania dwéch cztonkéw zarzadu Spétki nie bedacych zatozycielami, walne
zgromadzenie Spotki postanowito o zaoferowaniu pakietu akcji Spoétki Katarzynie Polak oraz
Magdalenie Retman-Rakoczy, przy czym uprawnienie do nabywania akcji zostato podzielone na
sze$¢ transzy.

Uprawnione otrzymajg warranty subskrypcyjne serii A Spotki, ktére uprawniajg do objecia akcji
zwyktych na okaziciela serii C Spotki, jesli pozostana cztonkiem zarzadu Spétki na nastepujacych
zasadach:

a) 12500 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spétki zostanie zaoferowane kazdej
z uprawnionych, jesli na dzieri 1 kwietnia 2023 r. bedzie pozostawata cztonkiem zarzadu
Spétki (wobec spetnienia warunku lojalnosciowego warranty subskrypcyjne zostaty
zaoferowane obu uprawnionym),

b) 12500 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spdtki zostanie zaoferowane kazdej
z uprawnionych, jesli na dzien 1 pazdziernika 2023 r. bedzie pozostawata cztonkiem zarzadu
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Spdtki (wobec spetnienia warunku lojalnosciowego warranty subskrypcyjne zostaty
zaoferowane obu uprawnionym),

c) 12500 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spétki zostanie zaoferowane kazdej
z uprawnionych, jesli na dzieni 1 kwietnia 2024 r. bedzie pozostawata cztonkiem zarzadu
Spétki (wobec spetnienia warunku lojalno$ciowego warranty subskrypcyjne zostaty
zaoferowane obu uprawnionym),

d) 12500 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spotki zostanie zaoferowane kazdej
z uprawnionych, jesli na dzien 1 pazdziernika 2024 r. bedzie pozostawata cztonkiem zarzadu
Spétki (wobec spetnienia warunku lojalnosciowego warranty subskrypcyjne zostaty
zaoferowane obu uprawnionym),

e) 12500 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spdiki zostanie zaoferowane kazdej
z uprawnionych, jesli na dzieni 1 kwietnia 2025 r. bedzie pozostawata cztonkiem zarzadu
Spétki,

f) 12500 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spétki zostanie zaoferowane kazdej
z uprawnionych, jesli na dzien 1 paZdziernika 2025 r. bedzie pozostawata cztonkiem zarzadu
Spétki.

Kazda z uprawnionych otrzyma prawo do objecia akcji serii C Spétki po cenie emisyjnej réwnej
wartosci nominalnej akcji Spétki. Prawo do objecia akcji serii C Spétki wygasnie najpdzniej z dniem
31 grudnia 2026 r.

tacznie w ramach tego programu motywacyjnego moze zosta¢ wyemitowanych nie wigcej niz
150.000 warrantéw subskrypcyjnych serii A Spétki uprawniajacych do objecia 150.000 akc;ji
zwyktych na okaziciela serii C Spotki.

Program motywacyjny oraz emisja akcji w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spdtki zostaty przyjete na podstawie uchwaty nr 3 nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 .

Program motywacyjny skierowany do kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw Spoétki

Spdtka wdrozyta program motywacyjny oparty o akcje Spdtki, ktory skierowany jest do kluczowych
pracownikéw i wspdétpracownikéow Spétki i podzielony jest na siedem transz, a w ramach kazdej
z transz zostanie wyemitowanych nie wiecej niz 50.000 warrantéw subskrypcyjnych serii B Spotki.
Prawo do objecia kazdej kolejnej transzy warrantéw subskrypcyjnych serii B Spétki, ktére uprawniaja
do objecia akcji serii D Spaétki, bedzie przyznane pod warunkiem spetnienia przez danego uczestnika
tego programu kryterium lojalnoSciowego, tzn. pozostawania w stosunku prawnym ze Spétka
zwigzanym ze $wiadczeniem pracy lub ustug.

Emisja transz warrantéw subskrypcyjnych serii B Spétki zostanie dokonana po spetnieniu kryterium
lojalnosciowego w dniu: (i) 1 kwietnia 2023 r. (w ramach tej transzy zaoferowano 22.294 warrantéw
subskrypcyjnych serii B), (ii) 1 pazdziernika 2023 r. (w ramach tej transzy zaoferowano 22.294
warrantéw subskrypcyjnych serii B), (iii) 1 kwietnia 2024 r. (w ramach tej transzy zaoferowano
20.336 warrantéw subskrypcyjnych serii B), (iv) 1 pazdziernika 2024 r. (w ramach tej transzy
zaoferowano 22.121 warrantéw subskrypcyjnych serii B), (v) 1kwietnia 2025 r., (vi) 1 paZzdziernika
2025 r., (vii) 1 kwietnia 2026 r.
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Kazdy z uprawnionych otrzyma prawo do objecia akcji serii D Spétki po cenie emisyjnej réwnej
wartosci nominalnej akcji Spétki. Prawo do objecia akcji serii D Spétki wygasnie najpdzniej z dniem
31 grudnia 2026 r.

tacznie w ramach tego programu motywacyjnego moze zosta¢ wyemitowanych nie wigcej niz
200.000 warrantéw subskrypcyjnych serii B Spétki uprawniajacych do objecia 200.000 akcji
zwyktych na okaziciela serii D Spdétki.

Na dzien sporzadzenia niniejszego Dokumentu Informacyjnego Spdétka zawarta umowy uczestnictwa
tacznie z 24 osobami, ktérym zostato warunkowo przyznane prawo do objecia nie wigcej niz 156.058
warrantow subskrypcyjnych serii B. Spétka moze zawrze¢ umowy uczestnictwa z kolejnymi osobami
w przysztosci, wobec czego moze zostaé wykorzystana petna pula warrantéw subskrypcyjnych serii
B Spdtki.

Program motywacyjny dla kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw Spétki zostat przyjety na
podstawie uchwaty nr 4 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 r,,
a emisja akcji w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki zostaty przyjete
na podstawie uchwaty nr 5 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spdétki z dnia 23 sierpnia 2022 r.

17. Wskazanie liczby akcji i wartosci kapitatu zaktadowego, o ktére —
na podstawie statutu przewidujgcego upowaznienie zarzadu do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, w granicach kapitatu
docelowego — moze by¢ podwyzszony kapitat zaktadowy jak
rowniez liczby akcji i wartosci kapitatu zaktadowego, o ktére moze
by¢ jeszcze podwyzszony kapitat zaktadowy w tym trybie.

Na podstawie uprawnienia przyznanego na mocy uchwaty nr 7 nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia Spdtki z dnia 23 sierpnia 2022 r.,, Zarzad zostat upowazniony do dokonania jednego
lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z wytaczeniem prawa
poboru, o kwote nie wigksza niz 50.000,00 zt poprzez emisje nie wigecej niz 500.000 akciji.

Dotychczas w ramach kapitatu docelowego zostato wyemitowanych: 49.995 akciji serii E, 49.929
akciji serii F, 49.932 akcji serii G oraz 49.980 akciji serii H.

Upowaznienie zostato udzielone na okres do dnia 23 sierpnia 2025 r., a cena emisyjna jest ustalana
przez Zarzad za zgoda Rady Nadzorcze;.

Wprowadzenie upowaznienia dla Zarzgdu zwigzane jest m.in. z przyjeciem przez walne zgromadzenie
Spotki programu motywacyjnego dla wszystkich pracownikéw i wspotpracownikéw Spéfki.

Program motywacyjny skierowany do pracownikéw i wspoétpracownikow Spétki

Na podstawie uchwaty nr 6 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 23 sierpnia 2022 r.
zostat przyjety program motywacyjny skierowany do pracownikéw i wspétpracownikéw Spdtki,
ktérych stosunek prawny ze Spétka na podstawie ktérego swiadczona jest praca lub ustugi trwa
minimum 6 miesiecy, a uczestnik pozostaje w tym stosunku prawnym na dzien weryfikacji
przypadajgcy dla kazdej kolejnej transzy na dzieni: (i) 1 kwietnia 2023 r. dla | transzy (w ramach tej
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transzy zaoferowano 49.995 akcji serii E), (ii) 1 pazdziernika 2023 r. dla Il transzy (w ramach tej
transzy zaoferowano 49.929 akcji serii F), (iii) 1 kwietnia 2024 r. dla lll transzy (w ramach tej transzy
zaoferowano 49.932 akcje serii G), (iv) 1 pazdziernika 2024 r. dla IV transzy (w ramach tej transzy
zaoferowano 49.980 akcji serii H), (v) na dzien 1 kwietnia 2025 r. dla V transzy.

Akcje sg emitowane w ramach kapitatu docelowego i sg oferowane wszystkim uczestnikom, ktérzy
spetnig kryterium lojalnoSciowe w danej transzy, w réwnej liczbie. Akcje beda emitowane po cenie
emisyjnej 0,10 zt.

W ramach tego programu motywacyjnego Spdétka moze wyemitowac tacznie nie wiecej niz 250.000
akcji nowej serii, w ramach z kazdej z transz zostanie alokowanych nie wigcej niz 50.000 akcji, przy
czym akcje nieobjete w ramach danej transzy moga zwiekszy¢ pule akcji dostepna w kolejnej
transzy.

18. Wskazanie miejsca udostepnienia:

18.1. Ostatniego udostepnionego do publicznej wiadomosci publicznego
dokumentu informacyjnego Ilub dokumentu informacyjnego dla tych
instrumentéw finansowych lub instrumentéw finansowych tego samego
rodzaju co te instrumenty finansowe,

Ostatni udostgpniony do publicznej wiadomosci publiczny dokument informacyjny lub dokument
informacyjny dla tych instrumentéw finansowych lub instrumentéw finansowych tego samego
rodzaju co te instrumenty finansowe jest dostepny na stronie internetowej Emitenta:
ir.swmansion.com w zaktadce Spétka.

18.2. Okresowych raportow finansowych emitenta, opublikowanych zgodnie
z obowigzujagcymi emitenta przepisami.

Okresowe raporty finansowe Emitenta podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez system
Elektronicznej Bazy Informacji (EBI) i dostepne na stronie internetowej rynku NewConnect:
www.newconnect.pl oraz na stronie internetowej Emitenta: ir.swmansion.com w zaktadce Raporty.

73


https://ir.swmansion.com/
http://www.newconnect.pl/
https://ir.swmansion.com/

Definicje i objasnienia skrétow

Akcje serii G
Akcje serii H

Emitent,
Software Mansion,
Spétka

Gietda, GPW,
Organizator ASO

Rada Nadzorcza

Regulamin ASO

Rozporzadzenie
2017/1129

Akcje serii A,C,D, G i H.
204.000 akcji serii A Spotki (zarejestrowane pod kodem ISIN: PLSFTMNOOOSO).

50.000 akgji serii C Spotki (zarejestrowane pod kodem ISIN: PLSFTMNOOO56).

42.457 akcji serii D Spdtki (zarejestrowane h pod kodem ISIN: PLSFTMNOOOG4).

49.932 akcji serii G Spétki (zarejestrowane pod kodem ISIN: PLSFTMNOOQ72).

49.980 akciji serii H Spétki.

Software Mansion Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie.

Waluta obowigzujgca w krajach Strefy Euro.

Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Ksigzecej 4, 00-498 Warszawa, KRS 0000082312, NIP: 526-025-09-72, REGON:
012021984.

Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Ksiagzecej 4, 00-498 Warszawa, KRS 0000081582, NIP: 5261009528, REGON: 01078931.

Komisja Nadzoru Finansowego.

Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U.z 2022 r. poz.
1467, z p6zn. zm.).

Krajowy Rejestr Sadowy, ustanowiony na mocy Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o
Krajowym Rejestrze Sgdowym (Dz. U. 1997 nr 121 poz. 769 z pézn. zm.).

Prawny $rodek ptatniczy w Rzeczpospolitej Polskiej bedacy w obiegu publicznym od
dnia 1 stycznia 1995 r. zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. o denominacji ztotego
(Dz.U.1994 nr 84 poz. 386, z p6zn. zm.).

Rada Nadzorcza Spétki

Regulamin Alternatywnego Systemu Obrotu, wraz z zatgcznikami, w brzmieniu
przyjetym Uchwatg Nr 147/2007 Zarzadu Gietdy z dnia 1 marca 2007 r., z p6zn. zm.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2017/1129 z dnia 14 czerwca
2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z oferta publiczna
papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz
uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.
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Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia
Rozporzadzenie 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
MAR uchylajace dyrektywe 2013/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi ( t,j. Dz. U. 2022
poz. 1500 z pézn. zm.).

Ustawa o Obrocie

Ustawa o ochronie
konkurenciji i
konsumentow

Ustawa z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie konkurencji i konsumentéw (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 369 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
Ustawa o Ofercie instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554).
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Odpis z rejestru przedsiebiorcéw KRS

Strona1z8
Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1957 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.
CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY
Stan na dzien 25.03.2025 godz. 11:34:34
Numer KRS: 0000961952
Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU PRZEDS[EBIORC(')W
Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |01.04.2022
Ostatni wpis |Numer wpisu 26 Data dokonania wpisu 14.03.2025

Sygnatura akt KR.XI NS-REJ.KR5/9127/25/206
Oznaczenie sadu SAD REJONOWY DLA KRAKOWA SRODMIESCIA W KRAKOWIE, XI WYDZIAL GOSPODARCZY
KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Dziat 1
Rubryka 1 - Dane podmiotu
1.0znaczenie formy prawnej SPOLKA AKCYJNA
2 .Numer REGON/NIP REGON: 364909814, NIP: 6793131302
3.Firma, pod ktdra spotka dziata SOFTWARE MANSION SPOEKA AKCYJNA
4.Dane o wczesniejszej rejestracji =~ |-
5.Czy przedsiebiorca prowadzi NIE
dzialalnos¢ gospodarcza z innymi
podmiotami na podstawie umowy spotki
cywilnej?
6.Czy podmiot posiada status organizacji |NIE
pozytku publicznego?
Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. MALOPOLSKIE, powiat KRAKOW, gmina KRAKOW, miejsc. KRAKOW
2.Adres ul. ZABLOCIE, nr 43B, lok. —-, miejsc. KRAKOW, kod 30-701, poczta KRAKOW, kraj POLSKA
3.Adres poczty elektronicznej |-
4.Adres strony internetowej HTTPS://SWMANSION.COM/
5. Adres do doreczer elektronicznych AE:PL-68561-40167-EFIHD-25
wpisany do Bazy Adresdw
Elektronicznych
Rubryka 3 - Oddziaty
Brak wpisow
Rubryka 4 - Informacje o statucie
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1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie
statutu

1 25.02.2022 R., REP. A 418/2022, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDEK, KANCELARIA NOTARIALNA W
KRAKOWIE

2 03.06.2022 R, REP. A 1118/2022, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDEK, KANCELARIA NOTARIALNA
W KRAKOWIE, ZMIANA § 6 UST. 1

26.07.2022 R., REP. A 1566/2022, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDEK, KANCELARIA NOTARIALNA
W KRAKOWIE, ZMIANA § 6 UST.1

23.08.2022 R., REP. A 1706/2022, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDEK, KANCELARIA NOTARIALNA
W KRAKOWIE, ZMIANA § 5 UST1,§7, 8 12 UST. 2; DODANIES 6 UST617

3 13.04.2023 R., REP. A 661/2023, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDEK, KANCELARIA NOTARIALNA W
KRAKOWIE, ZMIANA § 6 UST 1 STATUTU SPOLKI

4 30.06.2023 R. REP.A NR 1220/2023, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDKA, KANCELARIA

NOTARIALNA W KRAKOWIE, ZMIANA § 6 UST.1 STATUTU SPOEKI

5 05.10.2023 R., REP. ANR 2278/2023, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDKA, KANCELARIA
NOTARIALNA W KRAKOWIE, ZMIANA § 6 UST.1 STATUTU SPOEKI

6 05.04.2024 R., REP. A NR 1157/2024, NOTARIUSZ OLIMPIA DUDKA, KANCELARIA
NOTARIALNA W KRAKOWIE, ZMIANA § 6 UST.1 STATUTU SPOEKI

7 03.10.2024 R., REP A NR 6013/2024, ZASTEPCA NOTARIALNY KRZYSZTOF JUCHA
ZASTEPUJACY NOTARIUSZA RYSZARDA GOMOLKE, ZMIANA § 6 UST. 1 STATUTU SPOLKI

Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostata utworzona spétka

NIEOZNACZONY

2.0znaczenie pisma innego niz Monitor
Sadowy i Gospodarczy, przeznaczonego
do ogloszer spotki

4.Czy statut przyznaje uprawnienia
osobiste okreslonym akcjonariuszom lub
tytuty uczestnictwa w dochodach lub
majatku spotki nie wynikajacych z akgji?

NIE

5.Czy obligatariusze maja prawo do
udziatu w zysku?

NIE

Rubryka 6 - Sposob powstania spotki

1.0kreslenie okolicznosci powstania

PRZEKSZTAECENIE

2.0pis sposobu powstania spétki oraz
informacja o uchwale

25.02.2022, PODMIOT POWSTAL W DRODZE PRZEKSZTALCENIA SPOEKI SOFTWARE MANSION
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOLKA KOMANDYTOWA (KRS: 0000626804)
UCHWAEA WSPOLNIKOW SOFTWARE MANSION SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOLKA KOMANDYTOWA Z DNIA 25 LUTEGO 2022 ROKU W
PRZEDMIOQCIE PRZEKSZTALCENIA SPOLKI, SPORZADZONA W FORMIE AKTU NOTARIALNEGO Z
DNIA 25 LUTEGO 2022 ROKU PRZEZ OLIMPIE DUDEK, NOTARIUSZA W KRAKOWIE,
PROWADZACA KANCELARIE NOTARIALNA W KRAKOWIE PRZY ULICY JANA DEKERTA NR 8 LOK. 2,
REPERTORIUM A NR 418/2022

3.Numer i data decyzji Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw o
zgodzie na dokonanie koncentracji

Podrubryka 1
Podmioty, z ktorych powstata spétka

1 1.Nazwa lub firma

SOFTWARE MANSION SPOEKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA , SPOEKA
KOMANDYTOWA

w ktérym podmiot byt

2.Kraj i nazwa rejestru lub ewidencji,

POLSKA , KRAJOWY REJESTR SADOWY
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zarejestrowany

3.Mumer w rejestrze albo ewidencji |0000626804

4.MNazwa sadu prowadzacego rejestr |------

albo organu prowadzacego

ewidencje

5.Numer REGON 364909814

6.Numer NIP 6793131302

Rubryka 7 - Dane jedynego akcjonariusza

1 6.Czy wspdlnik posiada catos¢ akcji | NIE

spotki?

Rubryka 8 - Kapitat spotki

1.Wysokosc kapitatu zakladowego

1056 565,60 Zt

2.Wysokosc¢ kapitatu docelowego 30 016,40 Zt
3.Liczba akcji wszystkich emisji 10565656
4.Wartos¢ nominalna akcji 0,10 Z

5.Kwotowe okreslenie czesci kapitatu
wptaconego

1056 565,60 Zb

6.Wartos¢ nominalna warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego

16 295,50 Zt

7.Wartos¢ nominalna podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w wyniku zamiany obligacdji
kapitatowych na akcje

Podrubryka 1
Informacja o wniesieniu aportu

-

1.0kresélenie wartosci akcji objetych za
aport

Rubryka 9 - Emisja akcji

1 1.Nazwa serii akgji

AKCJE SERIT A

2.Liczba akcji w danej serii

10000000

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, ze akcje nie sg
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

2 1.Mazwa serii akcji

AKCJE SERII B

2 Liczba akcji w danej serii

178775

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, Zze akcje nie sa
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

3 1.Nazwa serii akcji

AKCJE SERIT E

2.Liczba akcji w danej serii

49995

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE
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informacja, ze akcje nie sa
uprzywilejowane

4 1.Nazwa serii akcji

AKCJE SERII F

2.Liczba akcji w danej serii

49929

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, Ze akcje nie sa
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

5 1.Nazwa serii akcji

AKCJE SERII C

2.Liczba akcji w danej serii

100000

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, ze akcje nie sa
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

6 1.Nazwa serii akcji

AKCJE SERII D

2.Liczba akcji w danej serii

87045

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, ze akcje nie sa
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

7 1.Nazwa serii akcji

AKCJE SERII G

2.Liczba akcji w danej serii

49932

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, ze akcje nie sa
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

8 1.Nazwa serii akcji

AKCJE SERITH

2.Liczba akcji w danej serii

49980

3.Rodzaj uprzywilejowania i liczba
akcji uprzywilejowanych lub
informacja, ze akcje nie sa
uprzywilejowane

AKCJE NIE SA UPRZYWILEJOWANE

Rubryka 10 - Wzmianka o podjeciu uchwaty o emisjach obligacji zamiennych

Brak wpisow

Rubryka 11

1.Czy zarzad lub rada administrujgca sg
upowaznieni do emisji warrantéw
subskrypcyjnych?

TAK

Rubryka 12 - Wzmianka o uczestnictwie w grupie spotek

Brak wpisow

Rubryka 13 - Wzmianka o podjeciu uchwaty o emisjach obligacji kapitatowych
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Brak wpisow

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD

2.Sposéb reprezentacji podmiotu

W PRZYPADKU ZARZADU JEDNOOSOBOWEGO: KAZDY CZEONEK ZARZADU,
W PRZYPADKU ZARZADU WIELOOSOBOWEGO: PREZES ZARZADU LUB WICEPREZES ZARZADU
SAMODZIELNIE, DWA] CZEONKOWIE ZARZADU DZIALAJACY LACZNIE LUB CZLONEK ZARZADU

DZIALAJACY LACZNIE Z PROKURENTEM.

Podrubryka 1

Dane os6b wchodzacych w sktad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma SKOTNICZNY
2.Imiona MARCIN JACEK
3.Numer PESEL/REGON lub data 87040305452, -
urodzenia
4.Numer KRS A
5.Funkcja w organie PREZES ZARZADU
reprezentujgcym
6.Czy osoba wchodzaca w sktad MIE
zarzadu zostata zawieszona w
czynnosciach?
7.Data do jakiej zostata zawieszona |-

2 1.Mazwisko / Nazwa lub Firma MEOCEK
2.Imiona PAWEL JAKUB
3.Mumer PESEL/REGON lub data 87080209071, -
urodzenia
4.Numer KRS SRR
5.Funkcja w organie WICEPREZES ZARZADU
reprezentujacym
6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE

zarzadu zostata zawieszona w
czynnosciach?

7.Data do jakiej zostata zawieszona

3 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma RETMAN RAKOCZY
2.Imiona MAGDALENA
3.Numer PESEL/REGON |ub data 87081514529, ---—
urodzenia
4.Numer KRS FhAE

5.Funkcja w organie
reprezentujgcym

WICEPREZES ZARZADU

6.Czy osoba wchodzaca w sktad
zarzadu zostata zawieszona w
czynnosciach?

NIE

7.Data do jakiej zostata zawieszona

Rubryka 2 - Organ nadzoru
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1 1.Nazwa organu RADA NADZORCZA
Podrubryka 1
Dane osob wchodzacych w sktad organu

1 1.Mazwisko MAGIERA

2.Imiona KRZYSZTOF

3.Numer PESEL lub data urodzenia |87041305994, ———
2 1.Nazwisko KRUSZELNICKI

2.Imiona PAWEE

3.Numer PESEL lub data urodzenia |87022601431, -
3 1.Nazwisko PAWLIK

2.Imiona MIRON

3.Murner PESEL lub data urodzenia

87120204257,

4 1.Nazwisko GEBALA
2.Imiona BARTOSZ
3.Numer PESEL lub data urodzenia |85070903994, -
5 1.Nazwisko KOZA
2Imiona KRZYSZTOF
3.Numer PESEL lub data urodzenia |85040707090, -

Rubryka 3 - Prokurenci

1 1.Mazwisko KIJOWSKI
2.Imiona BARTOSZ JAN
3.Numer PESEL lub data urodzenia |95100907115, ----—
4.Rodzaj prokury SAMOISTNA

Dziat 3

Rubryka 1 - Przedmiot dziatalnosci

1.Przedmiot przewazajacej dziatalnosci |1
przedsiebiorcy

62, 10, B, POZOSTALA DZIALALNOSC W ZAKRESIE PROGRAMOWANIA

2.Przedmiot pozostatej dziatalnosci 1

33, 20, Z, INSTALOWANIE MASZYN PRZEMYSEOWYCH, SPRZETU I WYPOSAZENIA

przedsiebiorcy

58, 29, Z, DZIALALNOSC WYDAWNICZA W ZAKRESIE POZOSTALEGO OPROGRAMOWANIA

60, 39, Z, POZOSTALA DZIALALNOSC ZWIAZANA Z DYSTRYBUC)A TRESCI

47,12, Z, POZOSTALA SPRZEDAZ DETALICZNA NIEWYSPECJALIZOWANA

62, 20, B, POZOSTALA DZIALALNOSC ZWIAZANA Z DORADZTWEM W ZAKRESIE
INFORMATYKI ORAZ ZARZADZANIEM URZADZENIAMI INFORMATYCZNYMI

63, 10, A, DZIALALNOSC W ZAKRESIE KOLOKAC]I CENTROW DANYCH ORAZ
PRZETWARZANIA W CHMURZE

72,10, Z, BADANIA NAUKOWE I PRACE ROZWQOJOWE W DZIEDZINIE NAUK
PRZYRODNICZYCH I TECHNICZNYCH

95, 10, Z, NAPRAWA [ KONSERWAC)A KOMPUTEROW I SPRZETU (TELE)KOMUNIKACY|NEGO

Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach

Rodzaj dokumentu Nr kolejny w  |Data ztozenia Za okres od do
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polu
1.Wzmianka o ztozeniu 1 03.07.2023 0D 01.04.2022 D0 31.12.2022
rocznego sprawozdania

2 18.06.2024 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023
finansowego
2.Wzmianka o ztoZeniu opinii |1 FhrEE 0D 01.04.2022 DO 31.12.2022
biegtego rewidenta/ 2 ok 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023
sprawozdania z badania
rocznego sprawozdania
finansowego
3.Wzmianka o ztoZeniu 1 FhrEE 0D 01.04.2022 DO 31.12.2022
uchwaly lub postanowieniao |, o 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023
zatwierdzeniu rocznego
sprawozdania finansowego
4.Wzmianka o ztozeniu 1 TRk A 0D 01.04.2022 D0 31.12.2022
spraw_ozdama 2 delatalnoscl 2 il 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023
podmiotu

Rubryka 3 - Sprawozdania grupy kapitatowej

Brak wpisow

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczacym rok obrotowy

1.Dzien koriczacy pierwszy rok obrotowy, |31.12.2022
za ktéry nalezy ztoky¢ sprawozdanie
finansowe

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpisow

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003
r. Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci albo w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania
restrukturyzacyjnego

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska
sie sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych

Brak wpisow

82



fswn])

Strona8z8

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpisow

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacje o rozwigzaniu lub uniewaznieniu podmiotu

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu, podziale lub przeksztatceniu

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym

Brak wpiséw

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym, o przymusowe]
restrukturyzacji lub o objeciu spotki akcyjnej restrukturyzacja i uporzadkowang likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpiséw

data sporzadzenia wydruku 25.03.2025

adres strony internetowej, na ktorej sa dostepne informacje z rejestru: prs.ms.gov.pl

83



Tekst jednolity statutu spoétki

~TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOLKIT Software Mansion S.A.
na dzien 29.10.2024 1.

§1

1. Firma Spolki brzmi: Software Mansion spolka akeyjna.

2. Spolka moze uzywac skrotu: Software Mansion S.A.

3. Spolka powstala z przeksztalcenia w spolke akeyjng spolki dzialajacej pod firmg Software
Mansion spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia spolka komandytowa z siedziba w Krakowie.

§2

Siedziba Spotki jest Krakow:

b=

§3

Spolka moze dzialac na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Spolka moze tworzyc oddzialy, przedstawicielstwa, filie i zaklady na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej i za granicy, przystepowac do innych spolek, spoldzielni oraz organizacji gospodarczych,
a takze nabywac i zbywac akcje i udzialy w innych spolkach.

§4

Czas trwania Spolki jest nicograniczony.

§5

1. Przedmiotem dzialalnosci Spolki (wedlug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci) jest:

a

b.
c.
d.

o

i

3

o e

=R ]

PKD 62.01.Z — Dzialalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem,

PKD 62.02.Z — Dzialalnosc zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

PKD 62.03.Z — Dzialalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,
PKD 62.09.Z — Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych,

PKD 63.1 — Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi,

PKD 58.2 — Dzialalnosc wydawnicza w zakresic oprogramowania,

PKD 74.10.Z — Dzialalnosc w zakresie specjalistycznego projektowania,

PKD 85.59 — Pozaszkolne formy edukacy, gdzie indziej niesklasyfikowane,

PKD 33.20.Z — Instalowanie maszyn przemyslowych, sprzgtu 1 wyposazema,

PKD 479 — Sprzedaz detaliczna prowadzona poza sieciq sklepows, straganami 1
targowiskami,

PKD 51.22.Z — Transport kosmiczay,

PKD 52.29.C — Dzialalnos¢ pozostalych agencji transportowych,

PKD 581 — Wydawanie ksiazek i periodykow oraz pozostala dzialalnosc wydawnicza, z
wylaczeniem w zakresie oprogramowania,

PKD 591 — Duzialalnos¢ zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnym,

PKD 59.20.Z — Dzialalnosc w zakresie nagran dzwiekowych 1 muzycznych,

PKD 61.10.Z — Dzialalnosc w zakresie telekomunikacji przewodowej,

PKD 61.20.Z — Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem
telekomunikacyi satelitarne;,

PKD 61.30.Z — Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacii satelitarnej,

PKD 61.90.Z — Dzialalnosc w zakresie pozostalej telekomunikacii,

PKD 68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi,
PKD 70.10.Z — Dzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingow z wylaczeniem
holdingow finansowych,

PKD 70.2 — Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem,

PKD 72.19Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych 1 technicznych,

PKD 73.1 — Reklama,

PKD 73.20.Z — Badanie rynku 1 opinu publiczney,

PKD 74.20.Z — Drzialalnosc fotograficzna,
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aa. PKD 74.90.Z — Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
miesklasyfikowana,

bb. PKD 77.33.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery,

[ PKD 77.39.Z — Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, wurzadzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej mesklasyfikowane,

dd. PKD 7740.Z - Duzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z
wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

ee. PKD 78.10.Z — Dzialalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow,

ff. PKD 78.30.Z — Pozostala dzialalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow,

ge. PKD 79.90.C — Pozostala dzialalnos¢ uslugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej

miesklasyfikowana,
hh.  PKD 82.11.Z — Dzialalnosc uslugowa zwigzana z administracyjng obsluga biura,
i, PKD 82.30.Z — Dzialalnos¢ zwigzana z organizacjs targow, wystaw i kongresow,

ii- PKD 85.60.Z — Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje,

kk.  PKD 95.1 — Naprawa i konserwacja komputerow i sprzetu komunikacyjnego,

1 PKD 77.11.Z - Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek,

mm. PKD 69.20.Z - Dzialalno$¢ rachunkowo - ksiegowa; doradztwo podatkowe,

Jezeli podjecie lub prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej

przedmiotn dzialalnosci Spolki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wlasciwego organu

panstwa, prowadzenie takiej dzialalnosci moze nastapi¢ po uzyskaniu zezwolenia, licencji lub
koncesji.
§o

Kapital zakladowy Spolki wynosi 1.051.853,50 z! (jeden milion piecdziesiat jeden tysigcy

osiemset piecdziesiat trzy zlote i piecdziesiat groszy) i dzieli sie na 10.518.535 (slownie: dziesiec

milionéw piecset osiemnascie tysigey piecset trzydziesci piec) akeji o wartosci nominalnej po 0,10

zl (dziesiec groszy) kazda, w tym:

a. 10.000.000 (slownie: dziesie¢ milionéw) akeji serii A, z czego 1.380.000 (slownie: jeden
milion trzysta osiemdziesigt tysiecy) akcji jest akcjami na okaziciela, a 8.620.000 (stownie:
osiem milionow szescset dwadziescia tysigcy) akeji jest akejami zwyklymi imiennymi,

b. 178.775 (slownie: sto siedemdziesiat osiem tysiecy siedemset siedemdziesigt piec) akcji na
okaziciela serii B,

C. 75.000 (slownie: siedemdziesiat piec tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serdi C,

d. 64.924 (slownie: szescdziesiat cztery tysigce dziewiecset dwadziescia cztery) akeji zwyklych
na okaziciela serii D,

e. 49995 (slownie: czterdziesci dziewigC tysiecy dziewiecset dziewiecdziesiat piec) akcji
zwyklych na okaziciela seru E,

il 49.929 (slownie: czterdziesci dziewieC tysiecy dziewiecset dwadziescia dziewiec) akeji
zwyklych na okaziciela seru F,

g 49.932 (slownie: czterdziesci dziewiec tysiecy dziewiecset trzydziesci dwie) akcje zwykle na
okaziciela serii G,

h. 49.980 (slownie: czterdziesci dziewiec tysiecy dziewiecset osiemdziesigt) akeji zwyklych na

okaziciela sern H.
Akcje serii A zostaly objete przez Zalozycieli Spélki proporcjonalnie do liczby udzialow
posiadanych przez nich w przeksztalcanej spolce pod firmg Software Mansion spolka z
ograniczons odpowiedzialnosciq spélka komandytowa i zostaly pokryte w calosci majgtkiem
przeksztalcanej spolki Software Mansion spolka z ograniczony odpowiedzialnoscia spolka
komandytowa.
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga uchwaly Zarzadu Spolki. Zamiana akcji
na okaziciela na akcje imienne jest medopuszczalna.
Akcje moga by¢ umarzane. Umorzenie moze nastapi¢ za zgoda akcjonarinsza w drodze nabycia
akcji przez Spolke w celu ich umorzenia (umorzenie dobrowolne). Warunki i tryb umorzenia akcji
okreslane sa w uchwale Walnego Zgromadzenia.
Wstapienie do spolki wspolmalzonka akcjonariusza w przypadku, gdy akcja jest objeta
wspolnoscig majatkows malzensks jest wylaczone.
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Kapital zakladowy Spolki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzszq niz 15.000,00 z1
(pietnascie tysiecy zlotych) poprzez emisje nie wigcej niz 150.000 (sto pigcdziesiat tysiecy) akeji
zwyklych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesiec groszy) kazda (,,Akcje
Serit C7). Celem \xanm.ko“ego podwyzszenia kapitalu, jest przyznanie prawa do objecia Akcjt
Seru C posmdaczom warrantéw subskrypeyjnych serii A. Prawo objecia Akcji Serii C moze by¢
wykonane nie pozniej niz do dnia 31 grudnia 2026 roku.
Kapital zakladowy Spolki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz 20.000
(dwadziescia tysiecy zlotych) poprzez emisje nie wigcej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji
zwyklych imiennych serit D o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesi¢c groszy) kazda (,,Akcje Serii
D”) Celem warunkow ego podwyzszenia kapitalu, o L:ton 'm mowa W ust. 1, jest przyznanie prawa
do objgcia Akcji Serui D posmdaczom warrantéw subskrypeyjnych serii B. Prawo objecia Akcji
Serit D moze b\rc wykonane nie POZI‘L‘[E} mz do dnia 31 grudnia 2026 roku.

§7
Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitalu zakladowego
Spolki o kwote nie wieksza niz 50.000,00 zI (slownie: piecdziesiat tysigcy zlotych) poprzez emisje
akejl zwyklych na okaziciela lub imiennych jedne; lub kilku nowych seri (,,Kapital Docelowy”),
na nastepujacych zasadach:
Upowaznienie okreslone w niniejszym § 7, zostalo udzielone na okres do dnia 23 sierpnia 2025
roku;
Akcje wydawane w ramach Kapitalu Docelowego moga by¢ obejmowane w zamian za wklady
pleniezne;
Cena emisyjna akeji wydawanych w ramach Kapitalu Docelowego zostanie ustalona przez Zarzad
za zgoda Rady Nadzorczey;
Uchwala Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego W niniejszym
paragrafie zastepuje uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszema kapitalu
zakladowego;
Zarzad jest upowazniony do wylaczenia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy — uchwala
Zarzadu w tej sprawie wymaga zgody Rady Nadzorczej;
Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantow subskrypeyjuych imiennych lub na okaziciela
uprawniajacych ich posiadacza do zapisu na akcje w ramach Kapitalu Docelowego z wylaczeniem
prawa poboru (warranty subskrypcyjne);
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w
ramach Kapitalu Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

a.  podejmowania uchwal oraz innych dzialad w sprawie emisji akcji w drodze subskrypcji
prywatnej, zamknietej i otwartej lub w drodze oferty publicznej badZ niepublicznej i w
sprawie ubiegania sie¢ o wprowadzenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect lub na rynku podstawowym Gieldy Papierow Wartosciowych w
Warszawie, z zastrzezeniem postanowien ogolnie obowigzujacych przepiséw prawa;

b. zmiany statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitalu zakladowego spolki w
ramach kapitalu docelowego 1 ustalenia tekstu jednolitego obejmujacego te zmiany.

§8

1. Rozporzadzanie akcjami imiennymi podlega ograniczeniom okreslonym
w niniejszym paragrafie. Jakiekolwiek rozporzadzenie akcji imiennych
niezgodne z postanowieniami niniejszego paragrafii bedzie uznane za
nieskuteczne wobec Spolki.

2. Jesl ktorykolwiek z akcjonariuszy Spolki (,,Akcjonariusz Zbywajacy”)
bedzie cheial rozporzadzic czescia lub calosci posiadanych akceji
imiennych (,,Akcje Oferowane’) na rzecz osoby trzeciej (,,Nabywca”),
Marcinowr Skotnicznemu (PESEL: 87040305452), Pawlowi Mlockowi
(PESEL: 87080209071) oraz Krzysztofow: Magierze (PESEL:
87041305994 (“Zalozyciele”), a jesli Akcjonariuszem Zbywajacym jest
jeden z Zalozyceli, to pozostalym Zalozycielom, tak dhugo jak
pozostaja oni akcjonariuszami Spolki posiadajacymi akcje imienne
(,Uprawnieni Akcjonariusze”) przysluguje prawo pierwszenstwa
nabycia tych akeji
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0
2)
3)

halls

3. Prawo  pierwszefstwa  bedzie  przyslugiwalo  Uprawnionym
Akcjonariuszom w stosunku do wszystkich Akcj Oferowanych
proporcjonalnie do akcji imiennych Spolki posiadanych przez nich w
kapitale zakladowym Spolki.

4. Akcjonariusz Zbywajacy zawiadamia o planowanym rozporzadzeniu
akcjami  imiennymi Zarzad Spolki, wskazujac: liczbe  Akcji
Oferowanych, tozsamos¢ Nabywey, jednosthkowa 1 laczng cene
rozporzqdzenia i warunki platnosci za Akcje Oferowane oraz inne
istotne  warunki planowanej transakcji  (,Zawiadomienie o
Transakcji”).

5. Zawiadomienie o Transakcji powinno by¢ dorgczone nie poézZniej niz 45
dni przed data planowanego rozporzadzenia akcjami imiennymi na
rzecz Nabywcy W terminie 7 dni od otrzymania Zawiadomienia o
Transakcji, Zarzqd przekazuje kopie Zawiadomienie o Transakeji
kazdemu z Uprawnionych Akcjonarszy na adres wskazany w ksiedze
akcjonariuszy.

6. W terminie 15 (pietnastu) dni od otrzymania kopii Zawiadomienia o
Transakcji, Uprawnieni Akcjonariusze mogy dorgczyc Zarzadowi
zawiadomienie o wykonaniu prawa pierwszenstwa (liczy si¢ data
wplyniccia zawiadomienia o wykonaniu prawa pierwszenstwa do
Spolki). Uprawnieni Akcjonariusze moga wykonac prawo
plerwszenstwa w calosci lub czgsci.

7. W terminie 3 (trzech) dni od dnia otrzymania wszystkich zawiadomien
o wykonaniu prawa pierwszefstwa o ktorym mowa w ust. 6 lub, w
przypadku nieotrzymania przez Zarzad zawiadomien o wykonaniu
prawa pierwszefstwa od wszystkich Uprawnionych Akcjonarinszy, w
terminie 3 (trzech) dni od uplywu terminu do zlozenia zawiadomien o
wykonaniu prawa pierwszedstwa, o ktorym mowa w ust. 6, Zarzad
zawiadamia  Akcjonanusza  Zbywajacego o Uprawnionych
Akcjonarinszach, ktorzy zamierzaja skorzystac z prawa pierwszefstwa
oraz o liczbie Akcji Oferowanych, ktore zamierzaja nabyc.

8. Uprawnieni Akcjonariusze, ktorzy skorzystali z prawa pierwszenstwa
oraz Akcjonariusz Zbywajacy zobowigzujq sig¢ do zawarcia Umowy
sprzedazy akcji w terminie 30 (trzydziestu) dni od ofrzymania
zawiadomienia od Zarzadu, o ktorym mowa w ust. 6.

Wszystkie zawiadomienia, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie, wymagaja formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.
§9
Organami Spolki sa:
Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
§ 10 (WALNE ZGROMADZENIE)
Walne Zgromadzenia moga odbywac sie w siedzibie Spolki oraz w Warszawie.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odbyc w terminie szesciu miesigey po zakonczeniu
roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zostac zwolane w przypadku
koniecznosci rozpatrzenia spraw wymagajacych decyzji Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w ust. 3 powyzej, a takze moze
zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane. Akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co najmniej polowe ogohi glosow
w Spolce mogg zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja
przewodniczacego tego zgromadzenia.
Od dnia uzyskania statusu spolki publicznej Walne Zgromadzenie Spolki zwoluje si¢ przez

ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spolki oraz w sposob okreslony dla
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10.

11

12,

14.

przekazywania informacji biezacych zgodmie z przepisami o ofercie publicznej 1 warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach
publicznych.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wicczystego albo udzialn w nieruchomosci czy
uzytkowaniu wieczystym albo ich obciqzenie w szczegolnosci ograniczonym prawem rzecZowym
nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
a W razie jego nieobecnosci lub nieobecnosci lub braku wskazania osoby, Prezes Zarzadu lub
osoba przez niego wskazana.

Jezeli przepisy prawa lub niniejszego Statutu nie stanowis inaczej, Walne Zgromadzenie jest
wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akeji.

Uchwaly zapadaja bezwzgledna wickszoscia glosow, jezeli przepisy prawa lub niniejszego Statutu
nie stanowia 1Naczej.

Glosowanie nad uchwalami Walnego Zgromadzenia jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie
przy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie czlonkow organow Spolki lub likwidatorow, o
pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy
zarzadzic tajne glosowanie na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powziac uchwaly, chyba ze caly kapital
zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosil
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaly.

Uchwaly mozna powzigc, mimo braku formalnego zwolania Walnego Zgromadzenia, jezeli caly
kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego
odbyeia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

. Szczegolowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal przez Walne Zgromadzenie

okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia. Regulamin Walnego Zgromadzenia moze byc
zmieniony w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia. W przypadku zmiany Regulaminu,
dokonane zmiany wchodza w Zycie najwczesniej poczawszy od nastgpnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia, wymaga:

a.  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutormm
czlonkom organdw Spolki z wykonania przez nich obowigzkow,

b. podzial zysku lub pokrycie straty, okreslenie wysokosci odpisow na kapital zapasowy i
mne kapitaly oraz fundusze, okreslenie dmia dywidendy, wysokosci dywidendy 1 terminu
wyplaty dywidendy;

c. postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spolki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

d. zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rZeCZowego;,

€. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypeyinych;

£ nabycie wlasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spolek

handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym wart. 362 §

1 pkt 8 Kodeksu spolek handlowych;

zawarcie miedzy spolky dominujacs a spolks zalezng umowy przewidujace) zarzqdzanie

spolka zalezng lub przekazywanie zysku przez taka spolke;

likwidacja Spolki i wyznaczanie likwidatora,

zmiana Statutu Spolki;

ustalanie zasad wynagradzania czlonkow Rady Nadzorczej;

uchwalanie i zmiana Regulaminu Walnego Zgromadzenia;

umorzenie akeji;

m. podejmowanie mnych uchwal przewidzianych przepisami prawa lub niniejszego Statutu
oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorczs.

uq
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§ 11 (RADA NADZORCZA)
Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dzialalnosci Spolki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnosci.
Rada Nadzorcza sklada si¢ z co najmniej 3 (trzech) czlonkow, a po uzyskaniu przez Spolke
statusu spolki publicznej z od 5 (pigcin) do 7 (siedmiu) czlonkéw: Liczebnosc Rady Nadzorczej
okresla Walne Zgromadzenie.
Kadencja czlonkow Rady Nadzorczej trwa 4 (cztery) lata. Czlonkowie Rady Nadzorczej
powolywani sq na wspélna kadencje. Kazdy z czlonkdw Rady Nadzorczej moze by¢ wybrany na
nastepng kadencje.
Czlonkéw Rady Nadzorezej powohije i odwolije Walne Zgromadzenie.
W przypadku glosowania oddzielnymi grupami, tj. w trybie okreslonym w art. 385 Kodeksu
Spolek Handlowych, Rada Nadzorcza bedzie liczyla 5 (pigciu) czlonkow
Jezeli w sklad Rady Nadzorcze] w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych czlonkdw Rady
Nadzorczej wechodzi mniej czlonkow niz liczebnosc okreslona przez Walne Zgromadzenie na
podstawie ust. 2 powyzej, ale nie mniej mz 5 (pigcu), to Rada Nadzorcza jest zdolna do
podejmowania waznych uchwal.
Na pierwszym, w dane] kadencji, posiedzenm Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczacego, ktory bedzie przewodniczyl posiedzeniom Rady Nadzorczej i kierowal jej
pracami. Rada Nadzorcza moze wybrac Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze).
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmnie;
polowy jej czlonkow, chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewiduja surowsze warunki
podejmowania uchwal. Jezel glosowanie pozostaje nicrozstrzygnigte, decyduje glos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze).
Przewodniczacy moze by¢ w kazdej chwili odwolany uchwaly Rady Nadzorczej z pelnienia
funkeji, co nie powoduje utraty mandatu czlonka Rady Nadzorczej. Wybor przewodniczacego
Rady Nadzorcze] powinien nastapic najpoznie] na pierwszym posiedzeniu Rady Nadzorcze) po
odwolaniu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej mogs otrzymywac wynagrodzenie okreslone uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
Zasady dzialania Rady Nadzorczej Spolki mogg zostac okreslone przez Regulamin Rady
Nadzorcze). Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorcza.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

. Czlonkowie Rady Nadzorcze] mogy brac udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej,

oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu
na pismie nie moze dotyczyc spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy
czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej polowa
czlonkow Rady wziela udzial w podejmowaniu uchwaly.

. Rada Nadzorcza moze podemowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystani

srodkow bezposredniego porozumiewania sig na odleglosc takze w sprawach, dla ktorych Statut
Spolki przewiduje glosowanie tajne, o ile zaden z czlonkow Rady Nadzorczej nie zglosi
sprzeciwu.

Posiedzemie Rady Nadzorcze) zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorcze), wskazujac
proponowany porzadek obrad. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie w muare potrzeb,
jednak nie rzadzie| niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

. Zarzad lub czlonek Rady Na‘dzorczej moga 23adac zwolania Rady Nadzorczej, podajac

proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzoreze) zwohye posiedzenie w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorcze) nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 17, wnioskodawca
moze je zwolac samodzielnie, podajac datg, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Rada Nadzorcza moze podjac uchwale takze bez formalnego zwolania, jezeli na posiedzeniu
obecni sq Wszyscy jej czlonkowie 1 wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:
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a.  powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spolki;

b. ocena sprawozdan finansowych Spolki, sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci Spolki oraz
jego wnioskéw co do podzialu zyskow i1 pokrycia strat, a takze skladanie Walnemmu
Zgromadzenin dorocznych sprawozdan z wynikow tej oceny;

C.  rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia;

d. zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszezegolnych lub wszystkich

czlonkow Zarzadu oraz delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy

niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnoséci czlonkow Zarzadu, ktorzy
zostali odwolani, zlozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich
czynnosci,;

wybor bieglego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spolki;

ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu Spolki;

reprezentowanie Spolki w umowach i sporach miedzy Spolka a czlonkami Zarzadu,

chyba, ze Walne Zgromadzenie ustanowi w tym celu pelnomocm.ka

wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywane) dywidendy na koniec roku

olJurc>tcr\:r~"ezc:l;oJ

L. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu i innych aktow normatywnych nalezacych do
wlasciwosci Rady Nadzorczej;

- uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczey;

k  wyrazanie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi przez czlonkéw
Zarzadu;

L wyrazanie zgody na objecie lub nabycie akcji, udzialow lub jakichkolwick praw
uclzmlcr\m ch w spolkach prawa handlowego

m. wyrazanie zgody na zbycie lub rozporzadzenie akcjami, udzialami lub prawami
udzialowymi w innej spolce prawa handlowego;

n. wyrazanie zgody na dokonanie procesu polaczenia, podzialu lub przeksztalcenia Spolki;

o. udzielanie zgody na nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo
udzialu w nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenie w
szczegolnosci ograniczonym prawem 1zeCzZowyn.

p-  wyrazenie zgody na zaciagniecie przez Zarzad Spolki zobowigzania w kwocie wigkszej
niz 5% (piec¢ procent) przychodow netto wykazanych w ostatnim zatwierdzonym
rocznym sprawozdanm finansowym.

§12 (ZARZAD}

Zarzad kieruje dzialalnoscig Spolki, prowadzi jej sprawy, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje

Spolke na zewnatrz.

Zarzad Spolki liczy jednego lub wiecej czlonkéw Zarzgdu. W sklad Zarzadu wehodzi Prezes

Zarzadu, jeden lub wigcej Wiceprezesow Zarzadu oraz czlonkowie Zarzadu powolywani i

odwolywani przez Rade Nadzorcza. Liczbe czlonkéw Zarzadu oraz ich funkcje okresla Rada

Nadzorcza.

Kadencja czlonkow Zarzadu trwa 5 (piec) lat. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na wspolng

kadencje. Kazdy z czlonkow Zarzadu moze by¢ wybrany na nastepna kadencie.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledns wiekszoscig gloséw oddanych. W razie réwnosci glosow

decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo

zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

W posiedzeniu  Zarzadu mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

Zarzad moze pode]mowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystanim srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegkosc

Czlonkowie Zarzadu moga brac udzial w podejmowaniu uchwal zarzadu, oddajac swoj glos na

pismie za posrednictwem innego czlonka Zarzadu.

Zarzad uprawniony jest do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

5ous oo

10. Do reprezentacji Spolki uprawnieni sg:

2. wprzypadku Zarzadu jednoosobowego: kazdy czlonek Zarzadu,
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b w przypadku Zarzadu wieloosobowego: Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu
samodzielnie, dwaj czlonkowie Zarzadu dzialajacy lacznie lub czlonek Zarzadu
dzialajacy lacznie z prokurentem.

11. Czlonek zarzadu nie moze bez zgody spolki zajmowac sic interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢é w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spolki cywilnej, spolki osobowej lub jako
czlonek organu spolki kapitalowej badZ uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takie udzial w konkurencyjnej spolce kapitalowej, w
przypadku posiadania w niej przez czlonka zarzadu co najmniej 10% udzialow albo akcji badz
prawa do powolania co najmniej jednego czlonka zarzadu.

12. Szczepolowe zasady organizacji i sposobu dzialania Zarzadu moga zostac okreslone w
Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzoreza.

13

1. Spolka tworzy nastepujgce kapitaly i flmchl%ze:

a. kapital zakladowr,

b.  kapital zapasowr,

c.  kapital rezerwowy,

d. pozostale fundusze.

2. Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia Spolka moze tworzyc réwniez inne kapitaly, w tym na

pokrycie poszczegolnych strat lub wydatkow albo z przeznaczeniem na okreslone cele (kapitaly

rEZErWOWE).

Wysokos¢ odpisow na kapital zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie.

4. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpisoéw z czystego zysku. Odpis na ten kapital nie moze byc

mniejszy niz 8% czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpiséw na kapital zapasowy moze byc¢

zaniechane, gdy kapital ten bedzie nie mniejszy niz 1/3 kapitalu zakladowego.

Zarzad Spolki moze, za zgody Rady Nadzorczej Spolki, dokonywac wyplat zaliczek na poczet

przewidywanej dywidendy.

[*5)

w

§14
Rok obrotowy Spolki rozpoczyna sie 1 stycznia, a kofczy 31 grudnia tego samego roku
kalendarzowego.
§15
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spolek
handlowych.”.
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